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คำำานัำา

 พระราชบัญัญัติริะบับัสุขุภาพปฐมภูม ิพ.ศ. ๒๕๖๒ เป็นกฎหมายสุำาคัญัที่่�มุ�งเน้นการจัดัระบับั
บัริการสุุขภาพปฐมภูมิให้ม่คัวามเข้มแข็ง ม่ประสุิที่ธิิภาพและคัรอบัคัลุม เพ่�อให้ประชาชนสุามารถ 
เขา้ถงึบัรกิารสุขุภาพปฐมภมูทิี่่�มป่ระสุทิี่ธิภิาพ มค่ัวามเปน็ธิรรม มคุ่ัณภาพ และมม่าติรฐาน 

 โดยพระราชบััญญัติิระบับัสุุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.๒๕๖๒ ได้ประกาศในราชกิจัจัานุเบักษา  
เล�ม ๑๓๖ ติอนที่่� ๕๖ ก เม่�อวนัที่่� ๓๐ เมษายน ๒๕๖๒ และมผ่ลบังัคับััใช้ติั�งแติ�วนัที่่� ๒๙ กรกฎาคัม 
๒๕๖๒ เปน็ติน้ไป

 กระที่รวงสุาธิารณสุขุ โดยกองสุนับัสุนนุระบับัสุขุภาพปฐมภมิู ในฐานะหน�วยงานที่่�มภ่ารกจิั
ในการดำาเนินการเก่�ยวกับัพระราชบััญญัติิฉบัับัน่� จัึงได้จััดพิมพ์พระราชบััญญัติิระบับัสุุขภาพ 
ปฐมภูมิ พ.ศ.๒๕๖๒ และกฎหมายลำาดับัรอง เพ่�อเป็นการเผยแพร�ข้อกฎหมายและให้หน�วยงาน 
ที่่�เก่�ยวขอ้งไดน้ำาไปใชเ้ปน็แนวที่าง เพ่�อใหสุ้ามารถปฏิบิัตัิไิดสุ้อดคัลอ้งกบััเจัตินารมณข์องกฎหมาย

 หวงัเปน็อย�างยิ�งว�าหนงัสุอ่เล�มน่� จัะเปน็ประโยชนแ์ก�ผูบ้ัรหิารและบัคุัลากรสุาธิารณสุขุที่กุระดบัั 
ในการร�วมกนัขบััเคัล่�อนระบับัสุขุภาพปฐมภูมิของประเที่ศให้เขม้แขง็ ยั�งยน่ และเกิดประโยชนส์ุงูสุุด
แก�ประชาชนที่กุคัน

กองสุนับัสุนุนระบับัสุุขภาพปฐมภูมิ
สุำานักงานปลัดกระที่รวงสุาธิารณสุุข

กันยายน ๒๕๖๘
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สุารบััญ
พระราชบัญัญติัิระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒
หมวด ๑  คัณะกรรมการระบับัสุุขภาพปฐมภมูิ
หมวด ๒ การจััดบัรกิารสุุขภาพปฐมภมูิ
หมวด ๓ การคัวบัคัมุคัณุภาพและมาติรฐานของหน�วยบัรกิารปฐมภมูแิละเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
หมวด ๔ การสุ�งเสุรมิและพัฒนาระบับัสุุขภาพปฐมภมูิ
หมวด ๕ พนกังานเจัา้หนา้ท่ี่�
หมวด ๖  บัที่กำาหนดโที่ษ
บัที่เฉพาะกาล

ประกาศที่่�ออกติามความในพระราชบััญญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒
เร่�อง กำาหนดผูซ้ึ่ึ�งผ�านการฝึึกอบัรมดา้นสุขุภาพปฐมภมูเิพ่�อเป็นผูสุ้นบััสุนุนการปฏิิบััติหินา้ท่ี่�

ของแพที่ยเ์วชศาสุติร์คัรอบัคัรวัและผูป้ระกอบัวชิาชพ่ที่างการแพที่ยแ์ละสุาธิารณสุขุ
เร่�อง แติ�งติั�งพนกังานเจัา้หนา้ที่่�เพ่�อปฏิบิัตัิกิารติามพระราชบัญัญัติิระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒
เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๓) แห�งพระราชบัญัญัติริะบับัสุขุภาพปฐมภมูิ 

พ.ศ. ๒๕๖๒
เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๔) แห�งพระราชบัญัญัติริะบับัสุขุภาพปฐมภมูิ 

พ.ศ. ๒๕๖๒
เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๔) แห�งพระราชบัญัญัติริะบับัสุขุภาพปฐมภมูิ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ (ฉบัับัที่่� ๒)
เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๕) แห�งพระราชบัญัญัติริะบับัสุขุภาพปฐมภมูิ 

พ.ศ. ๒๕๖๒
เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๖) แห�งพระราชบัญัญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมูิ 

พ.ศ. ๒๕๖๒
เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการผูท้ี่รงคัณุวฒุดิา้นการสุาธิารณสุขุและดา้นการแพที่ย์

เวชศาสุติร์คัรอบัคัรวัติามมาติรา ๕ (๗) แห�งพระราชบััญญัติริะบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒
เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการผูท้ี่รงคัณุวฒุจิัากผูแ้ที่นองคัก์รเอกชนซึ่ึ�งม่วตัิถปุระสุงคั์

ที่่�มใิช�เปน็การแสุวงหาผลกำาไรและดำาเนนิกจิักรรมท่ี่�เก่�ยวกบัังานดา้นสุขุภาพติามมาติรา ๕ (๗) 
แห�งพระราชบััญญตัิริะบับัสุุขภาพปฐมภมิู พ.ศ. ๒๕๖๒

เร่�อง  บัรกิารสุุขภาพปฐมภมูทิี่่�บัคุัคัลมสุ่ทิี่ธิไิดร้บัั
เร่�อง  ลกัษณะของหน�วยบัรกิารและเคัร่อข�ายหน�วยบัรกิารท่ี่�จัะขึ�นที่ะเบัย่น การขึ�นที่ะเบัย่น 

และการแบั�งเขติพ่�นที่่� เพ่�อเปน็หน�วยบัรกิารปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
เร่�อง ลกัษณะของหน�วยบัรกิารและเคัร่อข�ายหน�วยบัรกิารท่ี่�จัะขึ�นที่ะเบัย่น การขึ�นที่ะเบัย่น และการแบั�งเขติ
 พ่�นที่่� เพ่�อเปน็หน�วยบัรกิารปฐมภมิูหรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมู ิ(ฉบับััที่่� ๒)
เร่�อง การรบััเงิน การจั�ายเงิน การเกบ็ัรกัษาเงนิ และการเรย่กคัน่เงนิคั�าใชจ้ั�ายในการรกัษาพยาบัาล

หรอ่คั�าใชจ้ั�ายเพ่�อบัรกิารสุาธิารณสุุขในการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูขิองหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
และเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
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เร่�อง การจัดัที่ำาบััญชร่ายช่�อผูร้บัับัรกิารสุขุภาพปฐมภมู ิการแจัง้ และการขอเปล่�ยนแปลงหน�วยบัรกิาร
ปฐมภมูหิรอ่เคัร่อข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ

เร่�อง การกำาหนดรายการของคั�าใชจ้ั�ายที่่�จัำาเป็นและคั�าใชจ้ั�ายอ่�นท่ี่�เก่�ยวขอ้งกบััการจัดับัรกิารสุขุภาพ
ปฐมภมูขิองหน�วยบัรกิารปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมิู และการรบัั การจั�าย 
การเกบ็ัรกัษา และการเรย่กคัน่เงนิคั�าใชจ้ั�ายดงักล�าว

เร่�อง หลกัเกณฑ์ ์วธิิก่าร และเง่�อนไขการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมู ิของหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
และเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ

เร่�อง การใหข้อ้มลูการบัรกิารสุุขภาพปฐมภมูแิละการใหข้อ้มูลเก่�ยวกบััสุทิี่ธิขิองผูร้บัับัริการ
เพ่�อใหต้ิดัสุนิใจัในการเลอ่กรบัับัรกิารหรอ่เข้าสุู�ระบับัการสุ�งติ�อ

เร่�อง หลกัเกณฑ์ ์วธิิก่าร และเง่�อนไข การใหข้้อมลูเก่�ยวกบััแพที่ย ์บัคุัลากรดา้นสุาธิารณสุุข 
หรอ่ผูร้บััผดิชอบัในการดแูลติ�อเน่�องแก�ผูร้บัับัริการ ญาติ ิหรอ่ผูซ้ึ่ึ�งใกลช้ดิกบััผูร้บัับัรกิาร

เร่�อง การจัดัที่ำาระบับัขอ้มลูการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมู ิของหน�วยบัรกิารปฐมภมิูและเคัรอ่ข�าย
หน�วยบัรกิารปฐมภมูิ

เร่�อง หนา้ที่่�ของหน�วยบัรกิารปฐมภมูแิละเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูใินการปฏิิบััติิติามมาติรการ
 คัวบัคัมุคัณุภาพและมาติรฐานในการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูิ
เร่�อง การคัุม้คัรองขอ้มลู การจััดการขอ้มลูดา้นสุขุภาพของผูร้บัับัรกิาร และการเขา้ถงึขอ้มูลของ

แพที่ยเ์วชศาสุติรค์ัรอบัคัรวั
เร่�อง การสุ�งขอ้มลูการใชบ้ัรกิารสุุขภาพของผูร้บัับัรกิารในหน�วยบัรกิารกลบััไปยงัหน�วยบัรกิาร

ปฐมภมูหิรอ่เคัร่อข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
เร่�อง การดำาเนนิการจััดแพที่ยเ์วชศาสุติรค์ัรอบัคัรวัและคัณะผูใ้หบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูใินการใหบ้ัรกิาร

สุขุภาพปฐมภมูิ
เร่�อง หลกัเกณฑ์ ์วธิิก่าร และเง่�อนไขการสุ�งติ�อผูร้บัับัรกิารสุขุภาพปฐมภมูิ
เร่�อง มาติรการคัวบัคัมุและติรวจัสุอบัคัณุภาพและมาติรฐานในการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูิ

ของหน�วยบัรกิารปฐมภมูแิละเคัร่อข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
เร่�อง การกำาหนดผูม้สุ่ทิี่ธิร้ิองเรย่นติ�อผูบ้ัรหิารหน�วยบัรกิารปฐมภมิูหรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
เร่�อง การอทุี่ธิรณแ์ละวธิิพิ่จัารณาวนิจิัฉยัอทุี่ธิรณ์
เร่�อง กลไกและหลักเกณฑ์ใ์นการสุ�งเสุรมิและพัฒนาใหโ้รงพยาบัาลสุ�งเสุรมิสุขุภาพติำาบัลม่คัวามสุามารถ

เปน็หน�วยบัรกิารปฐมภมูแิละเคัร่อข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
เร่�อง กลไกและหลักเกณฑ์ใ์นการสุ�งเสุรมิและพัฒนาใหโ้รงพยาบัาลสุ�งเสุรมิสุขุภาพติำาบัลม่คัวามสุามารถ

เปน็หน�วยบัรกิารปฐมภมูแิละเคัร่อข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมิู (ฉบับััที่่� ๒)
เร่�อง หลกัเกณฑ์ ์วธิิก่าร และเง่�อนไข การขอรบััการสุนบััสุนุนคั�าใชจ้ั�ายเพ่�อการสุ�งเสุรมิใหป้ระชาชน
 มศ่กัยภาพและมค่ัวามรูใ้นการจััดการสุขุภาพของตินเองและคัรอบัคัรวัของหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ

และเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
เร่�อง หลกัเกณฑ์ ์วธิิก่าร และเง่�อนไขการรบััฟังัคัวามคัดิเหน็จัากผูร้บัับัรกิาร หน�วยบัรกิารปฐมภมู ิเคัรอ่ข�าย

หน�วยบัรกิารปฐมภมู ิและผูเ้ก่�ยวขอ้งเก่�ยวกบััการจัดับัรกิารสุขุภาพปฐมภมิูและระบับัสุุขภาพปฐมภมูิ
เร่�อง การปฏิบัิัติิหนา้ท่ี่�ของพนกังานเจัา้หนา้ท่ี่�ติามพระราชบััญญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมิู พ.ศ.๒๕๖๒
เร่�อง  กำาหนดแบับับัตัิรประจัำาติวัพนกังานเจัา้หน้าท่ี่�ติามพระราชบััญญัติริะบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ.๒๕๖๒
เร่�อง หลกัเกณฑ์ ์วธิิก่าร และเง่�อนไขการเปรย่บัเที่ย่บั
เร่�อง การกำาหนดใหแ้พที่ย์อ่�นที่ำาหนา้ที่่�ดแูลผูร้บัับัรกิารแที่นแพที่ยเ์วชศาสุติรค์ัรอบัคัรวั
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พระราชบัญัญติัิระบับัสุขุภาพปฐมภมิู พ.ศ. ๒๕๖๒

 ระบับัสุุขภาพปฐมภมูเิปน็รากฐานสุำาคัญัของการดแูลสุุขภาพประชาชนในประเที่ศไที่ยมาอย�างยาวนาน โดยม่
จัดุเริ�มจัากการจัดัติั�งสุถานอ่นามยัและการพัฒนาโรงพยาบัาลสุ�งเสุรมิสุขุภาพติำาบัล (รพ.สุติ.) ท่ี่�ที่ำาหนา้ที่่�เปน็ด�านแรก
ในการใหบ้ัรกิารสุุขภาพขั�นพ่�นฐาน ดแูลประชาชนในที่กุมติิ ิ ที่ั�งดา้นการสุ�งเสุรมิสุขุภาพ การปอ้งกนัโรคั การรกัษา
พยาบัาลเบั่�องติ้น ติลอดจันการฟั้�นฟูัสุภาพร�างกายและจัิติใจั ระบับัดังกล�าวม่สุ�วนช�วยอย�างมากในการสุร้าง 
หลกัประกนัสุขุภาพท่ี่�เขา้ถึงไดถ้ว้นหนา้ และเปน็กลไกสุำาคัญัท่ี่�ช�วยลดคัวามเหล่�อมลำ�าที่างสุขุภาพในสุงัคัมไที่ย

 อย�างไรก็ติาม การเปล่�ยนแปลงของสัุงคัม เศรษฐกิจั และโคัรงสุร้างประชากร โดยเฉพาะการเข้าสุู�สุงัคัม 
ผูสุ้งูอาย ุรวมที่ั�งคัวามที่า้ที่ายของโรคัไม�ติดิติ�อเร่�อรงั (NCDs) โรคัอุบัตัิใิหม� และภยัสุขุภาพรปูแบับัติ�าง ๆ ไดท้ี่ำาให้
ระบับัสุขุภาพปฐมภูมติิอ้งปรับัติวัใหม่้คัวามเข้มแข็ง ที่นัสุมัย และยั�งยน่มากยิ�งขึ�น จึังเกดิคัวามจัำาเปน็ที่่�จัะติอ้งม่  
“พระราชบััญญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมู ิ พ.ศ. ๒๕๖๒” เพ่�อกำาหนดกรอบัแนวที่างและมาติรการเชงิกฎหมายในการ
พัฒนาอย�างเป็นระบับัและยั�งยน่ โดยพระราชบัญัญัติฉิบับััน่� ได้ประกาศในราชกจิัจัานเุบักษา เล�ม ๑๓๖ ติอนที่่� ๕๖ ก 
เม่�อวนัที่่� ๓๐ เมษายน ๒๕๖๒ และมผ่ลบังัคับััใช้ติั�งแติ�วนัท่ี่� ๒๙ กรกฎาคัม ๒๕๖๒  ประกอบัด้วย ๖ หมวด 
๔๓ มาติรา และบัที่เฉพาะกาล ดงัน่�

 รายละเอย่ดสุำาคัญัและนยิามศพัที่ ์มาติรา ๑ - ๔
 หมวด ๑ คัณะกรรมการระบับัสุุขภาพปฐมภมู ิมาติรา ๕ - ๑๔ 
 หมวด ๒ การจััดบัรกิารสุุขภาพปฐมภมู ิมาติรา ๑๕ - ๒๓ 
 หมวด ๓ การคัวบัคัมุคัณุภาพและมาติรฐานของหน�วยบัรกิารปฐมภมูแิละเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ 
      มาติรา ๒๔ – ๒๙
 หมวด ๔ การสุ�งเสุรมิและพัฒนาระบับัสุุขภาพปฐมภมิู มาติรา ๓๐ – ๓๒
 หมวด ๕ พนกังานเจัา้หนา้ที่่� มาติรา ๓๓ – ๓๖
 หมวด ๖ บัที่กำาหนดโที่ษ มาติรา ๓๗ – ๔๐
 บัที่เฉพาะกาล มาติรา ๔๑ - ๔๓

 พระราชบััญญัติิระบับัสุุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ ถ่อเป็นก้าวสุำาคััญของประเที่ศ ที่่�ที่ำาให้ระบับัสุุขภาพ 
ปฐมภูมิม่สุถานะชัดเจัน ม่มาติรฐานในการจััดบัริการ และม่การสุนับัสุนุนจัากทีุ่กภาคัสุ�วน ไม�ว�าจัะเป็นภาคัรัฐ  
องคัก์รปกคัรองสุ�วนที่อ้งถิ�น ภาคัประชาชน รวมถงึเคัรอ่ข�ายอาสุาสุมัคัรสุาธิารณสุุขประจัำาหมู�บัา้น (อสุม.) ซึ่ึ�งเปน็
กำาลงัสุำาคััญในการดแูลประชาชนถึงระดบััคัรวัเรอ่น กฎหมายยงัสุรา้งกลไกดา้นการกำากบัั ติดิติาม และประเมนิคัณุภาพ
ของระบับั ที่ำาใหเ้กิดคัวามติ�อเน่�องและคัวามรบััผดิชอบัร�วมกนัที่กุระดบัั 

1

prinect
Revised



 
พระราชบัญญัติ 
ระบบสุขภาพปฐมภูม ิ

พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
 
 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  ๒๖  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

เป็นปทีี่  ๔  ในรัชกาลปัจจบุัน 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ   

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจ ากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล   

ซึ่งมาตรา  ๒๖  ประกอบกบัมาตรา  ๓๒  มาตรา  ๓๓  และมาตรา  ๓๗  ของรัฐธรรมนญูแหง่ราชอาณาจกัรไทย  
บัญญัติให้กระท าได้โดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

เหตุผลและความจ าเป็นในการจ ากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้  เพ่ือก าหนด
กลไกการจัดระบบสุขภาพปฐมภูมิที่มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
ดูแลประชาชนในสัดส่วนที่เหมาะสม  รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การด าเนินการเพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการ
สุขภาพปฐมภูมิที่มีประสิทธิภาพ  มีความเป็นธรรม  มีคุณภาพ  และมีมาตรฐาน  ซึ่งการตราพระราชบัญญัตินี้
สอดคล้องกับเงื่อนไขที่บัญญัติไว้ในมาตรา  ๒๖  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยแล้ว 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยค าแนะน าและยินยอมของ 
สภานิติบัญญัติแห่งชาติท าหน้าที่รัฐสภา  ดังต่อไปนี้ 

้หนา   ๑๖๕

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   เมษายน   ๒๕๖๒
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มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“บริการสุขภาพปฐมภูมิ”  หมายความว่า  บริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่มุ่งหมาย 

ดูแลสุขภาพของบุคคลในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบในลักษณะองค์รวม  ตั้ งแต่แรก  ต่อเนื่อง  และผสมผสาน  
ครอบคลุมทั้งการส่งเสริมสุขภาพ  การควบคุมโรค  การป้องกันโรค  การตรวจวินิจฉัยโรค  การรักษาพยาบาล  
และการฟ้ืนฟูสุขภาพ  โดยหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีประกอบด้วย 
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  รวมทั้งเชื่อมโยงกับครอบครัว  ชุมชน  
และบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขระดับทุติยภูมิและตติยภูมิ 

“ระบบสุขภาพปฐมภูมิ”  หมายความว่า  กลไกและกระบวนการในการประสานความร่วมมือ
เพ่ือจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิ  โดยการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาคเอกชน  
และภาคประชาชน  รวมทั้งการส่งต่อผู้รับบริการและการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยบริการทั้งระดับ
ปฐมภูมิ  ทุติยภูมิ  และตติยภูมิ 

“หน่วยบริการ”  หมายความว่า 
(๑) สถานพยาบาลที่ด าเนินการโดยกระทรวง  ทบวง  กรม  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิ น  

รัฐวิสาหกิจ  สถาบันการศึกษาของรัฐ  หน่วยงานอื่นของรัฐ  และสภากาชาดไทย 
(๒) สถานพยาบาลตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 
(๓) หน่วยบริการตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
(๔) หน่วยบริการอื่นตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
“หน่วยบริการปฐมภูมิ” หมายความว่า  หน่วยบริการที่ได้ขึ้นทะเบียนเพ่ือให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ

ตามพระราชบัญญัตินี้ 
“เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ”  หมายความว่า  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือหน่วยบริการที่รวมตัวกัน

และขึ้นทะเบียนเป็นเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิเพ่ือให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามพระราชบัญญัตินี้ 
“แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว”  หมายความว่า  แพทย์ที่ได้รับหนังสืออนุมัติหรือวุฒิบัตร 

เพื่อแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมสาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 

้หนา   ๑๖๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   เมษายน   ๒๕๖๒

3



“ผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข”  หมายความว่า  ผู้ประกอบโรคศิลปะ   
ผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม  ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล  ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและ 
การผดุงครรภ์  ผู้ประกอบวิชาชีพทันตกรรม  ผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม  ผู้ประกอบวิชาชีพกายภาพบ าบัด  
ผู้ประกอบวิชาชีพเทคนิคการแพทย์  ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทย  ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์
แผนไทยประยุกต์  ผู้ประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน  หรือผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์  
และสาธารณสุขอื่นตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น  และให้หมายความรวมถึงบุคคลตามมาตรา  ๓๑  
แห่งพระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

“คณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ”  หมายความว่า  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสขุ
ซึ่งปฏิบัติงานร่วมกันกับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  และให้หมายความ
รวมถึงผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรมด้านสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือเป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวและผู้ประกอบวิชาชีพดังกล่าว  ทั้งนี้  ตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
“ส านักงาน”  หมายความว่า  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
“พนักงานเจ้าหน้าที่”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งโดยค าแนะน าของคณะกรรมการ 

ให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
“รัฐมนตรี”  หมายความว่า  รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา ๔ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้และ 

ให้มีอ านาจแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่  กับออกประกาศเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
ประกาศนั้น  เมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 

หมวด  ๑ 
คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูม ิ

 
 

มาตรา ๕ ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่ง เรียกว่า “คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ”  
ประกอบด้วย 

(๑) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข  เป็นประธานกรรมการ 

้หนา   ๑๖๗
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(๒) กรรมการโดยต าแหน่ง  ได้แก่   ปลัดกระทรวงกลาโหม  ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  อธิบดีกรมบัญชีกลาง   เลขาธิการ
ส านักงานประกันสังคม  และเลขาธิการส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

(๓) กรรมการซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัด  จ านวนหนึ่งคน  
ผู้บริหารเทศบาล  จ านวนหนึ่งคน  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวนหนึ่งคน  และผู้บริหาร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง  จ านวนหนึ่งคน  โดยให้ผู้บริหารองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภทคัดเลือกกันเอง 

(๔) กรรมการซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่เป็น 
หน่วยบริการปฐมภูมิ  จ านวนหนึ่งคน  ผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิที่สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  จ านวน
หนึ่งคน  และผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิของรัฐที่ไม่ได้สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  จ านวนหนึ่งคน   
โดยให้ผู้อ านวยการหรือผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิแต่ละประเภทคัดเลือกกันเอง 

(๕) กรรมการซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด   จ านวนหนึ่งคน  และ
สาธารณสุขอ าเภอ  จ านวนหนึ่งคน  โดยให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดและสาธารณสุขอ าเภอ   
แล้วแต่กรณี  คัดเลือกกันเอง 

(๖) กรรมการซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลตามกฎหมายว่าด้วย
สถานพยาบาลที่เป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ  จ านวนหนึ่งคน  และแต่งตั้งจากอาสาสมัครสาธารณสุข 
ประจ าหมู่บ้าน  จ านวนหนึ่งคน  และอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร  จ านวนหนึ่งคน  โดยให้
ผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล  อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  
และอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร  แล้วแต่กรณี  คัดเลือกกันเอง 

(๗) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวนสี่คน  ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้มีความรู้  ความเช่ียวชาญ  
และมีประสบการณ์เป็นที่ประจักษ์ในด้านการสาธารณสุข  และด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว   
ด้านละหนึ่งคน  และแต่งตั้งจากผู้แทนองค์กรเอกชนซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่มิใช่เป็นการแสวงหาผลก าไรและ
ด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานด้านสุขภาพ  โดยการคัดเลือกกันเองให้เหลือจ านวนสองคน 

้หนา   ๑๖๘
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ให้รองปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมาย  เป็นกรรมการและ
เลขานุการ  และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้งข้าราชการส านักงานซึ่งรับผิดชอบงานด้านระบบ
สุขภาพปฐมภูมิจ านวนสองคน  เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

การคัดเลือกและการแต่งตั้งกรรมการตามวรรคหนึ่ง  (๓)  (๔)  (๕)  (๖)  และ  (๗)  ให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่รัฐมนตรีประกาศก าหนด 

มาตรา ๖ กรรมการตามมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  (๖)  และ  (๗)  ต้องมีคุณสมบัติและ 
ไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
(๓) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๔) ไม่เคยต้องค าพิพากษาอันถึงที่สุดให้ลงโทษจ าคุก  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท า

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๕) ไม่เคยต้องค าพิพากษาหรือค าสั่งของศาลอันถึงที่สุดให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพราะ

ร่ ารวยผิดปกติหรือมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ 
(๖) ไม่เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานของรัฐ  

เพราะทุจริตต่อหน้าท่ี  ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง  หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบใน 
วงราชการ 

(๗) ไม่เป็นกรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง  ที่ปรึกษา
พรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 

ในกรณีท่ีเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  (๗)  ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้มีความรู้   
ความเชี่ยวชาญ  และมีประสบการณ์เป็นที่ประจักษ์ในด้านการสาธารณสุข  หรือด้านการแพทย์ 
เวชศาสตร์ครอบครัว  ต้องไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักใช้ใบอนุญาตหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาตเป็น 
ผู้ประกอบวิชาชีพนั้น ๆ 

้หนา   ๑๖๙
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มาตรา ๗ กรรมการตามมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  (๓)  (๔)  (๕)  (๖)  และ  (๗)  มีวาระ 
การด ารงต าแหน่งคราวละสี่ปีนับแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้ง  ผู้ซึ่งพ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับการแต่งตั้งอีกได้  
แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 

เมื่อครบก าหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง หากยังมิได้แต่งตั้งกรรมการข้ึนใหม่  ให้กรรมการซึ่งพ้นจาก
ต าแหน่งตามวาระนั้นอยู่ในต าแหน่งเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ต่อไปก่อนจนกว่ากรรมการซึ่งได้รับแต่งตั้งใหม่  
เข้ารับหน้าที่ 

ในกรณีท่ีกรรมการตามวรรคหนึ่งพ้นจากต าแหน่งก่อนวาระ  ให้มีการคัดเลือกและแต่งตั้ง
กรรมการแทน  และให้ผู้ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งแทนอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการ
ซึ่งตนแทน  เว้นแต่วาระของกรรมการนั้นเหลือไม่ถึงเก้าสิบวันจะไม่ด าเนินการเพ่ือให้มีกรรมการแทนก็ได้  
และในการนี้ให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการเท่าที่เหลืออยู่ 

มาตรา ๘ นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ  กรรมการตามมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  (๓)  
(๔)  และ  (๕)  พ้นจากต าแหน่งเมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) คณะกรรมการมีมติไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ให้ออก  

เพราะบกพร่องหรือไม่สุจริตต่อหน้าที่  มีความประพฤติเสื่อมเสีย  หรือหย่อนความสามารถ 
(๔) พ้นจากการเป็นผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้อ านวยการหรือผู้บริหารหน่วยบริการ

ปฐมภูมิ  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด  หรือสาธารณสุขอ าเภอ  ในกรณีที่ได้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการ
ในฐานะนั้น 

มาตรา ๙ นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ  กรรมการตามมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  
(๖)  และ  (๗)  พ้นจากต าแหน่งเมื่อเป็นกรณีตามมาตรา  ๘  (๑)  (๒)  หรือ  (๓)  ขาดคุณสมบัติหรือ 
มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๖  หรือพ้นจากการเป็นผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลตามกฎหมายว่าด้วย
สถานพยาบาล  อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน หรืออาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร   
ในกรณีที่ได้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการในฐานะนั้น 

้หนา   ๑๗๐

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   เมษายน   ๒๕๖๒

7



มาตรา ๑๐ คณะกรรมการมีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) เสนอนโยบาย  ยุทธศาสตร์  และแผนเก่ียวกับบริการสุขภาพปฐมภูมิและระบบสุขภาพ

ปฐมภูมิต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบและให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับไปปฏิบัติ 
(๒) ก ากับ  ติดตาม  และประเมินผลการด าเนินการตามพระราชบัญญัตินี้  และนโยบาย  

ยุทธศาสตร์  และแผนตาม  (๑)  รวมทั้งก าหนดมาตรการเพื่อแก้ไขปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ
ดังกล่าว 

(๓) เสนอแนวทางแก้ไขปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับบริการสุขภาพปฐมภูมิหรือระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ  และให้ค าแนะน าต่อรัฐมนตรีในการออกประกาศและการแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

(๔) ให้ค าแนะน าหรือให้ค าปรึกษาต่อรัฐมนตรี  หน่วยงานของรัฐ  และพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ในการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 

(๕) เสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาให้มีการผลิตและพัฒนาแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว
และคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิให้เพียงพอกับการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้  รวมทั้งการวางแผน
ก าลังคน  และการพัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับเชื่อมโยงข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ 

(๖) เสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาให้มีการก าหนดค่าตอบแทนส าหรับแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิให้เหมาะสมกับการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้   

(๗) เสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาให้มีการก าหนดมาตรการที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดระบบ
สุขภาพปฐมภูมิให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

(๘) ส่งเสริมให้ประชาชนมีศักยภาพและมีความรู้ในการจัดการสุขภาพของตนเองและครอบครัว 
(๙) ออกประกาศตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัตินี้ 

(๑๐) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการหรือ
ตามที่คณะรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีมอบหมาย 

ประกาศตามวรรคหนึ่ง  (๙)  เมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 

้หนา   ๑๗๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   เมษายน   ๒๕๖๒
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มาตรา ๑๑ การประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน
กรรมการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการ  ถ้าประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้   
ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก  กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน  
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

ให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยปีละสี่ครั้ง 
มาตรา ๑๒ คณะกรรมการจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการอย่างหนึ่ง

อย่างใดตามที่คณะกรรมการมอบหมายก็ได้ 
การประชุมคณะอนุกรรมการ  ให้น าความในมาตรา  ๑๑  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
มาตรา ๑๓ ในการปฏิบัติหน้าท่ีตามพระราชบัญญัตินี้  ให้คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ

มีอ านาจออกค าสั่งเป็นหนังสือเรียกให้บุคคลใดมาให้ข้อเท็จจริงหรือแสดงความคิดเห็น  หรือให้ส่งค าชี้แจง  
เอกสาร  ข้อมูล  หรือหลักฐานที่เกี่ยวข้องมาเพื่อใช้ประกอบการพิจารณาได้ 

มาตรา ๑๔ ให้ส านักงานรับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการ  และคณะอนุกรรมการ  
และให้มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) จัดท านโยบาย  ยุทธศาสตร์  และแผนเกี่ยวกับบริการสุขภาพปฐมภูมิและระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ  เสนอต่อคณะกรรมการ  รวมทั้งด าเนินการตามนโยบาย  ยุทธศาสตร์  และแผนดังกล่าว  ทั้งนี้  
ต้องค านึงถึงหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนด้วย 

(๒) ประสานงาน  สนับสนุน  และร่วมมือกับหน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
หน่วยงานของรัฐ  องค์การระหว่างประเทศ  และองค์กรเอกชนที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการให้เป็นไป 
ตามพระราชบัญญัตินี้  รวมทั้งนโยบาย  ยุทธศาสตร์  และแผนตามมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๑)  และ
มาตรการตามมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๒) 

(๓) เป็นศูนย์กลางฐานข้อมูลเกี่ยวกับบริการสุขภาพปฐมภูมิและระบบสุขภาพปฐมภูมิและ
ด าเนินการหรือสนับสนุนให้มีการศึกษาวิจัยในเรื่องดังกล่าว 

(๔) จัดให้มีทะเบียนผู้รับบริการ  หน่วยบริการปฐมภูมิ  และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

้หนา   ๑๗๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   เมษายน   ๒๕๖๒
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(๕) พัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับเชื่อมโยงข้อมูลเก่ียวกับการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิให้มีประสิทธิภาพ 

(๖) ส่งเสริมให้ประชาชนมีศักยภาพและมีความรู้ในการจัดการสุขภาพของตนเองและครอบครัว 
(๗) ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการผลิตแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพ

ปฐมภูมิให้เพียงพอกับการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  และจัดให้มีการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้น 
อย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับแผนก าลังคน 

(๘) จัดท ามาตรการที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดระบบสุขภาพปฐมภูมิเสนอต่อคณะกรรมการ 
(๙) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่รัฐมนตรี  คณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการมอบหมาย  หรือ

ตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่และอ านาจของส านักงาน 
หมวด  ๒ 

การจดับรกิารสขุภาพปฐมภมูิ 
 
 

มาตรา ๑๕ บุคคลทุกคนมีสิทธิได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิโดยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว
และคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิเป็นผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้  บริการ
สุขภาพปฐมภูมิที่บุคคลมีสิทธิได้รับ  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ
ประกาศก าหนด 

บริการสุขภาพปฐมภูมิตามวรรคหนึ่ง  ต้องจัดให้มีการบันทึกข้อมูลด้านสุขภาพตามหลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนดตามมาตรา  ๒๑ 

มาตรา ๑๖ บุคคลซึ่งมีสิทธิได้รับการรักษาพยาบาลหรือรับบริการสาธารณสุขตามสวัสดิการ
หรือตามสิทธิที่ได้รับตามกฎหมาย  บุคคลนั้นย่อมมีสิทธิได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิตามมาตรา  ๑๕  
วรรคหนึ่ง  ด้วย  และให้การใช้สิทธิเป็นไปตามหลักเกณฑ์การได้รับสวัสดิการหรือสิทธิของบุคคลนั้น 

ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลหรือค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุขในการรับบริการสุขภาพปฐมภูมิ
ตามมาตรา  ๑๕  วรรคหนึ่ง  อาจขยายให้ได้รับนอกเหนือหรือเพ่ิมขึ้นจากที่ก าหนดไว้ส าหรับสวัสดิการ
หรือสิทธิในการรักษาพยาบาลหรือบริการสาธารณสุขก็ได้  ทั้งนี้  ตามที่กระทรวงการคลังก าหนด  

้หนา   ๑๗๓

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   เมษายน   ๒๕๖๒
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โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี หรือตามที่คณะกรรมการตกลงกับคณะกรรมการประกันสังคม  
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภทที่มีกฎหมายจัดตั้ง  
หรือหน่วยงานของรัฐอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับสวัสดิการหรือสิทธิดังกล่าว  แล้วแต่กรณี  และให้หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องด าเนินการเพ่ือให้ได้รับค่าใช้จ่ายดังกล่าว 

มาตรา ๑๗ ให้ส านักงานจัดให้มีการขึ้นทะเบียนหน่วยบริการ  เพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิในเขตพ้ืนที่ตามที่คณะกรรมการก าหนด  และประกาศให้ประชาชนทราบ 

หน่วยบริการที่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
ตามวรรคหนึ่ง  ให้ได้รับค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลหรือค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุขตามมาตรา  ๑๖  
ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

ลักษณะของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการที่จะขึ้นทะเบียน   การขึ้นทะเบียน   
การแบ่งเขตพ้ืนที่  และการประกาศตามวรรคหนึ่ง  รวมทั้งการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  
และการเรียกคืนเงินตามวรรคสอง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ
ประกาศก าหนด 

มาตรา ๑๘ ให้ส านักงาน  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   
กระทรวงมหาดไทย  และกรุงเทพมหานคร  ร่วมกันจัดท าบัญชีรายชื่อบุคคลซึ่งเป็นผู้รับบริการสุขภาพ
ปฐมภูมิในเขตพ้ืนที่ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น 

ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  แจ้งให้ผู้รับบริการซึ่งมีรายชื่อ 
ตามวรรคหนึ่งทราบถึงการใช้สิทธิรับบริการสุขภาพปฐมภูมิและแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวซึ่งมีหน้าที่
ดูแลผู้รับบริการตามมาตรา  ๒๒ 

เพ่ือความสะดวกและความจ าเป็นในการรับบริการสุขภาพปฐมภูมิ  ผู้รับบริการอาจขอเปลี่ยนแปลง
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิซึ่งตนมีรายชื่อได้  ทั้งนี้  ให้น าความในวรรคสอง
มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

การจัดท าบัญชีรายชื่อตามวรรคหนึ่ง  การแจ้งตามวรรคสอง  และการขอเปลี่ยนแปลงหน่วยบริการ
ปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตามวรรคสาม  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข
ที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

้หนา   ๑๗๔

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   เมษายน   ๒๕๖๒
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มาตรา ๑๙ ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิมีสิทธิได้รับเงิน
ค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นต่อการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิดังต่อไปนี้  จากส านักงาน 

(๑) ค่าใช้จ่ายประจ าเพื่อการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิและการพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
(๒) ค่าใช้จ่ายเพ่ือสนับสนุนสิ่งก่อสร้างและครุภัณฑ์ที่ใช้ในการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
(๓) ค่าใช้จ่ายเพ่ือชดเชยค่าเสื่อมของสิ่งก่อสร้างและครุภัณฑ์ที่ใช้ในการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
(๔) ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
รายการของค่าใช้จ่ายตามวรรคหนึ่ง  การรับ  การจ่าย  และการเก็บรักษาเงินค่าใช้จ่ายของ

หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตามวรรคหนึ่ง  และการเรียกคืนเงินค่าใช้จ่าย
ดังกล่าว  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนดโดยความเห็นชอบ
ของกระทรวงการคลัง 

ในกรณีที่มีความจ าเป็น  คณะกรรมการอาจท าความตกลงกับกระทรวงการคลังโดยความเห็นชอบ
ของคณะรัฐมนตรี  คณะกรรมการประกนัสังคม  คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นแต่ละประเภทที่มีกฎหมายจัดตั้ง  หรือหน่วยงานของรัฐอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัด
สวัสดิการรักษาพยาบาลหรือการจัดบริการสาธารณสุข  เพ่ือขอรับเงินสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นต่อ
การจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิตามวรรคหนึ่งได้  และให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการเพ่ือให้ได้รับค่าใช้จ่าย
ดังกล่าว 

มาตรา ๒๐ หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิมีหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  โดยให้ความเสมอภาคและอ านวยความสะดวกในการให้บริการ  

ตลอดจนเคารพสิทธิส่วนบุคคล  ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  และความเชื่อทางศาสนา 
(๒) ให้ข้อมูลการบริการสุขภาพปฐมภูมิและให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิของผู้รับบริการแก่ผู้รับบริการ

อย่างเพียงพอ  เพื่อให้ผู้รับบริการตัดสินใจในการเลือกรับบริการหรือเข้าสู่ระบบการส่งต่อ 
(๓) ให้ข้อมูลแก่ผู้รับบริการ  ญาติ  หรือผู้ซึ่งใกล้ชิดกับผู้รับบริการเกี่ยวกับแพทย์  บุคลากร

ด้านสาธารณสุข  หรือผู้รับผิดชอบในการดูแลต่อเนื่องทางด้านสุขภาพกาย  ด้านสุขภาพจิต  และด้านสังคม
ที่จะรับดูแลผู้รับบริการก่อนจ าหน่ายผู้รับบริการออกจากหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ 
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่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๕๖    ก ราชกิจจานุเบกษา ๓๐   เมษายน   ๒๕๖๒

12



(๔) รักษาความลับของผู้รับบริการจากการปฏิบัติหน้าที่ตาม  (๑)  และ  (๒)  อย่างเคร่งครัด  
เว้นแต่เป็นการเปิดเผยต่อเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย 

(๕) จัดท าระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือสะดวกต่อการตรวจสอบคุณภาพ  
มาตรฐาน  และบริการ  รวมทั้งการขอรับค่ารักษาพยาบาลหรือค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข 

(๖) ปฏิบัติตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
ตามมาตรา  ๒๔ 

การให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตาม  (๑)  การให้ข้อมูลตาม  (๒)  และ  (๓)  การจัดท าระบบข้อมูล
การให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตาม  (๕)  และการปฏิบัติตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน 
ตาม  (๖)  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

มาตรา ๒๑ เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  ให้คณะกรรมการประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการให้ข้อมูล  การคุ้มครองข้อมูล  การจัดการข้อมูลด้านสุขภาพของ
ผู้รับบริการ  และการเข้าถึงข้อมูลของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  รวมทั้งการส่งข้อมูลการใช้บริการสุขภาพ
ของผู้รับบริการในหน่วยบริการกลับไปยังหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่
ผู้รับบริการมีรายช่ือตามมาตรา  ๑๘  ทั้งนี้  ประกาศดังกล่าวต้องสอดคล้องกับสิทธิและหน้าที่ด้านสุขภาพ
ตามกฎหมายว่าด้วยสุขภาพแห่งชาติ 

มาตรา ๒๒ ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามมาตรา  ๒๐  วรรคหนึ่ง  (๑)  ให้หน่วยบริการ
ปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิจัดให้มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพ
ปฐมภูมิในจ านวนที่เหมาะสม  เพ่ือท าหน้าที่ดูแลผู้รับบริการซึ่งมีรายชื่อในเขตพ้ืนที่ของหน่วยบริการนั้น
ในสัดส่วนที่เหมาะสม 

ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวตามวรรคหนึ่ง  ให้หน่วยบริการ
ปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแจ้งให้ผู้รับบริการและส านักงานทราบโดยเร็ว 

เพ่ือประโยชน์ในการส่งเสริมสุขภาพ  การควบคุมโรค  การป้องกันโรค  การตรวจวินิจฉัยโรค  
การรักษาพยาบาล  และการฟ้ืนฟูสุขภาพ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
อาจก าหนดสถานที่  วัน  และเวลาในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามความเหมาะสม  รวมทั้งแจ้งผู้รับบริการ
เพื่อรับบริการสุขภาพปฐมภูมิตามสถานที่  วัน  และเวลานั้นได้ 
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การด าเนินการตามวรรคหนึ่ง  วรรคสอง  และวรรคสาม  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  
และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

มาตรา ๒๓ ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องส่งต่อผู้รับบริการเพ่ือให้ไปรับการรักษาพยาบาล  
ที่หน่วยบริการปฐมภูมิอื่น  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  หรือหน่วยบริการอื่นให้แพทย์เวชศาสตร์ครอบครวั
หรือคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิซึ่งดูแลผู้รับบริการด าเนินการให้มีการส่งต่อผู้รับบริการดังกล่าว 

ให้หน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  หรือหน่วยบริการที่รับการส่งต่อ 
ตามวรรคหนึ่ง  ด าเนินการตามความเหมาะสมและจ าเป็น 

เพ่ือประโยชน์ในการส่งต่อผู้รับบริการ  ให้ส านักงานร่วมกับหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิจัดให้มีระบบข้อมูลด้านสุขภาพของผู้รับบริการและการเชื่อมโยงเพ่ือใช้ข้อมูล
ดังกล่าว  โดยต้องปฏิบัติตามมาตรา  ๒๐  วรรคหนึ่ง  (๔) 

การส่งต่อผู้รับบริการตามวรรคหนึ่ง  การด าเนินการตามวรรคสอง  และการจัดระบบและ 
การเชื่อมโยงเพ่ือใช้ข้อมูลด้านสุขภาพตามวรรคสาม  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข 
ที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

หมวด  ๓ 
การควบคมุคุณภาพและมาตรฐานของหนว่ยบรกิารปฐมภูมิ 

และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
 
 

มาตรา ๒๔ ให้คณะกรรมการก าหนดมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการ
สุขภาพปฐมภูมิ  และจัดให้มีการตรวจสอบเพ่ือควบคุมคุณภาพและมาตรฐานของหน่วยบริการปฐมภูมิและ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิอย่างสม่ าเสมอ  โดยสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบ
ดังกล่าว  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

มาตรา ๒๕ ในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่พิจารณาแล้วเห็นว่า  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิใดไม่ปฏิบัติตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการ
สุขภาพปฐมภูมิตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด  ให้รายงานต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุขเพ่ือพิจารณา
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน 
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ให้คณะกรรมการสอบสวนตามวรรคหนึ่ง  ประกอบด้วย  ผู้แทนหน่วยงานของรัฐที่ปฏิบัติงาน
ด้านการแพทย์หรือการสาธารณสุขจ านวนหนึ่งคน  ด้านกฎหมายหรือกระบวนการยุติธรรมจ านวนหนึ่งคน  
ด้านการเงินหรือการคลังจ านวนหนึ่งคน  ผู้แทนองค์กรเอกชนซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่มิใช่เป็นการแสวงหา 
ผลก าไรและด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานด้านสุขภาพจ านวนหนึ่งคน  และผู้ทรงคุณวุฒิจ านวนหนึ่งคน  
เป็นกรรมการสอบสวน  มีหน้าที่สอบสวนและเสนอความเห็นต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ทั้งนี้   
ต้องเป็นผู้ไม่มีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณา  และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้งกรรมการสอบสวน
คนหนึ่งเป็นประธานกรรมการสอบสวนและแต่งตั้งข้าราชการส านักงานจ านวนไม่เกินสองคนเป็นเลขานุการ
และผู้ช่วยเลขานุการ 

การสอบสวนต้องกระท าให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันแต่งตั้ง  ถ้ายังด าเนินการไม่แล้วเสร็จ
ให้ขยายเวลาออกไปได้อีกไม่เกินหกสิบวัน  ในกรณีที่คณะกรรมการสอบสวนมีเหตุผลและความจ าเป็น  
ไม่อาจด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในก าหนดเวลาดังกล่าว  ให้ประธานกรรมการสอบสวนรายงานต่อ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขเพ่ือขอขยายเวลาตามความจ าเป็น  ในการนี้  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขจะสั่ง 
ให้ด าเนินการต่อไปและขยายเวลาให้ตามที่เห็นสมควรก็ได้  ทั้งนี้  โดยต้องแสดงเหตุผลไว้ด้วย 

ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้   ให้คณะกรรมการสอบสวนเป็นเจ้าพนักงาน 
ตามประมวลกฎหมายอาญา  และมีอ านาจออกค าสั่งเป็นหนังสือเรียกให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ  ผู้ร้องเรียน  หรือบุคคลใดที่เกี่ยวข้องมาให้ถ้อยค า  หรือให้ส่งค าชี้แจง  เอกสาร  
ข้อมูล  หรือหลักฐานที่จ าเป็น  เพื่อประกอบการพิจารณาได้ 

เมื่อคณะกรรมการสอบสวนด าเนินการสอบสวนเสร็จแล้ว  ให้เสนอความเห็นต่อปลัดกระทรวง
สาธารณสุขเพื่อพิจารณาด าเนินการต่อไป 

ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขพิจารณาออกค าสั่งตามมาตรา  ๒๖  ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ได้รับเรื่องจากคณะกรรมการสอบสวน 

มาตรา ๒๖ ในกรณีที่ผลการสอบสวนตามมาตรา  ๒๕  ปรากฏว่าหน่วยบริการปฐมภูมิหรือ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิไม่ปฏิบัติตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการ
สุขภาพปฐมภูมิตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ในกรณีที่เป็นการกระท าโดยไม่เจตนา  ให้มีค าสั่งแจ้งให้ปฏิบัติโดยถูกต้อง 

้หนา   ๑๗๘
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(๒) ในกรณีที่เป็นการกระท าโดยมีเจตนา  ให้มีค าสั่งแจ้งให้ปฏิบัติโดยถูกต้องและมีค าสั่ง 
ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือขา่ยหน่วยบริการปฐมภูมินั้นช าระคา่ปรับทางปกครองตามความเสียหาย
ที่แท้จริง  และให้น าบทบัญญัติเกี่ยวกับการบังคับทางปกครองตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการ  
ทางปกครองมาใช้บังคับ 

(๓) แจ้งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้มีการสอบสวนและวินิจฉัยชี้ขาดข้อกล่าวหาหรือ 
ข้อกล่าวโทษผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขซึ่งอาจมีส่วนรับผิดชอบในการกระท าตาม  (๒)  
ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น  และให้มีการด าเนินการทางวินัยในกรณี
ที่ผู้กระท าดังกล่าวเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

มาตรา ๒๗ ในกรณีที่ผู้รับบริการผู้ใดไม่ได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิตามพระราชบัญญัตินี้
จากหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  หรือหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิเรียกเก็บค่าบริการจากตนโดยไม่มีสิทธิ  ให้ผู้รับบริการนั้นหรือผู้ซึ่งคณะกรรมการ
ประกาศก าหนดมีสิทธิร้องเรียนต่อผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น
เพื่อให้ปฏิบัติต่อผู้รับบริการให้เหมาะสมและถูกต้องตามพระราชบัญญัตินี้ 

ในกรณีที่ผู้รับบริการไม่ได้รับการปฏิบัติที่เหมาะสมและถูกต้องตามวรรคหนึ่ง  ให้ผู้นั้นหรือผู้ซึ่ง
คณะกรรมการประกาศก าหนดมีสิทธิร้องเรียนต่อพนักงานเจ้าหน้าท่ีเพ่ือให้มีการสอบสวน  โดยให้น าความ
ในมาตรา  ๒๕  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

หากผลการสอบสวนปรากฏว่าหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น 
ไม่ได้กระท าตามที่ถูกร้องเรียน  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแจ้งให้ผู้รับบริการหรือผู้ซึ่งคณะกรรมการ
ประกาศก าหนดทราบภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่มีผลการสอบสวนดังกล่าว 

ในกรณีที่ผลการสอบสวนปรากฏว่าหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น 
มีการกระท าตามที่ถูกร้องเรียน  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแจ้งเป็นหนังสือให้หน่วยบริการปฐมภูมิ  
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้นทราบภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่มีผลการสอบสวนดังกล่าว   
พร้อมมีค าสั่งแจ้งให้ปฏิบัติต่อผู้รับบริการให้เหมาะสมและถูกต้องตามพระราชบัญญัตินี้  หรือมีค าสั่ง  
ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้นคืนเงินค่าบริการที่ไม่มีสิทธิเรียกเก็บให้แก่
ผู้รับบริการพร้อมดอกเบี้ยร้อยละสิบห้าต่อปีนับแต่วันที่เก็บค่าบริการนั้นจนถึงวันที่จ่ายเงินคืน  ทั้งนี้   
ในกรณีที่ไม่มีการปฏิบัติตามค าสั่งดังกล่าว  ให้น าความในมาตรา  ๒๖  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
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มาตรา ๒๘ ในกรณีที่การกระท าของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหนว่ยบริการปฐมภมูิ
ตามมาตรา  ๒๖  หรือมาตรา  ๒๗  เป็นการกระท าท่ีร้ายแรงหรือเกิดซ้ าหลายครั้ง  ให้ปลัดกระทรวง
สาธารณสุขพิจารณาด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) สั่งเพิกถอนการขึ้นทะเบยีนของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น 
(๒) แจ้งต่อรัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลเพ่ือพิจารณาด าเนิ นการ 

ตามกฎหมายว่าด้วยการนั้นในกรณีที่เป็นสถานพยาบาลตามกฎหมายดังกล่าว 
(๓) แจ้งต่อรัฐมนตรีผู้รับผิดชอบ  เพ่ือให้มีการด าเนินการทางวินัยแก่ผู้บริหารหน่วยบริการ

ปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้นในกรณีที่เป็นสถานพยาบาลของรัฐ 
(๔) แจ้งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้มีการสอบสวนและวินิจฉัยชี้ขาดข้อกล่าวหาหรือ 

ข้อกล่าวโทษผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขซึ่งมีส่วนรับผิดชอบในการกระท าของ  
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น  และให้มีการด าเนินการทางวินัยในกรณี  
ที่ผู้กระท าความผิดเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

มาตรา ๒๙ หน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ผู้ร้องเรียน  หรือผู้ซึ่ง
คณะกรรมการประกาศก าหนด  ซึ่งได้รับค าสั่งจากปลัดกระทรวงสาธารณสุขตามหมวดนี้  ให้มีสิทธิอุทธรณ์
ต่อคณะกรรมการภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งหรือวันที่ได้รับทราบค าสั่ง  แล้วแต่กรณี 

ค าวินิจฉัยอุทธรณ์ของคณะกรรมการให้เป็นที่สุด 
การอุทธรณ์และวิธีพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ตามวรรคหนึ่ง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  

และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
หมวด  ๔ 

การส่งเสริมและพฒันาระบบสุขภาพปฐมภูม ิ
 
 

มาตรา ๓๐ เพื่อให้การบริการสุขภาพปฐมภูมิเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  
ให้คณะกรรมการประกาศก าหนดกลไกและหลักเกณฑ์ในการส่งเสริมและพัฒนาให้โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลมีความสามารถเปน็หนว่ยบรกิารปฐมภูมิหรือเครือขา่ยหนว่ยบรกิารปฐมภูมิตามพระราชบญัญตันิี้  
และส่งเสริมและพัฒนาการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   ภาคเอกชน  และ 
ภาคประชาชนในพื้นที่  เพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย  ยุทธศาสตร์  และแผนตามมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๑)  

้หนา   ๑๘๐
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โดยบูรณาการทรัพยากรในการจัดระบบสุขภาพปฐมภูมิและติดตามดูแลการด าเนินการของหน่วยบริการ
ปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิในพ้ืนที่  รวมทั้งประสานให้เกิดเครือข่ายบริการรับส่งต่อกับ
หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิอื่นในพ้ืนที่นั้นหรือพ้ืนที่อื่น  ให้เป็นไป 
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๓๑ หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิอาจขอรับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายจากส านักงาน  เพ่ือการส่งเสริมให้ประชาชนมีศักยภาพและมีความรู้ในการจัดการสุขภาพของ
ตนเองและครอบครัว 

รายการค่าใช้จ่ายตามวรรคหนึ่ง  การรับเงิน  การจ่ายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และการเรียกคืนเงิน
ค่าใช้จ่ายตามวรรคหนึ่ง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด
โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

มาตรา ๓๒ ให้คณะกรรมการจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นจากผู้รับบริการ  หน่วยบริการ
ปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  และผู้เกี่ยวข้อง  เพ่ือส่งเสริม  ปรับปรุง  และพัฒนาการจัดบริการ
สุขภาพปฐมภูมิและระบบสุขภาพปฐมภูมิให้มีคุณภาพและมาตรฐานสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

การรับฟังความคิดเห็นตามวรรคหนึ่ง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข 
ที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

หมวด  ๕ 
พนักงานเจ้าหน้าที ่

 
 

มาตรา ๓๓ เพ่ือปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่มีอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) เข้าไปในสถานที่ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิในเวลาระหว่าง
พระอาทิตย์ขึ้นถึงพระอาทิตย์ตกหรือในเวลาท าการของสถานที่นั้นในกรณีที่มีเหตุอันควรเชื่อว่ามีการไม่ปฏบิตัิ
ตามพระราชบัญญัตินี้  เพ่ือตรวจสอบ  สอบถามข้อเท็จจริง  ตรวจสอบทรัพย์สินหรือเอกสารหรือหลักฐาน  
ถ่ายภาพ  ถ่ายส าเนา  หรือน าเอกสารที่เกี่ยวข้องไปตรวจสอบ  หรือกระท าการอย่างอื่นตามสมควร  
เพื่อให้ได้ข้อเท็จจริงอันที่จะปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 

้หนา   ๑๘๑
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(๒) ในการด าเนินการตาม  (๑)  ถ้าพบการกระท าเกี่ยวกับการไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้  
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่มีอ านาจยึดหรืออายัดเอกสารหรือหลักฐาน  ทรัพย์สินหรือสิ่งของเพ่ือใช้เป็น
พยานหลักฐานในการพิจารณาด าเนินการต่อไป 

(๓) ออกค าสั่งเป็นหนังสือเรียกให้บุคคลใดมาให้ถ้อยค าหรือให้ส่งค าชี้แจง  เอกสาร  ข้อมูล  หรือ
หลักฐานที่จ าเป็นเพ่ือประกอบการพิจารณาของพนักงานเจ้าหน้าที่ได้ 

ในการปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคหนึ่ง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่รัฐมนตรี
ประกาศก าหนดโดยค าแนะน าของคณะกรรมการ   

มาตรา ๓๔ ให้บุคคลซึ่งเกี่ยวข้องอ านวยความสะดวกแก่พนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติหน้าที่
ตามมาตรา  ๓๓  ตามสมควร 

มาตรา ๓๕ ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่แสดง
บัตรประจ าตัวแก่บุคคลซึ่งเกี่ยวข้อง 

บัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  ให้เป็นไปตามแบบที่รัฐมนตรีประกาศก าหนด 
มาตรา ๓๖ ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้  ให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีเป็นเจ้าพนักงาน

ตามประมวลกฎหมายอาญา 
หมวด  ๖ 

บทก าหนดโทษ 
 
 

มาตรา ๓๗ ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามค าสั่งของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามมาตรา  ๑๓  
ค าสั่งของคณะกรรมการสอบสวนตามมาตรา  ๒๕  วรรคสี่  หรือค าสั่งของพนักงานเจ้าหน้าที่ตามมาตรา  ๓๓  
วรรคหนึ่ง  (๓)  ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินหนึ่งเดือน  หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท  หรือทั้งจ าทั้งปรับ 

มาตรา ๓๘ ผู้ใดขัดขวางการปฏิบัติหนา้ที่ของพนักงานเจ้าหนา้ที่ตามมาตรา  ๓๓  วรรคหนึ่ง  (๑)  
หรือ  (๒)  หรือไม่อ านวยความสะดวกแก่พนักงานเจ้าหน้าที่ตามมาตรา  ๓๔  ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกนิ
หนึ่งเดือน  หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท  หรือทั้งจ าทั้งปรับ 

มาตรา ๓๙ ในกรณีที่ผู้กระท าความผิดเป็นนิติบุคคล  ถ้าการกระท าความผิดของนิติบุคคลนั้น
เกิดจากการสั่งการหรือการกระท าของกรรมการ  หรือผู้จัดการ  หรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบในการด าเนินงาน
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ของนิติบุคคลนั้น  หรือในกรณีที่บุคคลดังกล่าวมีหน้าที่ต้องสั่งการหรือกระท าการและละเว้นไม่สั่งการ
หรือไม่กระท าการจนเป็นเหตุให้นิติบุคคลนั้นกระท าความผิด  ผู้นั้นต้องรับโทษตามที่บัญญัติไว้ส าหรับ
ความผิดนั้น ๆ  ด้วย 

มาตรา ๔๐ ความผิดตามมาตรา  ๓๗  หรือมาตรา  ๓๘  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือ 
ผู้ซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายมีอ านาจเปรียบเทียบได้ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข  
ที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

เมื่อผู้ต้องหาได้ช าระเงินค่าปรับตามจ านวนที่เปรียบเทียบภายในระยะเวลาที่ก าหนดแล้ว  ให้ถือว่า
คดีเลิกกันตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

บทเฉพาะกาล 
 
 

มาตรา ๔๑ ในวาระเริ่มแรก  ให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการตามมาตรา  ๕   
วรรคหนึ่ง  (๑)  และ  (๒)  โดยให้รองปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมาย
เป็นกรรมการและเลขานุการ  ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตั้งกรรมการ
ตามมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  (๓)  (๔)  (๕)  (๖)  และ  (๗)  ซึ่งต้องไม่เกินหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ทั้งนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้งข้าราชการส านักงาน  ซึ่งรับผิดชอบ
งานด้านระบบสุขภาพปฐมภูมิจ านวนสองคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

มาตรา ๔๒ ให้ด าเนินการออกประกาศตามพระราชบัญญัตินี้ให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งร้อย
แปดสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  เว้นแต่กรณีการออกประกาศเพื่อก าหนดบริการสุขภาพ
ปฐมภูมิตามมาตรา  ๑๕  วรรคหนึ่ง  ให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ทั้งนี้  หากไม่สามารถด าเนินการได้ให้รัฐมนตรีรายงานเหตุผลที่ไม่อาจ
ด าเนินการได้ต่อคณะรัฐมนตรี  

เมื่อมีการออกประกาศเพ่ือก าหนดบริการสุขภาพปฐมภูมิตามมาตรา  ๑๕  วรรคหนึ่งแล้ว   
ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องขยายสวัสดิการหรือสิทธิของบุคคลซึ่งมีสิทธิได้รับการรักษาพยาบาลหรือ  
รับบริการสาธารณสุขตามสวัสดิการหรือตามสิทธิที่บุคคลนั้นได้รับอยู่ตามกฎหมาย  ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการตามมาตรา  ๑๖  เพ่ือขยายสวัสดิการหรือสิทธิของบุคคลดังกล่าวให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปี 
นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
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มาตรา ๔๓ ภายในสิบปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ ใช้บังคับ  ให้ส านักงานจัดให้มี 
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิในสัดส่วนที่เหมาะสมกับจ านวนผู้รับบริการและ
พ้ืนที่  หากหน่วยบริการที่จะขึ้นทะเบียนเพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ
ไม่มีหรือมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวไม่เพียงพอกับจ านวนผู้รับบริการ  ให้หน่วยบริการดังกล่าว  
จัดให้มีแพทย์อื่นซึ่งผ่านการอบรมด้านเวชศาสตร์ครอบครัว  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข
ที่คณะกรรมการประกาศก าหนด  เพ่ือท าหน้าที่ดูแลผู้รับบริการซึ่งมีรายชื่อในเขตพ้ืนที่ของหน่วยบริการ
ปฐมภูมินั้นตามมาตรา  ๒๒  รวมทั้งการเข้าถึงข้อมูลตามมาตรา  ๒๑ 

ภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง  ให้กระทรวงสาธารณสุขร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการและ
สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการเพ่ือให้มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์  
และสาธารณสุขดูแลประชาชนในสัดส่วนที่เหมาะสม 

ในกรณีท่ีมีเหตุจ าเป็น  ให้คณะกรรมการเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือให้มีการขยายระยะเวลา  
การใช้บังคับตามวรรคหนึ่ง  ออกไปอีกเป็นระยะเวลาตามที่ก าหนดในพระราชกฤษฎีกา 

 
ผู้รับสนองพระราชโองการ 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรฐัมนตร ี
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หมายเหต ุ :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยที่มาตรา  ๔๗  วรรคหนึ่ง  ของรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย  บัญญัติให้บุคคลย่อมมีสิทธิได้รับบริการสาธารณสุขของรัฐ  และมาตรา  ๕๕  บัญญัติให้
รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง  เสริมสร้างให้ประชาชน  
มีความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค  โดยบริการสาธารณสุขดังกล่าวต้องครอบคลุม
การส่งเสริมสุขภาพ  การควบคุมและป้องกันโรค  การรักษาพยาบาล  และการฟ้ืนฟูสุขภาพ  รวมทั้งรัฐต้องพัฒนา 
การบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ประกอบกับมาตรา  ๒๕๘  ช.  ด้านอ่ืน ๆ  (๕)  
บัญญัติให้ด าเนินการปฏิรูปประเทศโดยให้มีระบบการแพทย์ปฐมภูมิที่มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดูแลประชาชน
ในสัดส่วนที่เหมาะสม  ดังนั้น  สมควรมีกฎหมายเพื่อให้เป็นไปตามบทบัญญัติดังกล่าว  โดยการจัดระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิซึ่งมีคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิท าหน้าที่เป็นองค์กรก ากับดูแลที่ด าเนินการด้วยการมีส่วนร่วม
ระหว่างภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน  ทั้งนี้  เพื่อให้การบริหารจัดการ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิมีประสิทธิภาพทั่วประเทศ  และให้ประชาชนชาวไทยมีสิทธิได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิ  
ที่เป็นธรรม  มีคุณภาพ  และมีมาตรฐาน  จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 
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ประกาศที่่�ออกติามความใน
พระราชบัญัญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมิู พ.ศ. ๒๕๖๒

 พระราชบัญัญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมิู พ.ศ. ๒๕๖๒ มก่ฎหมายลำาดบััรองท่ี่�ติอ้งออกติามคัวามในพระราชบัญัญตัิิ 
ดังกล�าว (มาติรา ๑๐ (๙)) มจ่ัำานวนที่ั�งสุิ�น ๓๒ ฉบับัั ประกอบัด้วย
 กลุ�มที่่� ๑ ประกาศที่่�ออกโดยอาศยัอำานาจัของคัณะกรรมการระบับัสุขุภาพปฐมภมิู จัำานวน ๒๓ ฉบับัั
 กลุ�มที่่� ๒ ประกาศที่่�ออกโดยอาศยัอำานาจัของรฐัมนติรว่�าการกระที่รวงสุาธิารณสุขุ โดยคัำาแนะนำาของ
      คัณะกรรมการระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิจัำานวน ๒ ฉบับัั
 กลุ�มที่่� ๓ ประกาศที่่�ออกโดยอาศยัอำานาจัของรฐัมนติรว่�าการกระที่รวงสุาธิารณสุขุ จัำานวน ๗ ฉบับัั
 โดยกฎหมายลำาดบััรองดงักล�าวที่ั�ง ๓๒ ฉบับัั ไดป้ระกาศในราชกจิัจัานุเบักษา และมผ่ลบังัคับััใชท้ี่างกฎหมาย
คัรบัทัี่�งหมดแล้ว โดยมร่ายละเอย่ดดงัน่�

ประกาศท่�ออกติามติามคำวามในั
พระราชบััญญัติิระบับัสุุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ มาติราอ้างอิง วันัท่�ประกาศ กลุ�ม

ท่� หนั้า

เร่�อง กำาหนดผูซ้ึ่ึ�งผ�านการฝึึกอบัรมดา้นสุขุภาพปฐมภมูเิพ่�อเปน็
ผูสุ้นบััสุนนุการปฏิบัิัติหินา้ที่่�ของแพที่ย์เวชศาสุติร์คัรอบัคัรวั
และผูป้ระกอบัวิชาชพ่ที่างการแพที่ย์และสุาธิารณสุขุ

มาติรา ๓ นยิามคัำาว�า 
“คัณะผูใ้หบ้ัรกิาร
สุขุภาพปฐมภมู”ิ

๖ มกราคัม ๒๕๖๔ ๑ ๒๖

เร่�อง แติ�งติั�งพนกังานเจ้ัาหนา้ที่่�เพ่�อปฏิบิัตัิกิารติามพระราชบัญัญัติิ 
ระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒ มาติรา ๔ วรรคัหนึ�ง ๒๔ พฤศจักิายน ๒๕๖๓ ๒ ๒๙

เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๓) 
แห�งพระราชบััญญติัิระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒ มาติรา ๕ วรรคัสุาม ๑๘ ติลุาคัม ๒๕๖๒ ๓ ๓๒

เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๔) 
แห�งพระราชบััญญติัิระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒
เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๔) 
แห�งพระราชบัญัญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒ (ฉบัับัที่่� ๒)

มาติรา ๕ วรรคัสุาม
๑๘ ติลุาคัม ๒๕๖๒

๓๑ มกราคัม ๒๕๖๗
๓

๓๗

๔๒

เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๕) 
แห�งพระราชบััญญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒ มาติรา ๕ วรรคัสุาม ๑๘ ติลุาคัม ๒๕๖๒ ๓ ๔๔

เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการติามมาติรา ๕ (๖) 
แห�งพระราชบััญญติัิระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒ มาติรา ๕ วรรคัสุาม ๑๘ ติลุาคัม ๒๕๖๒ ๓ ๔๘

เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการผูท้ี่รงคัณุวฒุดิา้นการ
สุาธิารณสุขุและดา้นการแพที่ย์เวชศาสุติรค์ัรอบัคัรวัติามมาติรา ๕ 
(๗) แห�งพระราชบัญัญตัิริะบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒

มาติรา ๕ วรรคัสุาม ๑๘ ติลุาคัม ๒๕๖๒ ๓ ๕๖

เร่�อง การคัดัเลอ่กและการแติ�งติั�งกรรมการผูท้ี่รงคัณุวฒุจิัากผู้
แที่นองคัก์รเอกชนซึึ่�งมวั่ติถปุระสุงคัท์ี่่�มใิช�เปน็การแสุวงหาผลกำาไร
และดำาเนินกจิักรรมที่่�เก่�ยวกบัังานดา้นสุขุภาพติามมาติรา ๕ (๗) 
แห�งพระราชบััญญติัิระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒

มาติรา ๕ วรรคัสุาม ๑๘ ติลุาคัม ๒๕๖๒ ๓ ๕๙

เร่�อง บัริการสุขุภาพปฐมภมูทิี่่�บัคุัคัลมสุ่ทิี่ธิไิดร้บัั มาติรา ๑๕ วรรคัหนึ�ง ๒๔ พฤศจักิายน ๒๕๖๓ ๑ ๖๔
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ประกาศท่�ออกติามติามคำวามในั
พระราชบััญญัติิระบับัสุุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ มาติราอ้างอิง วันัท่�ประกาศ กลุ�ม

ท่� หนั้า

เร่�อง ลกัษณะของหน�วยบัรกิารและเคัร่อข�ายหน�วยบัริการที่่�จัะ
ขึ�นที่ะเบัย่น การขึ�นที่ะเบัย่น และการแบั�งเขติพ่�นที่่� เพ่�อเป็นหน�วย
บัรกิารปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
เร่�อง ลกัษณะของหน�วยบัรกิารและเคัร่อข�ายหน�วยบัริการที่่�จัะ
ขึ�นที่ะเบัย่น การขึ�นที่ะเบัย่น และการแบั�งเขติพ่�นที่่� เพ่�อเป็นหน�วย
บัรกิารปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมู ิ(ฉบับััที่่� ๒)
ประกาศสุำานักงานปลดักระที่รวงสุาธิารณสุขุ
เร่�อง กำาหนดใหสุ้ำานกังานเขติสุุขภาพเขา้ร�วมดำาเนนิการแบั�งเขติ
พ่�นที่่�ของหน�วยบัรกิารปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัริการปฐมภมูิ

มาติรา ๑๗ วรรคัสุาม  ๑

เร่�อง การรบััเงนิ การจั�ายเงนิ การเกบ็ัรกัษาเงนิ และการเรย่กคัน่
เงนิคั�าใชจ้ั�ายในการรกัษาพยาบัาลหรอ่คั�าใชจ้ั�ายเพ่�อบัริการ
สุาธิารณสุขุในการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูขิองหน�วยบัริการ 
ปฐมภมูแิละเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ

มาติรา ๑๗ วรรคัสุาม ๗ มถินุายน ๒๕๖๗ ๑ ๘๕

เร่�อง การจัดัที่ำาบัญัชร่ายช่�อผูร้บัับัรกิารสุขุภาพปฐมภมู ิการแจัง้ 
และการขอเปล่�ยนแปลงหน�วยบัรกิารปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วย
บัรกิารปฐมภมูิ

มาติรา ๑๘ วรรคัสุ่� ๑ กรกฎาคัม ๒๕๖๕ ๑ ๘๘

เร่�อง การกำาหนดรายการของคั�าใชจ้ั�ายที่่�จัำาเปน็และคั�าใชจ้ั�ายอ่�น
ที่่�เก่�ยวขอ้งกบััการจัดับัรกิารสุขุภาพปฐมภมูขิองหน�วยบัริการ
ปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมู ิและการรบัั การจั�าย 
การเกบ็ัรกัษา และการเรย่กคัน่เงนิคั�าใชจ้ั�ายดงักล�าว

มาติรา ๑๙ วรรคั
หนึ�ง (๑) (๒) (๓) (๔) 

และวรรคัสุอง
๒๖ พฤศจักิายน ๒๕๖๗ ๑ ๙๒

เร่�อง หลกัเกณฑ์ ์วธิิก่าร และเง่�อนไขการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูิ
ของหน�วยการบัรกิารปฐมภมู ิและเคัร่อข�ายหน�วยการบัริการปฐมภมูิ

มาติรา ๒๐ วรรคั
หนึ�ง (๑) และวรรคั

สุอง
๖ มกราคัม ๒๕๖๔ ๑     ๑๐๒

เร่�อง การใหข้อ้มลูการบัริการสุขุภาพปฐมภมูแิละการใหข้้อมลู
เก่�ยวกบััสุทิี่ธิขิองผูร้บัับัรกิารเพ่�อใหตั้ิดสุนิใจัในการเลอ่กรบัับัริการ
หรอ่เขา้สุู�ระบับัการสุ�งติ�อ

มาติรา ๒๐ วรรคั
สุอง ๑๔ กนัยายน ๒๕๖๕ ๑ ๑๐๖

เร่�อง หลกัเกณฑ์์ วธิิก่าร และเง่�อนไข การใหข้อ้มลูเก่�ยวกบััแพที่ย์ 
บัคุัลากรดา้นสุาธิารณสุุข หรอ่ผูร้บััผดิชอบัในการดแูลติ�อเน่�อง
แก�ผูร้บัับัรกิาร ญาติ ิหรอ่ผูซ้ึ่ึ�งใกลช้ดิกบััผูร้บัับัริการ

มาติรา ๒๐ วรรคั
สุอง ๑๔ กนัยายน ๒๕๖๕ ๑ ๑๐๘

เร่�อง การจัดัที่ำาระบับัขอ้มลูการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูิ 
ของหน�วยบัรกิารปฐมภมูแิละเคัรอ่ข�ายหน�วยบัริการปฐมภมูิ

มาติรา ๒๐ วรรคั
หนึ�ง (๕) และวรรคั

สุอง
๑๕ พฤศจักิายน ๒๕๖๕ ๑ ๑๑๐

เร่�อง หนา้ที่่�ของหน�วยบัรกิารปฐมภมูแิละเคัรอ่ข�ายหน�วยบัริการ
ปฐมภมูใินการปฏิบัิัติิติามมาติรการคัวบัคัมุคัณุภาพและมาติรฐาน
ในการใหบ้ัริการสุขุภาพปฐมภมูิ

มาติรา ๒๐ วรรคั
หนึ�ง (๖) และวรรคั

สุอง
๑๕ พฤศจักิายน ๒๕๖๕ ๑ ๑๑๗

เร่�อง การคัุม้คัรองขอ้มลู การจัดัการขอ้มลูดา้นสุขุภาพของ
ผูร้บัับัริการ และการเขา้ถึงขอ้มลูของแพที่ย์เวชศาสุติร์คัรอบัคัรวั

มาติรา ๑๕ วรรคัสุอง 
และมาติรา ๒๑ ๓๐ พฤศจักิายน ๒๕๖๖ ๑ ๑๑๙

เร่�อง การสุ�งขอ้มลูการใชบ้ัรกิารสุขุภาพของผูร้บัับัริการในหน�วย
บัรกิารกลบััไปยงัหน�วยบัริการปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัริการ
ปฐมภมูิ

มาติรา ๑๕ วรรคัสุอง
มาติรา ๒๑ และ

มาติรา ๒๓ วรรคัสุ่�
๓๐ พฤศจักิายน ๒๕๖๖ ๑ ๑๒๘

๗ พฤศจักิายน ๒๕๖๒

๑๓ ธินัวาคัม ๒๕๖๕

๒๘ มน่าคัม ๒๕๖๘

๗๘

๘๓

๘๔
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ประกาศท่�ออกติามติามคำวามในั
พระราชบััญญัติิระบับัสุุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ มาติราอ้างอิง วันัท่�ประกาศ กลุ�ม

ท่� หนั้า

เร่�อง การดำาเนนิการจัดัแพที่ยเ์วชศาสุติร์คัรอบัคัรวัและ
คัณะผูใ้หบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูใินการใหบ้ัรกิารสุขุภาพปฐมภมูิ

มาติรา ๒๒ วรรคัสุ่� ๘ มน่าคัม ๒๕๖๔ ๑ ๑๓๒

เร่�อง หลกัเกณฑ์์ วธิิก่าร และเง่�อนไขการสุ�งติ�อผูร้บัับัริการ
สุขุภาพปฐมภมูิ มาติรา ๒๓ วรรคัสุ่� ๘ มน่าคัม ๒๕๖๔ ๑ ๑๓๕

เร่�อง มาติรการคัวบัคัมุและติรวจัสุอบัคัณุภาพและมาติรฐาน
ในการใหบ้ัริการสุขุภาพปฐมภมูขิองหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
และเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ

มาติรา ๒๔ ๑๕ พฤศจักิายน ๒๕๖๕ ๑ ๑๓๗

เร่�อง การกำาหนดผูม้สุ่ทิี่ธิริอ้งเรย่นติ�อผูบ้ัรหิารหน�วยบัริการ 
ปฐมภมูหิรอ่เคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ

มาติรา ๒๗ 
วรรคัหนึ�งและวรรคั

สุอง
๒๔ พฤศจักิายน ๒๕๖๓ ๑ ๑๔๙

เร่�อง การอทุี่ธิรณแ์ละวธิิพิ่จัารณาวนิจิัฉัยอทุี่ธิรณ์ มาติรา ๒๙ วรรคัสุาม ๒๔ พฤศจักิายน ๒๕๖๓ ๑ ๑๕๒

เร่�อง กลไกและหลกัเกณฑ์ใ์นการสุ�งเสุรมิและพัฒนาใหโ้รงพยาบัาล
สุ�งเสุรมิสุขุภาพติำาบัลมค่ัวามสุามารถเปน็หน�วยบัริการปฐมภมูิ
และเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ
เร่�อง กลไกและหลกัเกณฑ์ใ์นการสุ�งเสุรมิและพัฒนาใหโ้รงพยาบัาล
สุ�งเสุรมิสุขุภาพติำาบัลมค่ัวามสุามารถเปน็หน�วยบัริการปฐมภมูิ
และเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมู ิ(ฉบับััที่่� ๒)

มาติรา ๓๐ ๑

เร่�อง หลกัเกณฑ์์ วธิิก่าร และเง่�อนไข การขอรบััการสุนบััสุนนุ 
คั�าใชจ้ั�ายเพ่�อการสุ�งเสุรมิใหป้ระชาชนม่ศกัยภาพและมค่ัวามรู ้
ในการจัดัการสุขุภาพของตินเองและคัรอบัคัรวัของหน�วยบัริการ
ปฐมภมูแิละเคัรอ่ข�ายหน�วยบัรกิารปฐมภมูิ

มาติรา ๓๑ วรรคัสุอง ๑๑ เมษายน ๒๕๖๗ ๑ ๑๖๐

เร่�อง หลกัเกณฑ์์ วธิิก่าร และเง่�อนไขการรบััฟังัคัวามคัดิเห็นจัาก
ผูร้บัับัริการ หน�วยบัรกิารปฐมภมู ิเคัรอ่ข�ายหน�วยบัริการปฐมภมูิ 
และผูเ้ก่�ยวขอ้งเก่�ยวกบััการจัดับัรกิารสุขุภาพปฐมภมูแิละระบับั
สุขุภาพปฐมภมูิ

มาติรา ๓๒ วรรคั
สุอง ๒๘ มกราคัม ๒๕๖๔ ๑ ๑๖๕

เร่�อง การปฏิบิัตัิหินา้ที่่�ของพนกังานเจัา้หนา้ที่่�ติามพระราชบัญัญตัิ
ระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒

มาติรา ๓๓ วรรคัสุอง ๒๔ พฤศจักิายน ๒๕๖๓ ๒ ๑๖๘

เร่�อง กำาหนดแบับับัตัิรประจัำาติวัพนกังานเจัา้หนา้ที่่�ติาม 
พระราชบัญัญติัิระบับัสุขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. ๒๕๖๒

มาติรา ๓๕ วรรคัสุอง ๑๓ มถินุายน ๒๕๖๓ ๓ ๑๘๕

เร่�อง หลกัเกณฑ์์ วธิิก่าร และเง่�อนไขการเปรย่บัเที่ย่บั มาติรา ๔๐ วรรคัหนึ�ง ๒๘ มกราคัม ๒๕๖๔ ๑ ๑๘๘

เร่�อง การกำาหนดใหแ้พที่ยอ์่�นที่ำาหนา้ที่่�ดูแลผูร้บัับัริการแที่นแพที่ย์
เวชศาสุติรค์ัรอบัคัรวั

มาติรา ๔๓ วรรคัหนึ�ง ๗ พฤศจักิายน ๒๕๖๒ ๑ ๑๙๒

๖ มกราคัม ๒๕๖๔

๒๗ ธินัวาคัม ๒๕๖๕

๑๕๕

๑๕๗
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  ก าหนดผูซ้ึ่งผ่านการฝกึอบรมด้านสุขภาพปฐมภูมเิพ่ือเป็นผู้สนบัสนนุการปฏิบตัิหน้าที่ 

ของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสขุ 
พ.ศ.  256๓ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรมด้านสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือเป็นผู้สนับสนุน 
การปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข   
อันจะท าให้ผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรมดังกล่าวสามารถเข้าร่วมเป็นคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือปฏิบัติการ
ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในบทนิยามค าว่า  “คณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ”  ในมาตรา  ๓  
และมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง   (๙)  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ   พ.ศ.  ๒๕๖๒  
คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิในการประชุม  ครั้งที่  ๔/๒๕๖๓  เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  
จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  ก าหนด 
ผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรมด้านสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือเป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวและผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข  พ.ศ.  ๒๕๖๓” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้บุคคลซึ่งผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรด้านสุขภาพหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่ง   

ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้   เป็นผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรมด้านสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือเป็นผู้สนับสนุน 
การปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข  
ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

ทั้งนี้  บุคคลตามวรรคหนึ่งต้องผ่านการฝึกอบรมระยะส้ันด้านสุขภาพปฐมภูมิท่ีส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนด 

ข้อ ๔ ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   ประกาศรายช่ือบุคคล 
ตามข้อ  ๓  ณ  สถานที่ตั้ง  เพ่ือให้บุคคลในบัญชีรายชื่อของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ 
ปฐมภูมิดังกล่าว  ทราบเป็นการทั่วไป 

ทั้งนี้  การประกาศรายช่ือบุคคลตามวรรคหนึ่ง  อาจเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านระบบสารสนเทศ
อิเล็กทรอนิกส์ด้วยก็ได้ 

้หนา   ๒๐

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๖   มกราคม   ๒๕๖๔
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ข้อ ๕ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  9  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๒๑

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๖   มกราคม   ๒๕๖๔
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เอกสารแนบท้ายประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง ก าหนดผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรมด้านสุขภาพปฐมภูมิเพื่อเป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ 

ของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข  
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
 

หลักสูตรการฝึกอบรมด้านสุขภาพตามข้อ ๓ วรรคหนึ่ง ของประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง ก าหนดผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรมด้านสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือเป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวและผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ล าดับ ชื่อหลักสูตร หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
1 หลักสูตรฝึกอบรมมาตรฐานอาสาสมัครสาธารณสุข  

(อสม.) ปีพุทธศักราช 2550 
กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
2 หลักสูตรฝึกอบรมหลักสูตรอาสาสมัครสาธารณสุข

เรือนจ า (อสรจ.) ปีพุทธศักราช 2563 
กระทรวงสาธารณสุข ร่วมกับ 

กรมราชทัณฑ์ กระทรวงยุติธรรม 
3 หลักสูตรการยกระดับ อสม. เป็น อสม.หมอประจ าบ้าน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
4 หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุหลักสูตร 70 ชั่วโมง ส านักอนามัยผู้สูงอายุ กรมอนามัย 
5 การอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุหลักสูตร ๔๒๐ ชั่วโมง ส านักอนามัยผู้สูงอายุ กรมอนามัย 
6 หลักสูตรอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นหลักสูตร 120 ชัว่โมง ส านักอนามัยผู้สูงอายุ กรมอนามัย 
๗ หลักสูตรการอบรมอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร กองการพยาบาลสาธารณสุข 

ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร 
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบตัิการ 

ตามพระราชบัญญัตริะบบสขุภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒   
พ.ศ.  2563 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ให้มีความชัดเจนและเหมาะสมกับการด าเนินการตามกฎหมายดังกล่าว 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขโดยค าแนะน าของคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ   
จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่
เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  พ.ศ.  2563” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ข้าราชการและพนักงานราชการในราชการบริหารส่วนกลางสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

ซึ่งด ารงต าแหน่งดังต่อไปนี้  เป็นพนักงานเจ้าหน้าท่ีเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
พ.ศ.  ๒๕๖๒   

(๑) ปลัดกระทรวงสาธารณสุข   
(๒) รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(๓) อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
(๔) รองอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ   
(๕) ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข   
(๖) สาธารณสุขนิเทศก์   
(๗) ผู้ช่วยปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(๘) ผู้อ านวยการกองกฎหมาย  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
(9) นิติกร  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข   

(๑0) นิติกร  กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
(๑1) ข้าราชการและพนักงานราชการ  ส านักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ส านักงานปลัด 

กระทรวงสาธารณสุข 
ข้อ ๔ ให้ข้าราชการและพนักงานราชการในราชการบริหารส่วนภูมิภาคซึ่งด ารงต าแหน่ง

ดังต่อไปนี้  เป็นพนักงานเจ้าหนา้ที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตริะบบสุขภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒  
เฉพาะในเขตท้องที่ที่ตนมีอ านาจหน้าที่ดูแลและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ 

(๑) ผู้ว่าราชการจังหวัด 

้หนา   ๑๕

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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(๒) รองผู้ว่าราชการจังหวัด 
(๓) ปลัดจังหวัด 
(๔) นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด   
(๕) นายแพทย์เชี่ยวชาญ  (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
(๖) นายอ าเภอ 
(๗) ปลัดอ าเภอ 
(๘) สาธารณสุขอ าเภอ 
(๙) หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 

(๑๐) หัวหน้ากลุ่มงานที่รับผิดชอบงานด้านระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
(๑๑) เภสัชกร  นักวิชาการสาธารณสุข  เจ้าพนักงานเภสัชกรรม  เจ้าพนักงานสาธารณสุข   

กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
(๑๒) พยาบาลวิชาชีพ  นักวิชาการสาธารณสุข  เจ้าพนักงานสาธารณสุข  กลุ่มงานที่รับผิดชอบงาน 

ด้านระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
(๑๓) พยาบาลวิชาชีพ  นักวิชาการสาธารณสุข  เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 
(๑๔) นิติกร  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
(๑๕) นิติกร  กระทรวงมหาดไทย 
ข้อ ๕ ให้ข้าราชการและพนักงานราชการในสังกัดกรุงเทพมหานครซึ่งด ารงต าแหน่งดังต่อไปนี้  

เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  เฉพาะในเขต 
ท้องที่ที่ตนมีอ านาจหน้าที่ดูแลและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ 

(๑) ปลัดกรุงเทพมหานคร 
(๒) รองปลัดกรุงเทพมหานคร  ที่สั่งราชการส านักอนามัย  และส านักการแพทย์ 
(๓) ผู้อ านวยการส านักการแพทย์ 
(๔) ผู้อ านวยการส านักอนามัย 
(๕) รองผู้อ านวยการส านักอนามัย 
(๖) ผู้อ านวยการเขต 
(๗) ผู้อ านวยการส านักงานกฎหมายและคดี  ส านักปลัดกรุงเทพมหานคร   
(๘) ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาระบบบริการทางแพทย์  ส านักการแพทย์   
(๙) ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาระบบสาธารณสุข  ส านักอนามัย   

(๑๐) ผู้อ านวยการกองสร้างเสริมสุขภาพ  ส านักอนามัย 
(๑๑) ผู้อ านวยการกองควบคุมโรคติดต่อ  ส านักอนามัย 
(๑๒) ผู้อ านวยการกองควบคุมโรคเอดส์  วัณโรค  และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  ส านักอนามัย 
(๑๓) ผู้อ านวยการกองทันตสาธารณสุข  ส านักอนามัย 

้หนา   ๑๖

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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(๑๔) ผู้อ านวยการกองเภสัชกรรม  ส านักอนามัย 
(๑๕) ผู้อ านวยการกองการพยาบาลสาธารณสุข  ส านักอนามัย 
(๑๖) ผู้อ านวยการศูนย์บริการสาธารณสุข 
(๑๗) หัวหน้าฝ่ายฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  ส านักงานเขต 
(๑๘) หัวหน้าฝ่ายสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม  ส านักงานเขต 
(๑๙) หัวหน้าฝ่ายเทศกิจ  ส านักงานเขต 
(๒๐) หัวหน้ากลุ่มหลักประกันสุขภาพ  ส านักงานพัฒนาระบบสาธารณสุข  ส านักอนามัย 
(๒๑) หัวหน้ากลุ่มงานบริการสุขภาพ  ศูนย์บริการสาธารณสุข  ส านักอนามัย 
(๒๒) หัวหน้ากลุ่มงานการพยาบาลและการบริหารทั่วไป  ศูนย์บริการสาธารณสุข  ส านักอนามัย 
(๒๓) ทันตแพทย์  ส านักอนามัย 
(๒๔) เภสัชกร  ส านักอนามัย 
(๒๕) นักวิชาการสาธารณสุข  ส านักอนามัย 
(๒๖) นิติกร  กรุงเทพมหานคร 
ข้อ ๖ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด  ในการนี้  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจากคณะกรรมการ 
ระบบสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  30  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

้หนา   ๑๗

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  การคดัเลือกและการแตง่ตั้งกรรมการตามมาตรา  ๕  (๓)   

แห่งพระราชบญัญตัิระบบสขุภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒   
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิซึ่งมาจากผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพ่ือให้เกิดความชัดเจน  
โปร่งใส  และเป็นไปตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคหนึง่  และมาตรา  ๕  วรรคสาม  แห่งพระราชบญัญตัิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  การคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการตามมาตรา  ๕  (๓)  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“กรรมการ”  หมายความว่า  กรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
“ผู้ตรวจราชการ”  หมายความว่า  ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 
“เขตสุขภาพ”  หมายความว่า  เขตสุขภาพตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
“ส านักงานเขตสุขภาพ”  หมายความว่า  ส านักงานเขตสุขภาพตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
ข้อ ๔ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สุด 
ในการน้ี  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจากคณะกรรมการระบบ

สุขภาพปฐมภูมิก็ได้   
ข้อ ๕ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 

หมวด  ๑ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากผูบ้รหิารองค์การบริหารส่วนจังหวดั 

 
 

ข้อ ๖ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ให้กระท าโดย
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  เพ่ือให้ได้ผู้แทน
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัดจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๓) 

ข้อ ๗ ให้ส านักงานเขตสุขภาพจัดท าหนังสือเชิญประชุมและด าเนินการจัดประชุม 
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดที่อยู่ในเขตสุขภาพเพ่ือคัดเลือกกันเอง  ให้ได้ผู้แทนผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดระดับเขตสุขภาพจ านวนหนึ่งคน  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมี  
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นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้   
ให้ผู้ตรวจราชการซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพนั้นท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้ผู้ตรวจราชการ
ดังกล่าวแต่งตั้งข้าราชการในเขตสุขภาพเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน   
เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๘ ในการประชุมตามข้อ  ๗  ให้มีการเสนอชื่อนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดซึ่งสมควร
ที่จะได้รับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่  
ในที่ประชุม 

ก่อนการคัดเลือก  ให้ผู้ได้รับการเสนอชื่อตามวรรคหนึ่ง  แสดงวิสัยทัศน์ต่อการส่งเสริม 
และพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิตามวิธีการและระยะเวลาที่ประธานในที่ประชุมก าหนด 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนผู้บริหารองค์กา รบริหาร 

ส่วนจังหวัดระดับเขตสุขภาพ  ในกรณีท่ีมีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุม  
จัดให้มีการลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนครั้งที่สองแล้วปรากฏว่าได้
คะแนนเท่ากันอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้
ถือเป็นที่สุด 

ในกรณีที่มีผู้ ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว  ให้ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อนั้นเป็นผู้ได้รับ 
การคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัดระดับเขตสุขภาพ  ทั้งนี้  ที่ประชุม  
อาจตกลงกันให้ไม่ต้องแสดงวิสัยทัศน์ตามวรรคสองก็ได้ 

ในกรณีที่มีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเข้าประชุมเพียงคนเดียว  ให้ถือว่าบุคคลนั้น 
ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้แทนนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดระดับเขตสุขภาพนั้น   

ให้ผู้ตรวจราชการเสนอรายชื่อผู้แทนนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดระดับเขตสุขภาพ 
ตามวรรคสี่  วรรคห้า  หรือวรรคหก  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งส่งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ภายในสามวันท าการนับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้น 

ข้อ ๙ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขจัดท าหนังสือเชิญประชุมและด าเนินการ 
จัดประชุมผู้แทนนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดระดับเขตสุขภาพตามข้อ  ๘  วรรคเจ็ด  เพ่ือคัดเลือก
กันเองให้ได้ผู้แทน  นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๓)  
ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีผู้แทนนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดระดับเขตสุขภาพ 
เข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข
แต่งตั้งข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  
เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 
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ข้อ ๑๐ ในการประชุมตามข้อ  ๙  ให้น าความในข้อ  ๘  มาใช้บังคับโดยอนุโลม  และให้
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขเสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ  ๙  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๓) 

ข้อ ๑๑ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัดในวาระต่อไป   
ให้เริ่มด าเนินการก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการนั้นไม่น้อยกว่าหกสิบวัน   

ข้อ ๑๒ ในกรณีที่กรรมการซึ่งมาจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนจังหวัดพ้นจากต าแหน่ง 
ก่อนวาระและคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องแต่งตั้งกรรมการแทน   
ให้ด าเนินการคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการแทน  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข
ที่ก าหนดไว้ในหมวดนี้โดยอนุโลม 

หมวด  ๒ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากผูบ้รหิารเทศบาล 

 
 

ข้อ ๑๓ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้บริหารเทศบาล  ให้กระท าโดยนายกเทศมนตรี
ประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดในประกาศนี้  เพ่ือให้ได้ผู้แทนผู้บริหารเทศบาลจ านวนหนึ่งคน 
เป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๓)   

ข้อ ๑๔ ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจัดท าหนังสือเชิญประชุมและด าเนินการจัดประชุม  
หรือด าเนินการโดยประสานงานกับเทศบาลในโอกาสท่ีเทศบาลมีการประชุมนายกเทศมนตรีเป็นประจ า
อยู่แล้ว  เพ่ือให้นายกเทศมนตรีได้มีโอกาสคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนนายกเทศมนตรีระดับจังหวัด 
จ านวนหนึ่งคน  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีนายกเทศมนตรีเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  
ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดแต่งตั้งข้าราชการส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนั้นเป็นเลขานุการและ
ผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๑๕ ในการประชุมตามข้อ  ๑๔  ให้มีการเสนอชื่อนายกเทศมนตรีซึ่งสมควรที่จะได้รับ 
การคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่ในที่ประชุม 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนนายกเทศมนตรีระดับจังหวัด  

ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุมจัดให้มีการลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่ง
ได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนครั้งที่สองแล้วปรากฏว่าได้คะแนนเท่ากันอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนน
เท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้ถือเป็นที่สุด 
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ในกรณีที่มีผู้ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว  ให้ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อนั้นเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเอง
เป็นผู้แทนนายกเทศมนตรีระดับจังหวัด 

ในกรณีท่ีมีนายกเทศมนตรีเข้าประชุมเพียงคนเดียว  ให้ถือว่าบุคคลน้ันได้รับการคัดเลือก 
เป็นผู้แทนนายกเทศมนตรีระดับจังหวัดนั้น   

ให้ประธานในที่ประชุมเสนอรายชื่อผู้แทนนายกเทศมนตรีระดับจังหวัดตามวรรคสาม  วรรคสี่  
หรือวรรคห้า  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อผู้ตรวจราชการซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพ 
ที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนั้นตั้งอยู่ภายในสามวันท าการนับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้น 

ข้อ ๑๖ ให้ส านักงานเขตสุขภาพ  ด าเนินการจัดประชุมผู้แทนนายกเทศมนตรีระดับจังหวัด
ตามข้อ  ๑๕  วรรคหก  ที่อยู่ในเขตสุขภาพเพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนผู้บริหารเทศบาลระดับเขตสุขภาพ  
เขตสุขภาพละหนึ่งคน  และให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนินการจัดประชุมผู้แทนนายกเทศมนตรี
ระดับเขตสุขภาพดังกล่าว  เพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนผู้บริหารเทศบาลจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการ
ตามมาตรา  ๕  (๓)  ทั้งนี้  ให้น าความในข้อ  ๗  ข้อ  ๘  ข้อ  ๙  ข้อ  ๑๐  ข้อ  ๑๑  และข้อ  ๑๒   
มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

หมวด  ๓ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากผูบ้รหิารองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
 

ข้อ ๑๗  การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  ให้กระท าโดย
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  เพ่ือให้ได้ผู้แทน
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลจ านวนหนึ่งคน  และให้น าความในข้อ  ๗  ข้อ  ๘  ข้อ  ๙  ข้อ  ๑๐  
ข้อ  ๑๑  ข้อ  ๑๒  ข้อ  ๑๔  ข้อ  ๑๕  และข้อ  ๑๖  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

หมวด  ๔ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการ 

ซึ่งมาจากผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอืน่ที่มกีฎหมายจัดตั้ง 
 

 

ข้อ ๑๘ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขจัดท าหนังสือเชิญประชุมและด าเนินการ 
จัดประชุมคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง  โดยผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานครและนายกเมืองพัทยา  ประชุมคัดเลือกกันเองตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน   
เพ่ือให้ได้ผู้แทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้งจ านวนหนึ่งคน  และให้
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขเสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกดังกล่าวพร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อ
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รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๓)  ทั้งนี้   
ให้น าความในข้อ  ๘  วรรคเจ็ด  ข้อ  ๙  ข้อ  ๑๑  และข้อ  ๑๒  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ในกรณีที่มีกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นนอกจากกรุงเทพมหานคร  และเมืองพัทยา  
ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเชิญผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นนั้นเข้าร่วมประชุม 
เพื่อคัดเลือกตามวรรคหนึ่งด้วย 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  27  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖2 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  การคดัเลือกและการแตง่ตั้งกรรมการตามมาตรา  ๕  (๔)   

แห่งพระราชบญัญตัิระบบสขุภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒   
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิซึ่งมาจากผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่เป็นหน่วย
บริการปฐมภูมิ  ผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิที่สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  และผู้บริหารหน่วยบริการ
ปฐมภูมิของรัฐที่ไม่ได้สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  เพ่ือให้เกิดความชัดเจน  โปร่งใส  และเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคหนึง่  และมาตรา  ๕  วรรคสาม  แห่งพระราชบญัญตัิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  การคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการตามมาตรา  ๕  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“กรรมการ”  หมายความว่า  กรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
“ผู้ตรวจราชการ”  หมายความว่า  ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 
“ผู้อ านวยการ”  หมายความว่า  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่เป็นหน่วย

บริการปฐมภูมิสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทั้งนี้  ตามที่ได้ขึ้นทะเบียนไว้ 
“ผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีสังกัดกระทรวงสาธารณสุข”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งได้รับ

มอบหมายให้รับผิดชอบการบริหารจัดการและประสานงานภายในหน่วยบริการปฐมภูมิของหน่วยบริการ 
ที่สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทั้งนี้  ตามที่ได้ขึ้นทะเบียนไว้ 

“ผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิของรัฐท่ีไม่ได้สังกัดกระทรวงสาธารณสุข”  หมายความว่า   
ผู้ซึ่งได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบการบริหารจัดการและประสานงานภายในหน่วยบริการปฐมภูมิ  
ของหน่วยบริการของรัฐที่ไม่ได้สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทั้งนี้  ตามที่ได้ขึ้นทะเบียนไว้ 

“เขตสุขภาพ”  หมายความว่า  เขตสุขภาพตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
“ส านักงานเขตสุขภาพ”  หมายความว่า  ส านักงานเขตสุขภาพตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
ข้อ ๔ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สุด 
ในการนี้  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจากคณะกรรมการ 

ระบบสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 
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ข้อ ๕ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 
หมวด  ๑ 

การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากผูอ้ านวยการ 
 

 

ข้อ ๖ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้อ านวยการ  ให้กระท าโดยผู้อ านวยการประชุม
คัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดในประกาศนี้  เพ่ือให้ได้ผู้แทนผู้อ านวยการจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการ 
ตามมาตรา  ๕  (๔) 

ข้อ ๗ ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจัดท าหนังสือเชิญประชุมและด าเนินการจัดประชุม
เพ่ือให้ผู้อ านวยการภายในจังหวัดนั้นคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนผู้อ านวยการระดับจังหวัดจ านวนหนึ่งคน  
ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีผู้อ านวยการเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  
ในการนี้   ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้นายแพทย์ 
สาธารณสุขจังหวัดแต่งตั้งข้าราชการส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนั้นเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ
อีกจ านวนสองคนเพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๘ ในการประชุมตามข้อ  ๗  ให้มีการเสนอชื่อผู้อ านวยการซึ่งสมควรที่จะได้รับ 
การคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่ในที่ประชุม 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนผู้อ านวยการระดับจังหวัด   

ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุมจัดให้มีการลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่ง
ได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนครั้งที่สองแล้วปรากฏว่าได้คะแนนเท่ากันอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนน
เท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้ถือเป็นที่สุด 

ในกรณีที่มีผู้ ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว  ให้ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อนั้นเป็นผู้ได้รับ 
การคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนผู้อ านวยการระดับจังหวัด 

ในกรณีที่มีผู้อ านวยการเข้าประชุมเพียงคนเดียว  ให้ถือว่าบุคคลนั้นได้รับการคัดเลือกเป็นผู้แทน
ผู้อ านวยการระดับจังหวัดนั้น   

ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเสนอรายชื่อผู้แทนผู้อ านวยการระดับจังหวัดตามวรรคสาม  
วรรคสี่  หรือวรรคห้า  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อผู้ตรวจราชการซึง่รบัผิดชอบเขตสุขภาพ
ที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนั้นตั้งอยู่ภายในสามวันท าการนับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้น 

ข้อ ๙ ให้ส านักงานเขตสุขภาพด าเนินการจัดประชุมผู้แทนผู้อ านวยการระดับจังหวัด 
ตามข้อ  ๘  วรรคหก  ที่อยู่ในเขตสุขภาพเพ่ือคัดเลือกกันเอง  ให้ได้ผู้แทนผู้อ านวยการระดับเขตสุขภาพ
จ านวนหนึ่งคน  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีผู้แทนผู้อ านวยการระดับจังหวัดเข้าประชุม
เป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้ผู้ตรวจราชการซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพนั้น  
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ท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้ผู้ตรวจราชการดังกล่าวแต่งตั้งข้าราชการในเขตสุขภาพ 
เป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๑๐ ในการประชุมตามข้อ  ๙  ให้มีการเสนอชื่อผู้แทนผู้อ านวยการระดับจังหวัดซึ่งสมควร
ที่จะได้รับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่ในที่ประชุม 

ก่อนการคัดเลือก  ให้ผู้ได้รับการเสนอชื่อตามวรรคหนึ่ง  แสดงวิสัยทัศน์ต่อการส่งเสริม 
และพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิตามวิธีการและระยะเวลาที่ประธานในที่ประชุมก าหนด 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนผู้อ านวยการระดับเขตสุขภาพ  

ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุมจัดให้มีการลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่ง
ได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนครั้งที่สองแล้วปรากฏว่าได้คะแนนเท่ากันอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนน
เท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้ถือเป็นที่สุด 

ในกรณีที่มีผู้ ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว  ให้ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อนั้นเป็นผู้ได้รับ 
การคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนผู้อ านวยการระดับเขตสุขภาพ  ทั้งนี้  ที่ประชุมอาจตกลงกันให้ไม่ต้องแสดง
วิสัยทัศน์ตามวรรคสองก็ได้ 

ในกรณีที่มีผู้แทนผู้อ านวยการระดับจังหวัดเข้าประชุมเพียงคนเดียว  ให้ถือว่าบุคคลนั้นได้รับ
การคัดเลือกเป็นผู้แทนผู้อ านวยการระดับเขตสุขภาพนั้น   

ให้ผู้ตรวจราชการเสนอรายชื่อผู้แทนผู้อ านวยการระดับเขตสุขภาพตามวรรคสี่  วรรคห้า  หรือ
วรรคหก  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุขภายในสามวันท าการ  
นับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้น 

ข้อ ๑๑ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนินการจัดประชุมผู้แทนผู้อ านวยการระดับ
เขตสุขภาพตามข้อ  ๑๐  วรรคเจ็ด  เพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนผู้อ านวยการจ านวนหนึ่งคน 
เป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๔)  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีผู้แทนผู้อ านวยการระดับ
เขตสุขภาพเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข
แต่งตั้งข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  
เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๑๒ ในการประชุมตามข้อ  ๑๑  ให้น าความในข้อ  ๑๐  มาใช้บังคับโดยอนุโลม  และให้
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขเสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ  ๑๑  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๔) 

ข้อ ๑๓ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้อ านวยการในวาระต่อไป  ให้เริ่มด าเนินการก่อน 
ครบวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการนั้นไม่น้อยกว่าหกสิบวัน   

้หนา   ๑๔

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๕๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   ตุลาคม   ๒๕๖๒
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ข้อ ๑๔ ในกรณีที่กรรมการซึ่ งมาจากผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งก่อนวาระและ
คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องแต่งตั้งกรรมการแทน  ให้ด าเนินการ
คัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการแทน  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่ก าหนด 
ไว้ในหมวดนี้โดยอนุโลม 

หมวด  ๒ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากผูบ้รหิารหนว่ยบริการปฐมภูมิ 

ที่สังกัดกระทรวงสาธารณสขุ 
 

 

ข้อ ๑๕ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ให้กระท าโดยผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิดังกล่าวประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  
เพ่ือให้ได้ผู้แทนหน่วยบริการปฐมภูมิที่สังกัดกระทรวงสาธารณสุขจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการ 
ตามมาตรา  ๕  (๔) 

ข้อ ๑๖ ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  จัดท าหนังสือเชิญประชุมและด าเนินการจัดประชุม
ผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิในจังหวัดที่สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขนอกจากผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  เพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิ 
ระดับจังหวัดจ านวนหนึ่งคน  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิ
ดังกล่าวเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด
ท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดแต่งตั้งข้าราชการส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดนั้นเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  เพ่ือท าหน้าที่ตามที่
เห็นสมควร  และให้น าความในข้อ  ๘  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดและสาธารณสุขอ าเภอซึ่งเป็นผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิ 
ตามวรรคหนึ่ง  ไม่มีสิทธิได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้แทนผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิระดับจังหวัดตามหมวดนี้ 

ข้อ ๑๗ ให้ส านักงานเขตสุขภาพด าเนินการจัดประชุมผู้แทนผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิ
ระดับจังหวัดตามข้อ  ๑๖  วรรคหนึ่ง  ที่อยู่ในเขตสุขภาพ  เพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนผู้บริหาร 
หน่วยบริการปฐมภูมิระดับเขตสุขภาพ  เขตสุขภาพละหนึ่งคน  และให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ด าเนินการจัดประชุมผู้แทนผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิระดับเขตสุขภาพดังกล่าวกับผู้บริหาร 
หน่วยบริการปฐมภูมิของส่วนราชการตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการของกรมท่ีสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
เพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิที่สังกัดกระทรวงสาธารณสุขจ านวนหนึ่งคน
เป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๔)  ทั้งนี้  ให้น าความในข้อ  ๙  ข้อ  ๑๐  ข้อ  ๑๑  ข้อ  ๑๒  ข้อ  ๑๓  
และข้อ  ๑๔  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

้หนา   ๑๕
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หมวด  ๓ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากผูบ้รหิารหนว่ยบริการปฐมภูมขิองรัฐ 

ที่ไม่ได้สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 

ข้อ ๑๘ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขจัดท าหนังสือเชิญประชุมและด าเนินการ 
จัดประชุมคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิของรัฐที่ไม่ได้สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ให้กระท าโดยผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิดังกล่าวประชุมคัดเลือกกันเอง  เพ่ือให้ได้ผู้แทนผู้บริหาร 
หน่วยบริการปฐมภูมิของรัฐที่ไม่ได้สังกัดกระทรวงสาธารณสุขจ านวนหนึ่งคน  และให้น าความในข้อ  ๑๑  
ข้อ  ๑๒  ข้อ  ๑๓  และข้อ  ๑๔  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  27  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖2 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

้หนา   ๑๖
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  การคดัเลือกและการแตง่ตั้งกรรมการตามมาตรา  ๕  (๕)   

แห่งพระราชบญัญตัิระบบสขุภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒   
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิซึ่งมาจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดและสาธารณสุขอ าเภอ  เพ่ือให้เกิด
ความชัดเจน  โปร่งใส  และเป็นไปตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคหนึง่  และมาตรา  ๕  วรรคสาม  แห่งพระราชบญัญตัิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  การคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการตามมาตรา  ๕  (๕)  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“กรรมการ”  หมายความว่า  กรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
“ผู้ตรวจราชการ”  หมายความว่า  ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 
“เขตสุขภาพ”  หมายความว่า  เขตสุขภาพตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
“ส านักงานเขตสุขภาพ”  หมายความว่า  ส านักงานเขตสุขภาพตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
ข้อ ๔ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สุด 
ในการนี้  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจากคณะกรรมการ 

ระบบสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 
ข้อ ๕ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 

หมวด  ๑ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากนายแพทย์สาธารณสขุจังหวดั 

 
 

ข้อ ๖ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด  ให้กระท าโดย
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดในประกาศนี้  เพ่ือให้ได้ผู้แทน
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๕)   

ข้อ ๗ ให้ส านักงานเขตสุขภาพด าเนินการจัดประชุมนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดที่อยู่  
ในเขตสุขภาพเพ่ือคัดเลือกกันเอง  ให้ได้ผู้แทนนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดระดับเขตสุขภาพจ านวนหนึ่งคน  
ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่ าใด   

้หนา   ๑๗
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ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้ผู้ตรวจราชการซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพนั้นท าหน้าที่ประธาน 
ในที่ประชุม  และให้ผู้ตรวจราชการดังกล่าวแต่งตั้งข้าราชการในเขตสุขภาพเป็นเลขานุการและ
ผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๘ ในการประชุมตามข้อ  ๗  ให้มีการเสนอชื่อนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดซึ่งสมควร 
ที่จะได้รับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่  
ในที่ประชุม 

ก่อนการคัดเลือก  ให้ผู้ได้รับการเสนอชื่อตามวรรคหนึ่ง  แสดงวิสัยทัศน์ต่อการส่ง เสริม 
และพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิตามวิธีการและระยะเวลาที่ประธานในที่ประชุมก าหนด 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด

ระดับเขตสุขภาพ  ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุมจัดให้มี 
การลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนครั้งที่สองแล้วปรากฏว่าได้คะแนน
เท่ากันอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้ถือเป็นที่สุด 

ในกรณีที่มีผู้ ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว  ให้ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อนั้นเป็นผู้ได้รับ 
การคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดระดับเขตสุขภาพ  ทั้งนี้  ที่ประชุมอาจตกลงกัน
ให้ไม่ต้องแสดงวิสัยทัศน์ตามวรรคสองก็ได้ 

ในกรณีที่มีนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเข้าประชุมเพียงคนเดียว  ให้ถือว่าบุคคลนั้นได้รับ 
การคัดเลือกเป็นผู้แทนนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดระดับเขตสุขภาพนั้น   

ให้ผู้ตรวจราชการเสนอรายชื่อผู้แทนนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดระดับเขตสุขภาพตามวรรคสี่  
วรรคห้า  หรือวรรคหก  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งข้อมูลที่ เกี่ยวข้องต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ภายในสามวันท าการนับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้น 

ข้อ ๙ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนินการจัดประชุมผู้แทนนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดระดับเขตสุขภาพตามข้อ  ๘  วรรคเจ็ด  เพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๕)  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม   
ไม่ว่าจะมีผู้แทนนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดระดับเขตสุขภาพเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็น
องค์ประชุม  ในการนี้  ให้รองปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายท าหน้าที่
ประธานในท่ีประชุม  และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้งข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๑๐ ในการประชุมตามข้อ  ๙  ให้น าความในข้อ  ๘  มาใช้บังคับโดยอนุโลม  และให้
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขเสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ  ๙  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๕) 
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่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๕๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   ตุลาคม   ๒๕๖๒

45



ข้อ ๑๑ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดในวาระต่อไป   
ให้เริ่มด าเนินการก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการนั้นไม่น้อยกว่าหกสิบวัน   

ข้อ ๑๒ ในกรณีที่กรรมการซึ่งมาจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพ้นจากต าแหน่งก่อนวาระ
และคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องแต่งตั้งกรรมการแทน  ให้ด าเนินการ
คัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการแทน  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่ก าหนดไว้  
ในหมวดนี้โดยอนุโลม 

หมวด  ๒ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากสาธารณสุขอ าเภอ 

 
 

ข้อ ๑๓ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากสาธารณสุขอ าเภอ  ให้กระท าโดยสาธารณสุขอ าเภอ
ประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  เพ่ือให้ได้ผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอจ านวนหนึ่งคน
เป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๕)   

ข้อ ๑๔ ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจัดท าหนังสือเชิญประชุมและด าเนินการจัดประชุม  
เพ่ือให้สาธารณสุขอ าเภอคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอระดับจังหวัดจ านวนหนึ่งคน  ทั้งนี้  
เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีสาธารณสุขอ าเภอดังกล่าวเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเปน็
องค์ประชุม  ในการนี้  ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้นายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดแต่งตั้งข้าราชการส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนั้นเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ
อีกจ านวนสองคนเพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๑๕ ในการประชุมตามข้อ  ๑๔  ให้มีการเสนอชื่อสาธารณสุขอ าเภอซึ่งสมควรที่จะได้รับ
การคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่ในที่ประชุม 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ซึ่งได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอ 

ระดับจังหวัด  ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุมจัดให้มีการลงคะแนนใหม่
เฉพาะผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนครั้งท่ีสองแล้วปรากฏว่าได้คะแนนเท่ากันอีก   
ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้ถือเป็นที่สุด 

ในกรณีที่มีผู้ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว  ให้ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อนั้นเป็นผู้ได้รับการคัดเลือก
กันเองเป็นผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอระดับจังหวัด 

ในกรณีที่มีสาธารณสุขอ าเภอเข้าประชุมเพียงคนเดียว  ให้ถือว่าบุคคลนั้นได้รับการคัดเลือกเป็น
ผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอระดับจังหวัดนั้น 

ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเสนอรายชื่อผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอระดับจังหวัด 
ตามวรรคสาม  วรรคสี่  หรือวรรคห้า  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อผู้ตรวจราชการ 

้หนา   ๑๙
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ซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนั้นตั้งอยู่ภายในสามวันท าการนับแต่วันที่  
มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้น 

ข้อ ๑๖ ให้ส านักงานเขตสุขภาพ  ด าเนินการจัดประชุมผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอระดับจังหวัด
ตามข้อ  ๑๕  วรรคหก  ที่อยู่ในเขตสุขภาพเพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอระดับเขตสุขภาพ  
เขตสุขภาพละหนึ่งคน  และให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนนิการจัดประชุมผู้แทนสาธารณสขุ
อ าเภอระดับเขตสุขภาพดังกล่าว  เพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนสาธารณสุขอ าเภอจ านวนหนึ่งคน 
เป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๕)  ทั้งนี้  ให้น าความในข้อ  ๗  ข้อ  ๘  ข้อ  ๙  ข้อ  ๑๐  ข้อ  ๑๑  และ
ข้อ  ๑๒  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  27  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖2 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

้หนา   ๒๐
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  การคดัเลือกและการแตง่ตั้งกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖)   

แห่งพระราชบญัญตัิระบบสขุภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒   
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิซึ่งมาจากผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลตามกฎหมายว่าด้วย
สถานพยาบาลที่เป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ  อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  และอาสาสมัคร
สาธารณสุขกรุงเทพมหานคร  เพ่ือให้เกิดความชัดเจน  โปร่งใส   และเป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคหนึง่  และมาตรา  ๕  วรรคสาม  แห่งพระราชบญัญตัิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  การคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการตามมาตรา  ๕  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“กรรมการ”  หมายความว่า  กรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
“กรรมการสรรหา”  หมายความว่า  กรรมการสรรหากรรมการตามมาตรา  ๕  (๖) 
“คณะกรรมการสรรหา”  หมายความว่า  คณะกรรมการสรรหากรรมการตามมาตรา  ๕  (๖) 
“ผู้ทรงคุณวุฒิ”  หมายความว่า  ข้าราชการผู้ด ารงต าแหน่งระดับผู้ทรงคุณวุฒิของกระทรวง

สาธารณสุข 
“เขตสุขภาพ”  หมายความว่า  เขตสุขภาพตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
“ส านักงานเขตสุขภาพ”  หมายความว่า  ส านักงานเขตสุขภาพตามท่ีกระทรวงสาธารณสุข

ก าหนด 
“ผู้ด าเนินการของสถานพยาบาล”  หมายความว่า  ผู้ด าเนินการของสถานพยาบาล 

ตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลที่เป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ 
“อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมูบ่้าน”  หมายความวา่  อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมูบ่า้น  

ตามความในบทนิยามค าว่า  “อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน”  ในข้อ  ๓  (๑)  แห่งระเบียบ
กระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

“อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร”  หมายความว่า  อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร  
ตามความในบทนิยามค าว่า  “อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน”  ในข้อ  ๓  (๒)  แห่งระเบียบ
กระทรวงสาธารณสุข  ว่าด้วยอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

้หนา   ๒๑
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“คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านกลาง”  หมายความว่า  
คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านกลางตามระเบียบกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

“คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัด ”  
หมายความว่า  คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัด
ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข  ว่าด้วยอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

ข้อ ๔ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สุด 

ในการนี้  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจากคณะกรรมการ 
ระบบสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 

ข้อ ๕ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 
หมวด  ๑ 

คณะกรรมการสรรหา 
 

 

ข้อ ๖ ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง  ประกอบด้วย 
(๑) รองปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมาย  เป็นประธาน

กรรมการสรรหา 
(๒) ผู้แทนกรมการแพทย์  ผู้แทนกรมควบคุมโรค  ผู้แทนกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

ผู้แทนกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  ผู้แทนกรมอนามัย  ผู้แทนสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล  
(องค์การมหาชน)  และผู้แทนกรุงเทพมหานคร  เป็นกรรมการสรรหา 

ให้ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายเป็นกรรมการสรรหาและเลขานุการ  
และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้งข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งรับผิดชอบงาน
ด้านระบบสุขภาพปฐมภูมิและด้านกฎหมาย  ด้านละหนึ่งคน  เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการสรรหามีหน้าท่ีก ากับดูแลการคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
ตามมาตรา  ๕  (๖)  และปฏิบัติการอื่นใดตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  รวมทั้งให้มีอ านาจมอบหมาย
หน้าที่ให้หน่วยงานตามประกาศนี้ด าเนินการคัดเลือกกรรมการดังกล่าวก็ได้ 

ข้อ ๗ การประชุมคณะกรรมการสรรหา  ต้องมีกรรมการสรรหามาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึง่
ของจ านวนกรรมการสรรหาทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการสรรหา  ถ้าประธานกรรมการสรรหาไม่มาประชุมหรือไม่อาจ 
ปฏิบัติหน้าที่ได้  ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการสรรหาคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก  กรรมการสรรหาคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนน  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
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หมวด  ๒ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากผูด้ าเนินการของสถานพยาบาล 

 
 

ข้อ ๘ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้ด าเนินการของสถานพยาบาล  ให้กระท าโดย
ผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  เพ่ือให้ได้ผู้แทน
ผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖)   

ข้อ ๙ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขมีหนังสือแจ้งผู้ด าเนินการของสถานพยาบาล  
เพ่ือให้ทราบเรื่องการประชุมคัดเลือกกันเองและการสมัครเพ่ือรับการคัดเลือกเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖) 

ก่อนการประชุมคัดเลือกกันเอง  ให้ผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลซึ่งประสงค์ที่จะสมัครเพื่อรับ
การคัดเลือกและแต่งตั้งเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖)  และต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามมาตรา  ๖  แสดงความจ านงโดยยื่นใบสมัครและเอกสารหรือหลักฐานภายในระยะเวลา 
และตามแบบที่คณะกรรมการสรรหาประกาศก าหนด  ท้ังนี้  หากเกินระยะเวลาดังกล่าว  ใบสมัครนั้น  
จะไม่ได้รับการพิจารณา 

การยื่นใบสมัครและเอกสารหรือหลักฐานตามวรรคหนึ่ง  ให้ยื่นด้วยตนเอง  ณ  ส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือส านักงานสาธารณสุขจังหวัดที่ผู้สมัครรับการคัดเลือกมีภูมิล าเนา  หรือ 
ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับโดยถือวันที่ไปรษณีย์ประทับตราเป็นส าคัญ 

ข้อ ๑๐ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  แล้วแต่กรณี  
ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานให้ถูกต้องและครบถ้วน  รวมทั้งตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม
ของผู้สมัครรับการคัดเลือกตามข้อ  ๙  ให้แล้วเสร็จภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับใบสมัคร  ทั้งนี้   
ในกรณีที่เอกสารและหลักฐานถูกต้องและครบถ้วน  และผู้สมัครรับการคัดเลือกนั้นมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามดังกล่าว  ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดส่งเอกสารและหลักฐานที่เกี่ยวข้องให้ส านกังาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการสรรหาก าหนด 

ในกรณีที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือส านักงานสาธารณสุขจังหวัดวินิจฉัยเห็นว่า
ผู้สมัครรับการคัดเลือกขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้าม  ให้มีหนังสือแจ้งค าวินิจฉัยให้ผู้สมัครรับการ
คัดเลือกทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีค าวินิจฉัย  และให้ผู้สมัครรับการคัดเลือกนั้นมีสิทธิยื่นอุทธรณ์
ต่อคณะกรรมการสรรหาภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 

ให้คณะกรรมการสรรหาวินิจฉัยอุทธรณ์ตามวรรคสอง  ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ได้รับอุทธรณ์  ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการสรรหาให้ถือเป็นที่สุด 

ข้อ ๑๑ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ประกาศก าหนดวัน  เวลา  และสถานที่ที่จะให้มีการประชุมคัดเลือกกันเองของผู้ด าเนนิการ

ของสถานพยาบาล  และประกาศบัญชีรายชื่อของผู้สมัครรับการคัดเลือกเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖)   
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ไว้  ณ  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขและส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก่อนวันท่ีก าหนดให้มี  
การคัดเลือกกันเองไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน  รวมทั้งมีหนังสือแจ้งให้ผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลทราบ 

(๒) จัดประชุม  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีผู้ด าเนินการของสถานพยาบาล 
เข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข
แต่งตั้งข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  
เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๑๒ ในการประชุมตามข้อ  ๑๑  (๒)  ให้ประธานในที่ประชุมแจ้งรายชื่อของผู้สมัคร 
รับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องอยู่ในที่ประชุม 

ก่อนการคัดเลือก  ให้ผู้สมัครรับการคัดเลือกตามวรรคหนึ่ง  แสดงวิสัยทัศน์ต่อการส่งเสริม 
และพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิตามวิธีการและระยะเวลาที่ประธานในที่ประชุมก าหนด 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนผู้ด าเนินการของสถานพยาบาล  

ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุมจัดให้มีการลงคะแนนใหม่เฉพาะ  
ผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนคร้ังที่สองแล้วปรากฏว่าได้คะแนนเท่ากันอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับ
คะแนนเท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้ถือเป็นที่สุด 

ในกรณีที่มีผู้สมัครรับการคัดเลือกเพียงคนเดียว  ให้ผู้นั้นเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเอง 
เป็นผู้แทนผู้ด าเนินการของสถานพยาบาล  ทั้งนี้   ที่ประชุมอาจตกลงกันให้ไม่ต้องแสดงวิสัยทัศน์ 
ตามวรรคสองก็ได้ 

ในกรณีที่มีผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลเข้าประชุมเพียงคนเดียว  ให้ถือว่าบุคคลนั้นได้รับ 
การคัดเลือกเป็นกรรมการ 

ให้รองปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายในข้อ  ๑๑   
เสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามวรรคสี่  วรรคห้า  หรือวรรคหก  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งข้อมูล 
ท่ีเกี่ยวข้องต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุขภายในสามวันท าการนับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จส้ิน  
เพื่อเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้งเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖) 

ข้อ ๑๓ ในกรณีที่มีความจ าเป็นและเพ่ือความสะดวกในการคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจาก
ผู้ด าเนินการของสถานพยาบาล  คณะกรรมการสรรหาอาจมอบหมายให้ส านักงานเขตสุขภาพคัดเลือก
ผู้แทนผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลในแต่ละเขตสุขภาพก่อนการด าเนินการตามข้อ  ๑๑  ก็ได้  ในการนี้  
ให้ผู้ตรวจราชการซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพนั้นท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้ผู้ตรวจราชการ
ดังกล่าวแต่งตั้งข้าราชการในเขตสุขภาพเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน   
เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

้หนา   ๒๔
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การคัดเลือกผู้แทนผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลในแต่ละเขตสุขภาพ  ให้น าความในข้อ  ๑๑  (๑)  
และข้อ  ๑๒  วรรคหนึ่ง  วรรคสอง  วรรคสาม  วรรคสี่  วรรคห้า  และวรรคหก  มาใช้บังคับโดยอนุโลม  
ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  
ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  และให้ประธานในที่ประชุมเสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกพร้อมทั้งข้อมูล 
ท่ีเกี่ยวข้องต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุขภายในสามวันท าการนับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จส้ิน  
เพื่อด าเนินการตามข้อ  ๑๑  ต่อไป 

ข้อ ๑๔ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลในวาระต่อไป   
ให้เริ่มด าเนินการก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการนั้นไม่น้อยกว่าหกสิบวัน   

ข้อ ๑๕ ในกรณีที่กรรมการซึ่งมาจากผู้ด าเนินการของสถานพยาบาลพ้นจากต าแหนง่ก่อนวาระ
และคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องแต่งตั้งกรรมการแทน  ให้ด าเนินการ
คัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการแทน  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่ก าหนดไว้  
ในหมวดนี้โดยอนุโลม 

หมวด  ๓ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากอาสาสมคัรสาธารณสขุประจ าหมู่บ้าน 

 
 

ข้อ ๑๖ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  ให้กระท าโดย
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  เพ่ือให้ได้
ผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖)   

ข้อ ๑๗ ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดด าเนินการจัดประชุมอาสาสมัครสาธารณสุข 
ประจ าหมู่บ้านในเขตจังหวัดนั้น  โดยประสานงานเป็นหนังสือกับผู้แทนองค์กรอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัดและผู้แทนองค์กรอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับอ าเภอใน
คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัด  เพ่ือแจ้งให้
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านได้มีโอกาสคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุข 
ประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัดจ านวนหนึ่งคน 

เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านเข้าประชุม 
เป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดท าหน้าที่ประธาน
ในที่ประชุม  และให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดแต่งตั้งข้าราชการส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนั้นเป็น
เลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๑๘ ในการประชุมตามข้อ  ๑๗  ให้มีการเสนอชื่ออาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
ซึ่งสมควรที่จะได้รับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อ  
ต้องอยู่ในที่ประชุม 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
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ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้านระดับจังหวัด  ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุมจัดให้มี  
การลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนคร้ังที่สองแล้วปรากฏว่าได้คะแนน
เท่ากันอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้ถือเป็นที่สุด 

ในกรณีที่มีผู้ ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว  ให้ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อ นั้นเป็นผู้ได้รับ 
การคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัด 

ในกรณีที่มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านเข้าประชุมเพียงคนเดียว  ให้ถือว่าบุคคลนั้น
ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัดนั้น 

ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเสนอรายชื่อผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  
ระดับจังหวัดตามวรรคสาม  วรรคสี่  หรือวรรคห้า  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อผู้ตรวจราชการ
ซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนั้นตั้งอยู่ภายในสามวันท าการนับแต่วันที่ 
มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้น 

ข้อ ๑๙ ให้ส านักงานเขตสุขภาพ  ด าเนินการจัดประชุมผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุข 
ประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัดตามข้อ  ๑๘  วรรคหก  ที่อยู่ในเขตสุขภาพเพ่ือคัดเลือกกันเอง  ให้ได้ผู้แทน
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับเขตสุขภาพจ านวนหนึ่งคน  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  
ไม่ว่าจะมีผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัดเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด   
ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  ในการนี้  ให้ผู้ตรวจราชการซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพนั้นท าหน้าที่ประธาน 
ในที่ประชุม  และให้ผู้ตรวจราชการดังกล่าวแต่งตั้งข้าราชการในเขตสุขภาพเป็นเลขานุการ 
และผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  เพื่อท าหน้าที่ตามที่เห็นสมควร 

ข้อ ๒๐ ในการประชุมตามข้อ  ๑๙  ให้มีการเสนอชื่อ ผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุข 
ประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัดซึ่งสมควรที่จะได้รับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้ง เป็นกรรมการต่อที่ประชุม  ทั้งนี้  
ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่ในที่ประชุม 

ก่อนการคัดเลือก  ให้ผู้ได้รับการเสนอชื่อตามวรรคหนึ่ง  แสดงวิสัยทัศน์ต่อการส่งเสริม 
และพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิตามวิธีการและระยะเวลาที่ประธานในที่ประชุมก าหนด 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุข 

ประจ าหมู่บ้านระดับเขตสุขภาพ  ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันหลายคน  ให้ประธานในที่ประชุม 
จัดให้มีการลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนครั้งที่สองแล้วปรากฏว่า  
ได้คะแนนเท่ากันอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากันจับสลากตามวิธีการที่ประธานในที่ประชุมก าหนด   
และให้ถือเป็นที่สุด 
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ในกรณีที่มีผู้ ได้รับการเสนอชื่อเพียงคนเดียว  ให้ผู้ซึ่ งได้รับการเสนอชื่อนั้นเป็นผู้ได้รับ 
การคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับเขตสุขภาพ  ทั้งนี้  ที่ประชุม  
อาจตกลงกันให้ไม่ต้องแสดงวิสัยทัศน์ตามวรรคสองก็ได้ 

ในกรณีที่มีผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับจังหวัดเข้าประชุมเพียงคนเดียว  
ให้ถือว่าบุคคลนั้นได้รับการคัดเลือกเป็นผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับเขตสุขภาพนั้น 

ให้ผู้ตรวจราชการเสนอรายชื่อผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับเขตสุขภาพ 
ตามวรรคสี่  วรรคห้า  หรือวรรคหก  แล้วแต่กรณี  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ภายในสามวันท าการนับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้น 

ข้อ ๒๑ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนินการจัดประชุมผู้แทนอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับเขตสุขภาพตามข้อ  ๒๐  วรรคเจ็ด  กับผู้แทนองค์กรอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้านระดับประเทศและผู้แทนองค์กรอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
ระดับภาคในคณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่ บ้านกลาง   
เพ่ือคัดเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการ 
ตามมาตรา  ๕  (๖)  โดยให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขมีหนงัสือแจ้งบุคคลดังกล่าว  เพ่ือให้ทราบ
เรื่องการประชุมเพ่ือคัดเลือกกันเองและการสมัครเพ่ือรับการคัดเลือกเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖)  
ทั้งนี้  ให้น าความในข้อ  ๙  วรรคสองและวรรคสาม  ข้อ  ๑๐  ข้อ  ๑๑  ข้อ  ๑๒  ข้อ  ๑๔  และข้อ  ๑๕  
มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

หมวด  ๔ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการซึ่งมาจากอาสาสมคัรสาธารณสขุกรงุเทพมหานคร 

 
 

ข้อ ๒๒ การคัดเลือกกรรมการซึ่งมาจากอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร  ให้กระท า
โดยอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานครประชุมคัดเลือกกันเองตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  เพ่ือให้
ได้ผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานครจ านวนหนึ่งคนเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖) 

ข้อ ๒๓ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขประสานงานเป็นหนังสือกับผู้แทนองค์กร
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านกรุงเทพมหานครในคณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมคัร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้านกลาง  เพ่ือแจ้งให้อาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานครในแต่ละเขต 
ได้มีโอกาสคัดเลือกกันเองเปน็ผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานครเขตละหนึง่คน  และให้ผู้แทน
องค์กรอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านกรุงเทพมหานครดังกล่าว  แจ้งเป็นหนังสือเก่ียวกับรายชื่อ
และรายละเอียดที่เกี่ยวข้องของผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้แทนในแต่ละเขตให้ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขทราบ  ทั้งนี้  ตามแบบและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการสรรหาก าหนด 
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ข้อ ๒๔ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขมีหนังสือแจ้งผู้แทนองค์กรอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้านกรุงเทพมหานครและผู้แทนอาสาสมัครสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร 
ในแต่ละเขตตามข้อ  ๒๓  เพ่ือให้ทราบเรื่องการประชุมเพ่ือคัดเลือกกันเองและการสมัครเพ่ือรับ 
การคัดเลือกเป็นกรรมการตามมาตรา  ๕  (๖)  และให้น าความในข้อ  ๙  วรรคสองและวรรคสาม   
ข้อ  ๑๐  ข้อ  ๑๑  ข้อ  ๑๒  ข้อ  ๑๔  และข้อ  ๑๕  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  27  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖2 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  การคดัเลือกและการแตง่ตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวฒุิ 

ด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครวั 
ตามมาตรา  ๕  (๗)  แหง่พระราชบัญญัตริะบบสุขภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒   

พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ   ด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์ 
เวชศาสตร์ครอบครัว  ด้านละหนึ่งคน  เพ่ือให้เกิดความชัดเจน  โปร่งใส  และเป็นไปตามพระราชบัญญัติ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคหนึง่  และมาตรา  ๕  วรรคสาม  แห่งพระราชบญัญตัิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  การคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวตามมาตรา   ๕  (๗)  
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“กรรมการผู้ทรงคุณวฒุิ”  หมายความว่า  กรรมการผู้ทรงคณุวุฒใินคณะกรรมการระบบสุขภาพ

ปฐมภูมิ 
“กรรมการสรรหา”  หมายความว่า  กรรมการสรรหากรรมการผูท้รงคณุวุฒดิา้นการสาธารณสขุ

และด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 
“คณะกรรมการสรรหา”  หมายความว่า  คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 
“ผู้ทรงคุณวุฒิ”  หมายความว่า  ข้าราชการผู้ด ารงต าแหน่งระดับผู้ทรงคุณวุฒิของกระทรวงสาธารณสขุ 
ข้อ ๔ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สุด   
ในการนี้  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจากคณะกรรมการ 

ระบบสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 
ข้อ ๕ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 
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หมวด  ๑ 
คณะกรรมการสรรหา 

 
 

ข้อ ๖ ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง  ประกอบด้วย 
(๑) ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  เป็นประธานกรรมการสรรหา 
(๒) อธิบดีกรมการแพทย์  อธิบดีกรมควบคุมโรค  อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ   

อธิบดีกรมอนามัย  นายกแพทยสภา  นายกสภาการพยาบาล  นายกทันตแพทยสภา  นายกสภาเภสัชกรรม  
นายกสภากายภาพบ าบัด  นายกสภาเทคนิคการแพทย์  นายกสภาการแพทย์แผนไทย  นายกสภา 
การสาธารณสุขชุมชน  และผู้แทนกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์   วิ จัยและนวัตกรรม   
เป็นกรรมการสรรหา 

ให้ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายเป็นกรรมการสรรหาและเลขานุการ  
และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้งข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งรับผิดชอบงาน
ด้านระบบสุขภาพปฐมภูมิและด้านกฎหมาย  ด้านละหนึ่งคน  เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการสรรหามีหน้าท่ีด าเนินการคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว   และปฏิบัติการอื่นใดตามที่
ก าหนดไว้ในประกาศนี้ 

ข้อ ๗ การประชุมคณะกรรมการสรรหา  ต้องมีกรรมการสรรหามาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึง่
ของจ านวนกรรมการสรรหาทั้งหมด  จึงจะถือเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการสรรหา  ถ้าประธานกรรมการสรรหาไมม่าประชุมหรือไมอ่าจปฏบิตัิ
หน้าที่ได้  ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการสรรหาคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก  กรรมการสรรหาคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนน  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

หมวด  ๒ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ 

ด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครวั 
 

 

ข้อ ๘ ให้กรรมการสรรหาพิจารณาเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวเพ่ือให้คณะกรรมการสรรหา
พิจารณาคัดเลือก 

การเสนอรายชื่อตามวรรคหนึ่ง  ให้กรรมการสรรหาเสนอรายชื่อจากผู้มีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๖  และเป็นผู้มีความรู้  ความเชี่ยวชาญ  และมีประสบการณ์เป็นที่ประจักษ์
ในด้านการสาธารณสุขหรือด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  ด้านละไม่เกินสองคน 
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ข้อ ๙ ให้ฝ่ายเลขานุการรวบรวมรายชื่อและตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของ 
ผู้ได้รับการเสนอรายชื่อตามข้อ  ๘  โดยให้ผู้ได้รับการเสนอรายชื่อจัดส่งประวัติ  ผลงาน  และความยินยอม
ตามแบบที่คณะกรรมการสรรหาก าหนด  และให้ฝ่ายเลขานุการเสนอรายชื่อผู้ซึ่งผ่านการตรวจสอบ
คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณา 

ให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณาคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  ด้านละอย่างน้อยสองคน  แต่ไม่เกินสามคน  
ทั้งนี้  วิธีการคัดเลือกให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการสรรหาก าหนด 

ให้คณะกรรมการสรรหาเสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามวรรคสอง  พร้อมทั้งข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้องต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข  เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ตามมาตรา  ๕  (๗) 

ข้อ ๑๐ การคัดเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสาธารณสุขและด้านการแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวในวาระต่อไป  ให้เริ่มด าเนินการก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒินั้น
ไม่น้อยกว่าหกสิบวัน 

ข้อ ๑๑ ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสาธารณสุขหรือด้านการแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวพ้นจากต าแหน่งก่อนวาระและคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิมีความเห็นว่าจ าเป็นต้อง
แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านเดียวกันแทน  ให้ด าเนินการคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็น
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านเดียวกันแทน  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้
โดยอนุโลม 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  27  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖2 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  การคดัเลือกและการแตง่ตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวฒุิ 

จากผู้แทนองค์กรเอกชนซึง่มีวัตถุประสงค์ที่มิใช่เป็นการแสวงหาผลก าไร 
และด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกบังานด้านสุขภาพตามมาตรา  ๕  (๗)   

แห่งพระราชบญัญตัิระบบสขุภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒   
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  จากผู้แทนองค์กรเอกชนซึ่งมีวัตถุประสงค์
ที่มิใช่เป็นการแสวงหาผลก าไรและด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานด้านสุขภาพ  จ านวนสองคน  เพ่ือให้เกิด
ความชัดเจน  โปร่งใส  และเป็นไปตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคหนึง่  และมาตรา  ๕  วรรคสาม  แห่งพระราชบญัญตัิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  การคัดเลือกและการแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากผู้แทนองค์กรเอกชนซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่มิใช่เป็นการแสวงหาผลก าไรและด าเนนิ
กิจกรรมที่เกี่ยวกบังานด้านสุขภาพตามมาตรา  ๕  (๗)  แห่งพระราชบญัญัตริะบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  
พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“กรรมการผู้ทรงคุณวฒุิ”  หมายความว่า  กรรมการผู้ทรงคณุวุฒใินคณะกรรมการระบบสุขภาพ

ปฐมภูมิ 
“องค์กรเอกชน”  หมายความว่า  องค์กรเอกชนซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่มิใช่เป็นการแสวงหาผลก าไร

และด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานด้านสุขภาพ 
“กรรมการสรรหา”  หมายความว่า  กรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากผู้แทนองค์กรเอกชน 
“คณะกรรมการสรรหา”  หมายความว่า  คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจาก

ผู้แทนองค์กรเอกชน 
“ผู้ทรงคุณวุฒิ”  หมายความว่า  ข้าราชการผู้ด ารงต าแหน่งระดับผู้ทรงคุณวุฒิของกระทรวง

สาธารณสุข 
“เขตสุขภาพ”  หมายความว่า  เขตสุขภาพตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
“ส านักงานเขตสุขภาพ”  หมายความว่า  ส านักงานเขตสุขภาพตามท่ีกระทรวงสาธารณสุข

ก าหนด 

้หนา   ๓๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๕๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   ตุลาคม   ๒๕๖๒

59



ข้อ ๔ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สุด 

ในการนี้  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจากคณะกรรมการ 
ระบบสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 

ข้อ ๕ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 
หมวด  ๑ 

คณะกรรมการสรรหา 
 

 

ข้อ ๖ ให้มีคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง  ประกอบด้วย 
(๑) รองปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมาย  เป็นประธาน

กรรมการสรรหา 
(๒) ผู้แทนกรมการปกครอง  ผู้แทนกรมการแพทย์  ผู้แทนกรมควบคุมโรค  ผู้แทนกรมสนับสนุน

บริการสุขภาพ  ผู้แทนกรมอนามัย  ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค  และผู้แทน
ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ  เป็นกรรมการสรรหา 

ให้ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขมอบหมายเป็นกรรมการและเลขานุการ  และให้
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้งข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งรับผิดชอบงาน 
ด้านระบบสุขภาพปฐมภูมิและด้านกฎหมาย  ด้านละหนึ่งคน  เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการสรรหามีหน้าท่ีก ากับดูแลการคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิจากผู้แทนองค์กรเอกชน  และปฏิบัติการอื่นใดตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้ 

ข้อ ๗ การประชุมคณะกรรมการสรรหา  ต้องมีกรรมการสรรหามาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึง่
ของจ านวนกรรมการสรรหาทั้งหมด  จึงจะถือเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการสรรหา  ถ้าประธานกรรมการสรรหาไมม่าประชุมหรือไมอ่าจปฏบิตัิ
หน้าที่ได้  ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการสรรหาคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก  กรรมการสรรหาคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนน  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

หมวด  ๒ 
การคดัเลือกและการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคณุวฒุิจากผูแ้ทนองค์กรเอกชน 

 
 

ข้อ ๘ องค์กรเอกชนที่ประสงค์จะให้มีผู้แทนเพ่ือคัดเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามประกาศนี้  
ต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีที่ตั้งและรายชื่อกรรมการขององค์กรที่ชัดเจน 
(๒) มีฐานะเป็นนิติบุคคลตามกฎหมายไทย 
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(๓) มีวัตถุประสงค์ที่มิใช่เป็นการแสวงหาผลก าไรและด าเนนิกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานด้านสุขภาพ
มาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีนับถึงวันที่ขอขึ้นทะเบียน 

ข้อ ๙ ให้องค์กรเอกชนตามข้อ  ๘  ย่ืนค าขอข้ึนทะเบียนภายในระยะเวลาและตามแบบที่
คณะกรรมการสรรหาประกาศก าหนด  พร้อมด้วยเอกสารและหลักฐาน  ดังต่อไปนี้ 

(๑) เอกสารหรือหลักฐานแสดงที่ตั้งขององค์กร  และรายชื่อรวมทั้งที่อยู่ของกรรมการขององค์กร 
ที่ชัดเจน 

(๒) เอกสารหรือหลักฐานแสดงถึงวัตถุประสงค์ขององค์กร 
(๓) รายงานผลการด าเนินกิจกรรม  เอกสาร  ภาพถ่าย  หรือหลักฐานที่แสดงถึงการด าเนิน

กิจกรรมที่เกี่ยวกับงานด้านสุขภาพขององค์กรมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีนับถึงวันที่ขอขึ้นทะเบียน 
(๔) เอกสารหรือหลักฐานการเป็นนิติบุคคลตามข้อ  ๘  (๒) 
(๕) เอกสารหรือหลักฐานทางการเงิน  เช่น  ส าเนาสมุดบัญชีเงินฝากของธนาคาร  หรือส าเนา

สมุดบัญชีเงินฝากของสหกรณ์ 
(๖) รายชื่อกรรมการขององค์กรซึ่งเป็นผู้ท่ีจะเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

จ านวนหนึ่งคน  ซึ่งต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา  ๖  และเอกสารหรือ
หลักฐานแสดงประวัติ  ผลงาน  และความยินยอมของกรรมการผู้นั้น  ท้ังนี้  ตามแบบท่ีคณะกรรมการสรรหา
ก าหนด 

(๗) เอกสารหรือหลักฐานอื่นตามที่คณะกรรมการสรรหาเห็นสมควร 
การยื่นค าขอขึ้นทะเบียนตามวรรคหนึง่  ให้ยื่นโดยตรง  ณ  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ

หรือส านักงานสาธารณสุขจังหวัดที่องค์กรเอกชนนั้นตั้งอยู่  หรือทางไปรษณี ย์ลงทะเบียนตอบรับโดยถือ
วันที่ไปรษณีย์ประทับตราเป็นส าคัญ  ทั้งนี้  ค าขอขึ้นทะเบียนที่ยื่นเกินก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง  
จะไม่ได้รับการพิจารณา 

ข้อ ๑๐ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  แล้วแต่กรณี  
ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานตามข้อ  ๙  (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  (๕)  และ  (๗)  ให้ถูกต้องและครบถ้วน  
รวมทั้งตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้ที่จะเข้ารับการคัดเลือกตามข้อ  ๙  (๖)  ให้แล้วเสร็จ
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับค าขอขึ้นทะเบียน  ทั้งนี้  ในกรณีที่เอกสารและหลักฐานถูกต้องและครบถ้วน  
และผู้ที่จะเข้ารับการคัดเลือกนั้นมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามดังกล่าว  ให้ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดส่งเอกสารและหลักฐานที่เก่ียวข้องให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขภายในระยะเวลา 
ที่คณะกรรมการสรรหาก าหนด  เพื่อประกาศรับขึ้นทะเบียนองค์กรเอกชนนั้น 

ในกรณีที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือส านักงานสาธารณสุขจังหวัดวินิจฉัยไม่รับ 
ขึ้นทะเบียนองค์กรเอกชนใด  ให้มีหนังสือแจ้งค าวินิจฉัยให้องค์กรเอกชนนั้นทราบภายในสิบห้าวันนับแต่
วันที่มีค าวินิจฉัย  และให้องค์กรเอกชนดังกล่าวมีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการสรรหาภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 
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ให้คณะกรรมการสรรหาวินิจฉัยอุทธรณ์ตามวรรคสอง  ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ได้รับอุทธรณ์  ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการสรรหาให้ถือเป็นที่สุด 

ข้อ ๑๑ ให้กรรมการขององค์กรเอกชนท่ีได้รับข้ึนทะเบียนและแจ้งชื่อไว้ตามข้อ  ๙  (๖)   
เป็นผู้แทนองค์กรเอกชนนั้นในการประชุมคัดเลือกเพ่ือให้ได้ผู้แทนองค์กรเอกชนจ านวนสองคน 

ข้อ ๑๒ ให้คณะกรรมการสรรหาด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ประกาศก าหนดวัน  เวลา  และสถานที่ที่จะให้มีการประชุมคัดเลือกกันเองของผู้แทน

องค์กรเอกชนตามขอ้  ๑๑  หรือข้อ  ๑๔  แล้วแต่กรณี  และประกาศบัญชรีายชื่อของผู้แทนองค์กรเอกชน
ดังกล่าวไว้  ณ  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขและส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก่อนวันที่ก าหนด 
ให้มีการประชุมคัดเลือกกันเองไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน  รวมทั้งมีหนังสือแจ้งให้ผู้แทนองค์กรเอกชนนั้นทราบ 

(๒) จัดประชุม  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  ไม่ว่าจะมีผู้แทนองค์กรเอกชนเข้าประชุม 
เป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม   

ข้อ ๑๓ ในการประชุมตามข้อ  ๑๒  (๒)  ให้มีการเสนอชื่อผู้แทนองค์กรเอกชนตามข้อ  ๑๑  
หรือข้อ  ๑๔  แล้วแต่กรณี  ซึ่งสมควรที่จะได้รับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต่อที่ประชุม  
ทั้งนี้  ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่ในที่ประชุม 

ก่อนการคัดเลือก  ให้ผู้ได้รับการเสนอชื่อตามวรรคหนึ่ง  แสดงวิสัยทัศน์ต่อการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิตามวิธีการและระยะเวลาที่ประธานในที่ประชุมก าหนด 

การคัดเลือกให้ใช้วิธีลงคะแนนลับหรือตามวิธีการที่ที่ประชุมตกลงกัน 
ให้ผู้ซึ่งได้คะแนนสูงสุดตามล าดับจ านวนสองคน  เป็นผู้ได้รับการคัดเลือกกันเองเป็นผู้แทน

องค์กรเอกชน  ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนสูงสุดเท่ากันและมีจ านวนมากกว่าสองคน  ให้ประธานในที่ประชุม
จัดให้มีการลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน  ถ้าการลงคะแนนครั้งที่สองแล้วปรากฏว่า 
ได้คะแนนเท่ากันและมีจ านวนมากกว่าสองคนอีก  ให้ผู้ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากันจับสลากตามวิธีการ  
ที่ประธานในที่ประชุมก าหนด  และให้ถือเป็นที่สุด 

ในกรณีที่มีผู้ได้รับการเสนอชื่อสองคน  ให้ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อนั้นเป็นผู้ซึ่งได้รับการคัดเลือก
กันเองเป็นผู้แทนองค์กรเอกชน  ทั้งนี้  ที่ประชุมอาจตกลงกันให้ไม่ต้องแสดงวิสัยทัศน์ตามวรรคสองก็ได้ 

ให้ประธานในที่ประชุมเสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามวรรคสี่หรือวรรคห้า  พร้อมทั้งข้อมูล
ที่เกี่ยวข้องต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุขภายในสามวันท าการนับแต่วันท่ีมีการประชุมคัดเลือกเสร็จส้ิน  
เพ่ือเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามมาตรา  ๕  (๗) 

ข้อ ๑๔ ในกรณีที่มีความจ าเป็นและเพ่ือความสะดวกในการคัดเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
จากผู้แทนองค์กรเอกชน  คณะกรรมการสรรหาอาจมอบหมายให้ส านักงานเขตสุขภาพคัดเลือก 
ผู้แทนองค์กรเอกชนในแต่ละเขตสุขภาพก่อนการด าเนินการตามข้อ  ๑๒  ก็ได้  ในการนี้  ให้ผู้ตรวจราชการ 
ซึ่งรับผิดชอบเขตสุขภาพนั้นท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม  และให้ผู้ตรวจราชการดังกล่าวแต่งตั้ง
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ข้าราชการในเขตสุขภาพเป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการอีกจ านวนสองคน  เพ่ือท าหน้าที่ตามที่
เห็นสมควร 

การคัดเลือกผู้แทนองค์กรเอกชนในแต่ละเขตสุขภาพ  ให้น าความในข้อ  ๑๒  (๑)  และข้อ  ๑๓  
วรรคหน่ึง  วรรคสอง  วรรคสาม  วรรคสี่  และวรรคห้า  มาใช้บังคับโดยอนุโลม  ทั้งนี้  เมื่อถึงก าหนดเวลาประชุม  
ไม่ว่าจะมีผู้แทนองค์กรเอกชนเข้าประชุมเป็นจ านวนเท่าใด  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  และให้ประธาน 
ในที่ประชุมเสนอรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกพร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ภายในสามวันท าการนับแต่วันที่มีการประชุมคัดเลือกเสร็จสิ้นเพ่ือด าเนินการตามข้อ  ๑๒  ต่อไป 

ข้อ ๑๕ การคัดเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากผู้แทนองค์กรเอกชนในวาระต่อไป  ให้เริ่ม
ด าเนินการก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒินั้นไม่น้อยกว่าหกสิบวัน 

ข้อ ๑๖ ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากผู้แทนองค์กรเอกชนคนหนึ่งคนใดพ้นจากต าแหน่ง
ก่อนวาระและคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิมีความเห็นว่าจ าเป็นต้องแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิแทน  
ให้ด าเนินการคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิแทน  ตามหลักเกณฑ์  วิ ธีการ  
และเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้โดยอนุโลม 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  27  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖2 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

้หนา   ๓๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๕๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   ตุลาคม   ๒๕๖๒
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  บริการสุขภาพปฐมภมูิที่บุคคลมีสิทธไิดร้ับ 

พ.ศ.  2563 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดบริการสุขภาพปฐมภูมิที่บุคคลมีสิทธิได้รับตามพระราชบัญญัติ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๑๕  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบญัญตั ิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในการประชุมครั้งท่ี  3/2563   
เมื่อวันที่  23  กันยายน  2563  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  บริการสุขภาพ 
ปฐมภูมิที่บุคคลมีสิทธิได้รับ  พ.ศ.  2563” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“บริการสุขภาพปฐมภูมิ”  หมายความว่า  บริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่มุ่งหมายดูแล

สุขภาพของบุคคลในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบในลักษณะองค์รวม  ตั้งแต่แรก  ต่อเนื่อง  และผสมผสาน  
ครอบคลุมทั้งการส่งเสริมสุขภาพ  การควบคุมโรค  การป้องกันโรค  การตรวจวินิจฉัยโรค  การรักษาพยาบาล  
และการฟ้ืนฟูสุขภาพ  โดยหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีประกอบด้วย 
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ   รวมทั้งเชื่อมโยงกับครอบครัว  ชุมชน  
และบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขระดับทุติยภูมิและตติยภูมิ 

“บริการสุขภาพแบบองค์รวม”  หมายความว่า  บริการทางการแพทย์และสาธารณสุข 
ท่ีมุ่งหมายดูแลสุขภาพของบุคคลอย่างสมดุลในทุกด้าน  โดยไม่ได้เน้นที่การเจ็บป่วยเฉพาะส่วนใด 
ส่วนหนึ่งของร่างกาย  แต่ให้ความส าคัญกับความสัมพันธ์ที่เชื่อมโยงกันทั้งด้านร่างกาย  จิตใจ  สังคม  
วัฒนธรรม  ความเชื่อ  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ชุมชน  และสิ่งแวดล้อม 

“บริการสุขภาพตั้งแต่แรก”  หมายความว่า  บริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่มุ่งหมาย
ดูแลสุขภาพของบุคคลโดยมุ่งเน้นการป้องกันและแก้ไขปัญหาตั้งแต่แรกมากกว่าท่ีจะรอให้เกิดโรค   
ความเจ็บป่วย  หรือความทุกข์มากขึ้น  แล้วค่อยหาทางแก้ไขรักษาพยาบาล  หรือฟ้ืนฟูสุขภาพ 

“บริการสุขภาพอย่างต่อเนื่อง”  หมายความว่า  บริการทางการแพทย์และสาธารณสุข 
ที่มุ่งหมายดูแลสุขภาพของบุคคลอย่างต่อเนื่องโดยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวคนเดมิและคณะผู้ให้บรกิาร
สุขภาพปฐมภูมิคณะเดิมตามมาตรา  ๒๒  ความต่อเนื่องของการนัดหมาย  และความต่อเนื่องของการดูแล 
เมื่อต้องส่งต่อผู้รับบริการเพ่ือให้ไปรับการรักษาพยาบาลที่หน่วยบริการปฐมภูมิอื่น  เครือข่ายหน่วยบริการ 
ปฐมภูมิอื่น  หรือหน่วยบริการอื่น  รวมถึงความต่อเนื่องของการส่งต่อข้อมูล 

้หนา   ๓๕

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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“บุคคลในบัญชีรายชื่อ”  หมายความว่า  บุคคลในบัญชีรายชื่อของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

“การปฏิบัติการฉุกเฉิน”  หมายความว่า  การปฏิบัติการด้านการแพทย์ฉุกเฉินนับแต่การรบัรูถ้งึ
ภาวการณ์เจ็บป่วยฉุกเฉินจนถึงการด าเนินการให้  ผู้ป่วยฉุกเฉินได้  รับการบ าบัด  รักษาให้  พ้นภาวะฉุกเฉิน  
ซึ่งรวมถึงการประเมิน  การจัดการ  การประสานงาน  การควบคุม  ดูแล  การติดต่อสื่อสาร  การล าเลียง
หรือขนส่ง  การตรวจวินิจฉัย  และการบ าบัดรักษาพยาบาลผู้ป่วยฉุกเฉินท้ังนอกสถานพยาบาลและ 
ในสถานพยาบาล 

ข้อ ๔ บริการสุขภาพปฐมภูมิ  เป็นบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่ดูแลสุขภาพ 
ของบุคคลในบัญชีรายชื่อ  ซึ่งมีขอบเขต  ดังต่อไปนี้ 

(๑) บริการสุขภาพแบบองค์รวม  แต่ไม่รวมถึงการดูแลโรคหรือปัญหาสุขภาพที่จ าเป็นต้องใช้
เทคนิคหรือเครื่องมือทางการแพทย์ที่ซับซ้อน  การปลูกถ่ายอวัยวะ  และการผ่าตัด  ยกเว้น  การผ่าตัด
ขนาดเล็กซึ่งสามารถฉีดยาชาเฉพาะที่ 

(๒) บริการสุขภาพตั้งแต่แรก  ครอบคลุมทุกกระบวนการสาธารณสุข  ทั้งการส่งเสริมสุขภาพ  
การควบคุมโรค  การป้องกันโรค  การตรวจวินิจฉัยโรค  การรักษาพยาบาล  และการฟ้ืนฟูสุขภาพ   
แต่ไม่รวมถึงการบริการแบบผู้ป่วยนอกของหน่วยบริการระดับทุติยภูมิและตติยภูมิ  การบริการแบบผู้ป่วยใน  
การคลอด  และการปฏิบัติการฉุกเฉิน 

(๓) บริการสุขภาพอย่างต่อเนือ่ง  ทุกช่วงวัยตัง้แต่การตัง้ครรภ์  ทารก  วัยเด็ก  วัยเรียน  วัยรุน่  
วัยท างาน  วัยสูงอายุ  จนกระทั่งเสียชีวิต 

(๔) การดูแลสุขภาพของบุคคลแบบผสมผสาน  ประกอบด้วย  การดูแลสุขภาพโดยการแพทย์
แผนปัจจุบัน  การแพทย์แผนไทย  หรือการแพทย์ทางเลือก 

(๕) การบริการข้อมูลด้านสุขภาพและค าปรึกษาด้านสุขภาพแก่บุคคลในบัญชีรายชื่อ  
ตลอดจนให้ค าแนะน าที่จ าเป็น  เพื่อให้สามารถตัดสินใจในการเลือกรับบริการหรือเข้าสู่ระบบการส่งต่อ 

(๖) การส่งเสริมให้ประชาชนมีศักยภาพและมีความรู้ในการจัดการสุขภาพของตนเองและ
บุคคลในครอบครัว  ตลอดจนอาจสามารถร่วมตัดสินใจในการวางแผนการดูแลสุขภาพร่วมกับแพทย์ 
เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิได้ 

(๗) การส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่ายในการส่งเสริมสุขภาพ   
รวมทั้งการป้องกันและควบคุมโรคในระดับชุมชน 

ข้อ ๕ ให้รายการหรือกิจกรรมการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามเอกสารแนบท้ายประกาศ
คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  บริการสุขภาพปฐมภูมิที่บุคคลมีสิทธิได้รับ  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

ข้อ ๖ ผู้รับบริการสามารถรับบริการสุขภาพปฐมภูมิที่บุคคลมีสิทธิได้รับตามข้อ   ๕   
ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิซึ่งผู้รับบริการมีรายชื่ออยู่   หรือสถานที่ 
ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครอืข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิก าหนด  หรือ  ณ  หน่วยบริการ 

้หนา   ๓๖

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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ระดับทุติยภูมิและตติยภูมิที่เป็นหน่วยรับส่งต่อ  กรณีมีความจ าเป็นต้องส่งต่อผู้รับบริการเพ่ือให้ไปรับ 
การรักษาพยาบาล 

ข้อ ๗ กรณีที่บุคคลใดยังไม่มีบัญชีรายชื่อในหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ให้บุคคลนั้นสามารถรับบริการสุขภาพ
ในหน่วยบริการตามสวัสดิการหรือสิทธิในการรักษาพยาบาลหรือบริการสาธารณสุขของบุคคลนั้นได้ 

ข้อ ๘ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  30  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๓๗

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  ลักษณะของหน่วยบรกิารและเครือข่ายหน่วยบริการที่จะขึ้นทะเบียน   

การขึน้ทะเบียน  และการแบ่งเขตพ้ืนที ่ เพื่อเป็นหนว่ยบริการปฐมภูมิ 
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูม ิ

พ.ศ.  2562 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดลักษณะของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการที่จะขึ้นทะเบียน  
รวมทั้งหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการขึ้นทะเบียนและการแบ่งเขตพ้ืนที่  เพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ซึ่งจะท า
ให้ประชาชนชาวไทยมีสิทธิได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิที่เป็นธรรม  มีคุณภาพ  และมีมาตรฐาน   
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติดังกล่าว 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๑๗  วรรคสาม   
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ประกอบมติคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
ในการประชุม  ครั้งที่  1/2562  เมื่อวันที่  4  ตุลาคม  2562  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  ลักษณะ
ของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการท่ีจะข้ึนทะเบียน  การข้ึนทะเบียน  และการแบ่งเขตพ้ืนที่  
เพื่อเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  2562” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ หน่วยบริการที่จะขึ้นทะเบยีนเพื่อเปน็หน่วยบริการปฐมภูมิ  ต้องมีลักษณะ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีอาคาร  สถานที่  และสิ่งแวดล้อม  ที่เอื้ออ านวยต่อการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  

ตามความเหมาะสมกับจ านวนผู้รับบริการ 
(๒) สถานที่ตั้ งหน่วยบริการอยู่ในพ้ืนที่ที่สะดวกต่อการเข้ารับบริการสุขภาพปฐมภูมิ 

ของผู้รับบริการในเขตพ้ืนที่ของหน่วยบริการนั้น 
(๓) มีบุคลากรและศักยภาพที่สามารถให้บริการสุขภาพปฐมภูมิอย่างน้อย  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ดูแลสุขภาพในลักษณะองค์รวม  ตั้งแต่แรก  ต่อเนื่อง  และผสมผสาน 
 (ข) ดูแลสุขภาพเชิงรับในหน่วยบริการและเชิงรุกในชุมชน 
 (ค) บริการด้านข้อมูลสุขภาพและการให้ค าปรึกษาแก่ประชาชน 
 (ง) บริการทางการแพทย์และสาธารณสุขในระดับบุคคลและครอบครัว  โดยการให้บริการ 

การส่งเสริมสุขภาพ  การควบคุมโรค  การป้องกันโรค  การตรวจวินิจฉัยโรค  การรักษาพยาบาล   
และการฟื้นฟูสุขภาพ 
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 (จ) ส่งเสริมให้ประชาชนมีศักยภาพและมีความรู้ในการจัดการสุขภาพของตนเองและ
ครอบครัว 

 (ฉ) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่ายในการส่ง เสริม
สุขภาพ  รวมทั้งการป้องกันและควบคุมโรคในระดับชุมชน 

(๔) มีเวลาท าการไม่น้อยกว่าแปดชั่วโมงต่อวันเป็นเวลาห้าวันต่อสัปดาห์  โดยหากมีการ
ให้บริการนอกเวลาท าการ  ต้องจัดให้มีการแจ้งให้ผู้รับบริการในเขตพ้ืนที่ทราบเป็นการทั่วไป 

(๕) มีระบบสารสนเทศที่เหมาะสมกับการจัดท าระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิและ
ข้อมูลด้านสุขภาพตามประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิที่ออกตามมาตรา  ๒๐  วรรคสอง  
และมาตรา  ๒๑ 

(๖) มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวอย่างน้อยหนึ่งคน  และคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  
อย่างน้อยหนึ่งคณะซึ่งประกอบด้วย  ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลหรือผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล
และการผดุงครรภ์  จ านวนสองคนขึ้นไป  และผู้ประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน  จ านวนสองคน
ขึ้นไป 

การจัดให้มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวตามวรรคหนึ่ง  (๖)  ให้น าความในมาตรา  ๔๓  วรรคหนึ่ง  
มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
หน่วยบริการอาจจัดให้มีผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขเพ่ิมเติมจากที่ก าหนด 
ในวรรคหนึ่ง  (๖)  ก็ได้ 

ข้อ ๔ เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  มีสองประเภท  ดังต่อไปนี้ 
(๑) หน่วยบริการอย่างน้อยสองหน่วยบริการรวมกันและขึ้นทะเบียนเป็นเครือข่ายหน่วยบริการ 

ปฐมภูมิ  โดยต้องมีลักษณะ  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) มีหน่วยบริการอย่างน้อยสองหน่วยรวมกัน  โดยมีระยะห่างระหว่างกันที่เหมาะสม 

กับการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
 (ข) มีที่ตั้งของเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ที่มีขนาดเพียงพอและเหมาะสมกับจ านวน

หน่วยบริการทั้งหมดที่อยู่ในเครือข่าย  และตั้งอยู่ในบริเวณพ้ืนที่ที่สะดวกในการเข้ารับบริการ 
ของผู้รับบริการในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  โดยที่ตั้งของเครือข่ายอาจเป็นหน่วยบริการใดหน่วยบริการหนึ่ง  
ในเครือข่ายดังกล่าวหรือจัดตั้งเป็นสถานที่แยกต่างหากก็ได้ 

(๒) หน่วยบริการปฐมภูมิอย่างน้อยสองหน่วยรวมกันและขึ้นทะเบียนเป็นเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ  โดยต้องมีลักษณะ  ดังต่อไปนี้ 

 (ก) มีหน่วยบริการปฐมภูมิอย่างน้อยสองหน่วยบริการปฐมภูมิรวมกัน  โดยมีระยะห่าง
ระหว่างกันที่เหมาะสมกับการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๓

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๗๓    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   พฤศจิกายน   ๒๕๖๒

79



 (ข) มีที่ตั้งของเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ที่มีขนาดเพียงพอและเหมาะสมกับจ านวน
หน่วยบริการปฐมภูมิทั้งหมดที่อยู่ในเครือข่าย  และตั้งอยู่ในบริเวณพ้ืนที่ที่สะดวกในการเข้ารับบริการ  
ของผู้รับบริการในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  โดยที่ตั้งของเครือข่ายอาจเป็ นหน่วยบริการปฐมภูมิใด 
หน่วยบริการปฐมภูมิหนึ่งในเครือข่ายหรือจัดตั้งเป็นสถานที่แยกต่างหากก็ได้ 

การรวมกันและขึ้นทะเบียนเป็นเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตามวรรคหนึ่ง  (๒)  ต้องเป็นไป
เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิได้อย่างเหมาะสม  มีประสิทธิภาพ  และใช้ ทรัพยากร
ร่วมกันมากยิ่งขึ้น  ทั้งนี้  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิดังกล่าวอาจจัดให้มีบริการทางการแพทย์  
และสาธารณสุขเพิ่มขึ้นตามความเหมาะสมของพื้นที่ก็ได้ 

ข้อ ๕ ภายใต้บังคับข้อ  ๔  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตามข้อ  ๔  วรรคหนึ่ง  (๑)  และ  
(๒)  ต้องมีลักษณะตามข้อ  ๓  และจ านวนผู้รับบริการตามข้อ  ๙  วรรคหนึ่ง  (๑)  ด้วย 

ข้อ ๖ เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตามข้อ  ๔  วรรคหนึ่ง  (๑)  อาจรวมกันเพ่ือประสาน
ความร่วมมือหรือระดมทรัพยากรเพ่ือให้บริการสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 

ข้อ ๗ หน่วยบริการที่ประสงค์จะข้ึนทะเบียนเพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ  และหน่วย
บริการปฐมภูมิหรือหน่วยบริการที่ประสงค์จะขึ้นทะเบียนเพ่ือเป็นเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   
ให้ยื่นค าขอขึ้นทะเบียนและเอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวข้องต่อส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  หรือ  
ส านักอนามัยกรุงเทพมหานคร  ที่หน่วยบริการหรือหน่วยบริการปฐมภูมินั้นตั้งอยู่ 

ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  หรือส านักอนามัยกรุงเทพมหานคร  แล้วแต่กรณี  จัดส่งค าขอ
และเอกสารหรือหลักฐานตามวรรคหนึง่ให้แกส่ านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  เพ่ือตรวจประเมินและ
ขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

ในกรณีที่หน่วยบริการหรือหน่วยบริการปฐมภูมิใดไม่ผ่านการตรวจประเมินเพ่ือขึ้นทะเบียน 
เป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  แล้วแต่กรณี  ให้ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขแจ้งค าสั่งดังกล่าวพร้อมทั้งแจ้งสิทธิอุทธรณ์ด้วย 

ค าขอขึ้นทะเบียนและเอกสารหรือหลักฐานตามวรรคหนึ่ง  ข้ันตอนและวิธีการตรวจประเมิน
และการขึ้นทะเบียนตามวรรคสอง  และสัญญาหรือข้อตกลงในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  ให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  เงื่อนไข  และแบบที่ปลัดกระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนด 

ข้อ ๘ หน่วยบริการหรือหน่วยบริการปฐมภูมิที่ไม่ผ่านการตรวจประเมินตามข้อ  ๗  วรรคสาม  
อาจยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ตามประกาศนี้ได้ 

ให้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ตามวรรคหนึ่ง  ประกอบด้วย  ประธานกรรมการคนหนึง่และ
กรรมการอีกสามคนซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขแต่งตั้ง  และให้ผู้อ านวยการกองกฎหมาย  
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  เป็นกรรมการและเลขานุการ  ทั้งนี้   ค าวินิจฉัยอุทธรณ์ 
ของคณะกรรมการดังกล่าวให้เป็นที่สุด 
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การยื่นอุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข 
ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนด 

ข้อ ๙ ในการพิจารณาขึ้นทะเบียน  ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขร่วมกับหน่วยบริการ 
หรือหน่วยบริการปฐมภูมิที่ผ่านการตรวจประเมิน  กระทรวงมหาดไทย  ส านักอนามัยกรุงเทพมหานคร  
หรือส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  แล้วแต่กรณี  ด าเนินการแบ่งเขตพ้ืนที่ของหน่วยบริการปฐมภูมิ  
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ตามหลักเกณฑ์  ดังต่อไปนี้ 

(๑) กรณีการขอขึ้นทะเบียนเพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ  ให้ถือเกณฑ์จ านวนผู้รับบริการ 
ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบระหว่างแปดพันคนถงึหนึง่หมืน่สองพันคน  ทั้งนี้  เมื่อได้พิจารณาถึงความปลอดภยั
และความสะดวกของผู้รับบริการ  และสภาพพ้ืนที่แล้ว  อาจพิจารณาก าหนดเกณฑ์จ านวนผู้รับบริการ 
ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบตามความเหมาะสมก็ได้ 

(๒) การแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  ในแต่ละเขตพ้ืนที่รับผิดชอบควรมลีักษณะเป็นพื้นที่ตดิตอ่กนั
โดยค านึงถึงจ านวนผู้รับบริการในแต่ละเขตพ้ืนที่นั้นให้ใกล้เคียงกัน 

(๓) พิจารณาก าหนดจุดท่ีตั้งของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับกรณีตาม  (๑)  และ  (๒) 

การแบ่งเขตพ้ืนที่ตามวรรคหนึ่ง  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจก าหนดให้มีหน่วยงานอื่น
เข้าร่วมด าเนินการแบ่งเขตพ้ืนที่ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิด้วยก็ได้ 

ข้อ ๑๐ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขด าเนินการประกาศการขึ้นทะเบียน 
หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิรวมท้ังเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบให้ประชาชนทราบ 
ผ่านระบบสารสนเทศ  และปิดประกาศ  ณ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดและส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ  
หรือส านักอนามัยกรุงเทพมหานครและส านักงานเขตของกรุงเทพมหานคร  ที่หน่วยบริการปฐมภูมิ  
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้นตั้งอยู่  แล้วแต่กรณี 

ข้อ ๑๑ ในกรณีที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้ตรวจประเมินให้หน่วยบริการใด
ด าเนินการเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิก่อนวันที่ประกาศนี้ใช้บังคับ   
ให้หน่วยบริการดังกล่าวยื่นค าขอขึ้นทะเบียนตามประกาศนีภ้ายในหกสิบวนันบัแต่วนัที่ประกาศนี้ใชบ้งัคบั  
และให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขขึ้นทะเบียนหน่วยบริการนั้นเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  และให้น าความ
ในข้อ  ๑๐  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๑๒ ในระยะเริ่มแรก  มิให้น าความในข้อ  ๓  วรรคหนึ่ง  (๕)  มาใช้บังคับ  จนกว่าจะได้มี
การใช้บังคับประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิที่ออกตามมาตรา  ๒๐  วรรคสอง  หรือมาตรา  ๒๑  
แล้วแต่กรณี 

ข้อ ๑๓ ภายในสองปีนับแต่วันที่ประกาศนี้ใช้บังคบั  ในกรณีที่หน่วยบริการใดที่จะขึ้นทะเบยีน
เพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิไม่สามารถจัดให้มีคณะผู้ให้บริการ

้หนา   ๕

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๗๓    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   พฤศจิกายน   ๒๕๖๒
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สุขภาพปฐมภูมิซึ่งประกอบด้วยผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขตามท่ีก าหนดในข้อ  ๓  
วรรคหนึ่ง  (๖)  ได้  ให้หน่วยบริการนั้นจัดให้มีผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข 
ได้ตามความเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่โดยความเห็นชอบของปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ท้ังนี้  เม่ือหน่วย
บริการนั้นได้ขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแล้ว  ต้องจัดให้มี
คณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิซึ่งประกอบด้วยผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข 
ตามที่ก าหนดในข้อ  ๓  วรรคหนึ่ง  (๖)  ภายในระยะเวลาที่ปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนด  และแจ้ง
ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขทราบโดยทันที 

ข้อ ๑๔ เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิพิจารณาว่าสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมหรือปรับปรุงประกาศนี้หรือไม่  
ทุกสองปีนับแต่วันที่ประกาศนี้ใช้บังคับ  ทั้งนี้  ในกรณีที่มีความจ าเป็น  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
อาจพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมหรือปรับปรุงประกาศนี้ในก าหนดระยะเวลาที่เร็วกว่านั้นก็ได้ 

ข้อ ๑๕ ในกรณีที่ มี ปัญหาเกี่ ยว กับการปฏิบั ติหรือการด า เนินการตามประกาศนี้    
ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 

ข้อ ๑๖ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  29  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖2 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๗๓    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   พฤศจิกายน   ๒๕๖๒
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  ลักษณะของหน่วยบรกิารและเครือข่ายหน่วยบริการที่จะขึ้นทะเบียน 

การขึน้ทะเบียน  และการแบ่งเขตพ้ืนที่  เพื่อเป็นหนว่ยบริการปฐมภูม ิ
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  (ฉบับที ่ ๒)  พ.ศ.  2565 

 
 

โดยเป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  ลักษณะ
ของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการท่ีจะข้ึนทะเบียน  การข้ึนทะเบียน  และการแบ่งเขตพ้ืนท่ี   
เพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   พ.ศ.  ๒๕๖๒  จากการทบทวน 
เพื่อประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๑๗  วรรคสาม   
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ประกอบมติคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
ในการประชุมครั้งที่  ๒/๒๕๖๕  เมื่อวันที่  ๑๑  สิงหาคม  ๒๕๖๕  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ
จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  ลักษณะ
ของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการท่ีจะข้ึนทะเบียน  การข้ึนทะเบียน  และการแบ่งเขตพ้ืนท่ี   
เพื่อเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑๓  แห่งประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  

ลักษณะของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการที่จะขึ้นทะเบียน  การขึ้นทะเบียน  และการแบ่งเขตพ้ืนที่  
เพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๑๓  ภายในหกปีนับแต่วนัที่ประกาศนี้ใช้บังคับ  ในกรณีที่หน่วยบรกิารใดที่จะขึน้ทะเบยีน
เพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิไม่สามารถจัดให้มีคณะผู้ให้บริการ
สุขภาพปฐมภูมิซึ่งประกอบด้วยผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขตามที่ก าหนดในข้อ   ๓  
วรรคหนึ่ง  (๖)  ได้  ให้หน่วยบริการนั้นจัดให้มีผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขได้ 
ตามความเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่โดยความเห็นชอบของปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ทั้งนี้  เมื่อหน่วยบริการนัน้ 
ได้ขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแล้ว  ต้องจัดให้มีคณะผู้ให้บริการ 
สุขภาพปฐมภูมิซึ่งประกอบด้วยผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขตามที่ก าหนดในข้อ   ๓  
วรรคหนึ่ง  (๖)  ภายในระยะเวลาที่ปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนด  และแจ้งให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ทราบโดยทันที” 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  23  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖5 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๑๕

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๘๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   ธันวาคม   ๒๕๖๕
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  การจัดท าบญัชีรายชือ่ผู้รับบริการสุขภาพปฐมภมูิ  การแจ้ง  และการขอเปลี่ยนแปลง 

หนว่ยบริการปฐมภูมหิรือเครือข่ายหนว่ยบรกิารปฐมภูมิ 
พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการจัดท าบัญชีรายชื่อผู้รับบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ  การแจ้ง  และการขอเปลี่ยนแปลงหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๑๘  วรรคสี ่ แห่งพระราชบญัญตัิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในการประชุมครั้งที่  ๔/๒๕๖๓  
เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  การจัดท า
บัญชีรายชื่อผู้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิ  การแจ้ง  และการขอเปลี่ยนแปลงหน่วยบริการปฐมภูมิหรือ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“ส านักทะเบียนกรุงเทพมหานคร”  หมายความว่า  ส านักทะเบียนกรุงเทพมหานคร 

ตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎร 
“ส านักทะเบียนจังหวัด”  หมายความว่า  ส านักทะเบียนจังหวัดตามกฎหมายว่าด้วย 

การทะเบียนราษฎร 
“ส านักทะเบียนอ าเภอ”  หมายความว่า  ส านักทะเบียนอ าเภอตามกฎหมายว่าด้วย 

การทะเบียนราษฎร 
“ส านักทะเบียนท้องถิ่น”  หมายความว่า  ส านักทะเบียนท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วย 

การทะเบียนราษฎร 
ข้อ ๔ การจัดท าบัญชีรายชื่อบุคคลซึ่งเป็นผู้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิในเขตพ้ืนที่ของ 

หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ให้ด าเนินการ  ดังนี้ 
(๑) ในกรณีที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตั้ งอยู่ ในพ้ืนที่

กรุงเทพมหานคร  ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขร่วมกับหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมินั้น  และส านักทะเบียนกรุงเทพมหานคร  ร่วมกันจัดท าบัญชีรายชื่อ 

(๒) ในกรณีที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตั้งอยู่ในพ้ืนที่อื่น   
นอกกรุงเทพมหานคร  ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขร่วมกับหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
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หน่วยบริการปฐมภูมินั้น  ส านักทะเบียนจังหวัด  และส านักทะเบียนอ าเภอหรือส านักทะเบียนท้องถิ่น 
ที่เกี่ยวข้องร่วมกันจัดท าบัญชีรายชื่อ 

การจัดท าบัญชีรายชื่อตามวรรคหนึ่ง  ให้พิจารณาจากภูมิล าเนาหรือที่อยู่ในทะเบียนบ้าน 
ตามกฎหมายว่าด้วยการทะเบียนราษฎร  ประกอบกับทะเบียนสิทธิรับบริการสาธารณสุขของผู้รับบริการ
ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม  องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  หรือหน่วยงานของรัฐอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับสวัสดิการหรือสิทธิดังกล่าว   แล้วแต่กรณี  
เพื่อให้ได้จ านวนผู้รับบริการที่เหมาะสมกับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวซึ่งมีหน้าที่ดูแลผู้รับบริการ 

บัญชีรายชื่อตามวรรคหนึ่ง  ให้ประกอบด้วย  ชื่อตัว  ชื่อสกุล  เลขประจ าตัวประชาชน   
ที่อยู่ของผู้รับบริการ  ชื่อหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   และรายชื่อแพทย์ 
เวชศาสตร์ครอบครัวซึ่งมีหน้าที่ดูแลผู้รับบริการ 

ข้อ ๕ เมื่อจัดท าบัญชีรายชื่อบุคคลซึ่งเป็นผู้รับบริการตามข้อ  ๔  วรรคสาม  แล้วเสร็จ   
ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขจัดให้มีระบบสารสนเทศเพื่อความสะดวกในการตรวจสอบรายชื่อ
ของผู้รับบริการ  ตลอดจนหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   ตามรูปแบบ 
ที่ปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนด 

ทั้งนี้  ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  และส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ  หรือส านักอนามัย  
กรุงเทพมหานคร  ที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิตั้งอยู่   จัดให้ผู้รับบริการ
สามารถตรวจสอบรายชื่อของตนในบัญชีรายชื่อได้  ณ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  และส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ  หรือส านักอนามัย  กรุงเทพมหานครนั้น  ด้วย 

ข้อ 6 ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแจ้งให้ผู้รับบริการซึ่งมีรายชื่อ
อยู่ในบัญชีรายชื่อตามข้อ  ๔  วรรคสาม  ทราบถึงการใช้สิทธิรับบริการสุขภาพปฐมภูมิ   สถานที่ตั้ง 
และข้อมูลส าหรับการติดต่อหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   และรายชื่อแพทย์ 
เวชศาสตร์ครอบครัว  ซึ่งมีหน้าที่ดูแลผู้รับบริการ  ตามที่หน่วยงานที่ร่วมกันจัดท าบัญชีรายชื่อ 
ตามข้อ  ๔  วรรคหนึง่  (๑)  หรือ  (๒)  เห็นว่าเหมาะสมกบัจ านวนและความสะดวกของผู้รบับรกิาร  หรอื
ลักษณะทางกายภาพและสังคมของพ้ืนที่ที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น
ตั้งอยู่  โดยวิธีการหนึ่งวิธีการใด  ต่อไปนี้ 

(๑) แจ้งโดยไปรษณีย์ลงทะเบียน 
(๒) แจ้งโดยเจ้าหน้าที่  อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  หรืออาสาสมัครสาธารณสุข  

กรุงเทพมหานคร  ที่สังกัดหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น   
(๓) แจ้งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
(๔) วิธีการอื่น 
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ข้อ ๗ เพ่ือความสะดวกและความจ าเป็นในการรับบริการสุขภาพปฐมภูมิ   ผู้รับบริการซึ่งมี
รายชื่ออยู่ในบัญชีรายชื่อตามข้อ  ๔  วรรคสาม  อาจขอเปลี่ยนแปลงหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิซึ่งตนมีรายชื่อได้  โดยยื่นค าขอตามแบบพร้อมด้วยเอกสารหรือหลักฐานตามที่
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนด  หากมีเหตุจ าเป็นอย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีภูมิล าเนาหรือที่อยู่ปัจจุบันไม่ตรงตามข้อมูลที่ปรากฏในหลักฐานตามข้อ  ๔  วรรคสอง 
(๒) มีข้อจ ากัดหรือความยากล าบากตามสภาพพ้ืนที่ที่ท าให้ไม่สามารถเดินทางไปยังหน่วย

บริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิซึ่งตนมีรายชื่อได้โดยสะดวก 
(๓) มีเหตุจ าเป็นอื่นตามท่ีปลัดกระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนด  โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
การยื่นค าขอตามวรรคหนึ่ง  ให้ผู้รับบริการยื่นค าขอได้ที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย

หน่วยบริการปฐมภูมิแห่งเดิมซึ่งตนมีรายชื่ออยู่  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ
แห่งใหม่ซึ่งตนประสงค์จะเข้ารับบริการ   หรือส านักงานสาธารณสุขจังหวัดหรือส านักอนามัย  
กรุงเทพมหานคร  ที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรอืเครือขา่ยหนว่ยบริการปฐมภูมิแหง่ใหม่ซึง่ตนประสงค์จะเขา้
รับบริการตั้งอยู่  หรือผ่านระบบสารสนเทศตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนด 

ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแห่งเดิม  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  
หรือส านักอนามัย  กรุงเทพมหานคร  ตามวรรคสอง  หรือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข   
แล้วแต่กรณี  จัดส่งค าขอและเอกสารหรือหลักฐานของผู้รับบริการให้แก่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิแห่งใหม่ภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับค าขอและเอกสารหรือหลักฐานครบถ้วน 

ข้อ ๘ ในการพิจารณาค าขอเปลี่ยนแปลงหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิของผู้รับบริการ  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแห่งใหม่ 
ซึ่งผู้รับบริการประสงค์จะเข้ารับบริการ  พิจารณาถึงความจ าเป็นของผู้รับบริการประกอบกับจ านวน
ผู้รับบริการในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  และศักยภาพในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิ
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิดังกล่าวด้วย  ในการนี้  ให้แจ้งผลการพิจารณาให้แก่ผู้รับบริการ 
ซึ่งยื่นค าขอทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับค าขอและเอกสารหรือหลักฐานครบถ้วน 

ในกรณีที่ให้เปลี่ยนแปลงหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิได้   ให้หน่วย
บริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแห่งใหม่แจ้งให้ผู้รับบริการทราบถึงการใช้สิทธิรับบรกิาร
สุขภาพปฐมภูมิ  สถานที่ตั้งและข้อมูลส าหรับการติดต่อหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ  และรายชื่อแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวซึ่งมีหน้าที่ดูแลผู้รับบริการ  โดยให้น าความในข้อ  ๖   
มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ 9 ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 

้หนา   ๒๖
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ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ
เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  12  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๒๗
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  หลกัเกณฑ์  วธิีการ  และเงื่อนไขการใหบ้ริการสขุภาพปฐมภูม ิ

ของหนว่ยบริการปฐมภูมแิละเครอืข่ายหนว่ยบรกิารปฐมภูมิ 
พ.ศ.  256๓ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหน้าที่และหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขในการให้บริการสุขภาพ
ปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   ให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพ   
มีประสิทธิภาพ  และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้รับบริการ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๒๐  วรรคหนึ่ง  (๑)   
และวรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิในการประชุม  ครั้งที่  ๔/๒๕๖๓  เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไขการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
พ.ศ.  ๒๕๖๓” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“บริการสุขภาพปฐมภูมิ”  หมายความว่า  บริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่มุ่งหมาย 

ดูแลสุขภาพของบุคคลในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบในลักษณะองค์รวม  ตั้งแต่แรก  ต่อเนื่อง  และผสมผสาน  
ครอบคลุมทั้งการส่งเสริมสุขภาพ  การควบคุมโรค  การป้องกันโรค  การตรวจวินิจฉัยโรค  การรักษาพยาบาล  
และการฟ้ืนฟูสุขภาพ  โดยหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีประกอบด้วย   
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ   รวมทั้งเชื่อมโยงกับครอบครัว  ชุมชน  
และบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขระดับทุติยภูมิและตติยภูมิ 

“บุคคลในบัญชีรายชื่อ”  หมายความว่า  บุคคลซึ่งเป็นผู้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิในเขตพ้ืนที่
ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   ตามมาตรา  18  แห่งพระราชบัญญัติ 
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

“ส านักงาน”  หมายความว่า  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ข้อ ๔ หน่วยบริการปฐมภูมิ และเครื อข่ ายหน่วยบริการปฐมภูมิมี หน้ าที่ ให้บริ การ 

สุขภาพปฐมภูมิแก่บุคคลในบัญชีรายชื่อ  โดยต้องให้การดูแลสุขภาพในลักษณะองค์รวม  ตั้งแต่แรก   
ต่อเนื่อง  และผสมผสาน  เพ่ือให้ครอบคลุมท้ังการส่งเสริมสุขภาพ  การควบคุมโรค  การป้องกันโรค   
การตรวจวินิจฉัยโรค  การรักษาพยาบาล  และการฟื้นฟูสุขภาพ 

้หนา   ๒๒

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๖   มกราคม   ๒๕๖๔
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การให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามวรรคหนึ่ง   ต้องให้บริการด้วยความเสมอภาคและ 
อ านวยความสะดวกในการให้บริการ  โดยค านึงถึงการเคารพสิทธิส่วนบุคคล  ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  
และความเชื่อทางศาสนา  รวมท้ังต้องมีความเชื่อมโยงกับครอบครัว  ชุมชน  ตลอดจนบริการ 
ทางการแพทย์และสาธารณสุขระดับทุติยภูมิและตติยภูมิด้วย 

ข้อ ๕ ภายใต้บังคับข้อ  ๔  หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิมีหน้าที่
ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) จัดระบบการบริหารจัดการเพ่ือให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามขอบเขต  รายการและกิจกรรม
การให้บริการสุขภาพปฐมภูมิที่บุคคลมีสิทธิได้รับ  โดยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการ
สุขภาพปฐมภูมิ  ของบุคคลในบัญชีรายชื่อ  ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ
ซึ่งผู้รับบริการมีรายชื่ออยู่  หรือ  ณ  สถานที่ที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ
ก าหนด  รวมทั้งในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องส่งต่อผู้รับบริการเพ่ือไปรับการรักษาพยาบาล  ณ  หน่วยบริการ
ระดับทุติยภูมิ  และตติยภูมิที่เปน็หน่วยบริการรบัส่งตอ่  ต้องมีการจัดระบบการบริหารจัดการ  ดังต่อไปนี ้

 (ก) มีระบบการส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่าย 
ในการส่งเสริมสุขภาพ  รวมทั้งการป้องกันและควบคุมโรคในระดับชุมชน  โดยค านึงถึงการมีส่วนร่วม
ระหว่างภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ภาคเอกชน  และภาคประชาชนในเขตพ้ืนที่  ทั้งนี้  สนับสนุน 
ให้มีการจัดกิจกรรมผ่านกลไกระดับชุมชน  ที่เกิดจากความต้องการของชุมชน  และส่งเสริมสนับสนุน 
ให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสมาชิกในเครือข่าย 

 (ข) มีระบบการส่งเสริมให้ประชาชนมีศักยภาพและมีความรู้ในการจัดการสุขภาพ 
ของตนเอง  ครอบครัว  และชุมชน  โดยจัดให้มีข้อมูลที่จ าเป็นในการตัดสินใจเพ่ือใช้ในการดูแลสุขภาพ
ของบุคคลในบัญชีรายชื่อ  โดยมีการให้ค าแนะน า  และค าปรึกษา  ฝึกปฏิบัติการด้านต่าง ๆ  ที่จ าเป็น
เพื่อให้สามารถดูแลสุขภาพตนเองและครอบครัวได้  รวมทั้งจัดให้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคคลในบัญชี
รายชื่อและครอบครัวมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมด้านการส่งเสริมสุขภาพในชุมชน  เพ่ือให้สามารถ
ร่วมตัดสินใจในการวางแผนการดูแลสุขภาพร่วมกับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพ
ปฐมภูมิได้ 

 (ค) จัดให้มีรูปแบบการดูแลสุขภาพปฐมภูมิของบุคคลในบัญชีรายชื่อที่ขึ้นทะเบียน 
ในหน่วยบริการหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ไม่น้อยกว่าหกเดือน  โดยต้องมีการส ารวจปัจจัย 
ที่มีผลต่อสุขภาพ  ประเมิน  และวิเคราะห์ความเสี่ยงทางด้านสุขภาพตามกลุ่มวัยและวิถีการด าเนินชีวิต 
ของบุคคลในบัญชีรายชื่อ  โดยวางแผนกิจกรรมเพ่ือการดูแลสุขภาพที่เหมาะสมตามกลุ่มวัยหรือตามวงจรชีวิต
ของครอบครัว  ประกอบด้วย  โภชนาการ  การออกก าลังกาย  การพักผ่อน  และการตรวจสุขภาพ  
ตลอดจนจัดท าข้อมูลสถานะสุขภาพประจ าตัวและประจ าครอบครัว  เพ่ือให้บุคคลในบัญชีรายชื่อมีข้อมูล
ทางด้านสุขภาพ  ในการน าไปสูแ่นวทางการสร้างเสริมและจัดการสุขภาพของตนเองและบุคคลในครอบครัวได้  
อย่างน้อย  ๑  ครั้งต่อปี 

้หนา   ๒๓

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๖   มกราคม   ๒๕๖๔

103



 (ง) มีระบบบริการให้ค าปรึกษาและบริการนัดหมาย  โดยต้องจัดให้มีช่องทางและวิธีการ 
ที่เหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที่  เพ่ือให้บุคคลในบัญชีรายชื่อได้รับค าปรึกษาปัญหาทางด้านสุขภาพ
เกี่ยวกับการส่งเสริม  ป้องกัน  และควบคุมโรค  ดูแลรักษา  และฟ้ืนฟูสุขภาพ  หรือค าแนะน า 
ในการปฏิบัติตน  การป้องกันพฤติกรรมเสี่ยง  เพ่ือให้สามารถจัดการด้านสุขภาพตนเองและครอบครัวได้  
หรือสามารถตัดสินใจในการเลือกรับบริการหรือเข้าสู่ระบบการส่งต่อ  รวมทั้งนัดหมายเพ่ือเข้ารับการ 
ดูแลสุขภาพที่เหมาะสม 

 (จ) มีระบบบริการส่งต่อและดูแลต่อเนื่องแก่บุคคลในบัญชีรายชื่อ   โดยจัดให้มี 
การประสานงานและช่องทางการส่งต่อที่เหมาะสมตามบริบทและสภาวะโรค  เพ่ือไปรับการดูแลสุขภาพ 
ต่อยังหน่วยบริการระดับทุติยภูมิหรือตติยภูมิที่มีศักยภาพ  โดยจัดให้มีระบบการประสานงานเพื่อรับกลับ   
และการดูแลสุขภาพอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งจัดหา  หรือประสานงาน  อุปกรณ์  เครื่องมือที่จ าเป็น 
ในการให้บริการตามมาตรฐาน 

 (ฉ) จัดบริการสุขภาพให้บุคคลในบัญชีรายชื่อ  ครอบคลุมทั้งระยะเฉียบพลัน  ระยะกลาง  
ระยะเรื้อรัง  ระยะยาว  ระยะประคับประคอง  และระยะท้ายของชีวิต  ตามกลุ่มวัยตั้งแต่  การตั้งครรภ์  
ทารก  วัยเด็ก  วัยเรียน  วัยรุ่น  วัยท างาน  วัยสูงอายุ  จนกระทั่งเสียชีวิต  ที่สอดคล้องกับลักษณะ 
ของผู้รับบริการที่อยู่ในเขตพ้ืนที่รบัผิดชอบของหน่วยบรกิารปฐมภูมิหรอืเครอืข่ายหนว่ยบรกิารปฐมภูมินั้น 

(๒) เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ให้บุคคลในบัญชีรายชื่อทราบถึงข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการ 
รับบริการ  โดยต้องมีข้อมูลเกี่ยวกับตารางแสดงเวลาการให้บริการ  รายชื่อและตารางเวลาการท างาน
ของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวผู้ปฏิบัติงานในหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   
และช่องทางการติดต่อประสานงานทั้งในกรณีปกติและกรณีฉุกเฉิน   ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิ 
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้นตั้งอยู่ 

กรณีส่งต่อผู้รับบริการไปยังหน่วยบริการระดับทุติยภูมิหรือตติยภูมิ  รวมทั้งกรณีการให้บริการ 
นอกเวลาราชการ  ต้องประชาสัมพันธ์ให้บุคคลในบัญชีรายชื่อสามารถทราบถึงเครือข่ายหน่วยบริการ   
หรือโรงพยาบาลรับส่งต่อ   และหมายเลขโทรศัพท์ที่ ใช้ในการติดต่อ   เ พ่ือให้เกิดความมั่นใจ 
ในการรับการดูแลสุขภาพปฐมภูมิและการรับส่งต่อ 

(๓) เปิดให้บริการสุขภาพปฐมภูมิแก่บุคคลในบัญชีรายชื่อในเขตพ้ืนที่   ไม่น้อยกว่าแปดชั่วโมง 
ต่อวันเป็นเวลาห้าวันท าการต่อสัปดาห์  โดยหากมีการให้บริการนอกเวลาท าการ  ต้องแจ้งให้บุคคล 
ในบัญชีรายชื่อในเขตพ้ืนที่ทราบเป็นการทั่วไป 

(๔)  จัดท าข้อมูลเพ่ือแสดงสถานะสุขภาพของผู้รับบริการเป็นรายบุคคล  จัดเก็บไว้อย่างปลอดภัย   
และป้องกันมิให้บุคคลอื่นที่ไม่เกี่ยวข้องได้รับทราบข้อมูลนั้น 

(๕) มีการจัดอาคาร  สถานที่  สิ่งแวดล้อมเป็นสัดส่วน  สะอาด  ปลอดภัย  และมีพ้ืนที่
ให้บริการอย่างเหมาะสมกับการจัดบริการแต่ละด้าน 

้หนา   ๒๔
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(๖) มีอุปกรณ์  เครื่องมือ  ยาและเวชภัณฑ์ที่จ าเป็นพร้อมใช้งาน  เพื่อให้บริการสุขภาพปฐมภมูิ  
ตามรายการที่ก าหนดในกฎกระทรวงตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล  และตามที่ส านักงานก าหนด 

(๗) จัดให้มีระบบการบริหารจัดการทั้งในส่วนที่เกี่ยวกับการบริหารงานภายในและในส่วนที่
เกี่ยวกับการให้บริการ  เช่น  ระบบนัดหมาย  ระบบติดตามผล  ระบบการให้ค าปรึกษา  ระบบสนับสนุน
อุปกรณ์ช่วยเหลือ  และระบบการเชื่อมโยงข้อมูลต่าง ๆ  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เหมาะสม   
และสอดคล้องกับลักษณะของผู้ รับบริการที่อยู่ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของหน่วยบริการปฐมภูมิ 
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น 

ข้อ ๖ จัดท าแผนงานในการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิตามข้อ  ๕  ที่สอดคล้องกับลักษณะ
ของผู้รับบริการที่อยู่ในเขตพื้นทีร่ับผิดชอบของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภมูนิัน้  
ที่ระบุไว้เป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน 

ข้อ ๗ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  9  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๒๕
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  การใหข้้อมูลการบริการสุขภาพปฐมภูมแิละการให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิของผู้รบับริการ 

เพื่อให้ตดัสินใจในการเลือกรับบรกิารหรือเข้าสูร่ะบบการส่งตอ่ 
พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการให้ข้อมูลการบริการสุขภาพ
ปฐมภูมิและการให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิของผู้รับบริการ  เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับทราบข้อมูลในเรื่อง
ดังกล่าวอย่างเพียงพอ  และสามารถน าไปใช้ประกอบการตัดสินใจในการเลือกรับบริการหรือเข้าสู่ระบบ
การส่งต่อ  ตามมาตรา  20  วรรคหนึ่ง  (2)  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  2562  
อันจะท าให้การบริหารจัดการระบบสุขภาพปฐมภูมิเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และเกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ผู้รับบริการ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๒๐  วรรคสอง   
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิในการประชุม  
ครั้งที่  1/2564  เมื่อวันที่  17  กันยายน  2564  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  การให้ข้อมูล
การบริการสุขภาพปฐมภูมิและการให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิของผู้รับบริการ  เพ่ือให้ตัดสินใจในการเลือกรับบริการ 
หรือเข้าสู่ระบบการส่งต่อ  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิต้องให้ข้อมูลการบริการสุขภาพ

ปฐมภูมิ  และให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิของผู้รับบริการที่อยู่ในความรับผิดชอบของตนอย่างถูกต้องและ
เพียงพอ  ทั้งนี้  เพ่ือให้ผู้รับบริการใช้เป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการเลือกรับบริการหรือเข้าสู่
ระบบการส่งต่อไปยังหนว่ยบรกิารปฐมภูมิอื่น  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  หรือหน่วยบริการอื่นต่อไป 

ข้อ ๔ การให้ข้อมูลตามขอ้  ๓  ซึ่งเป็นสิทธทิั่วไปของผู้รบับรกิาร  ให้ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขแจ้งให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิจัดท าเป็นลายลักษณ์อักษร   
โดยปิดประกาศไว้  ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิเป็นอย่างน้อย  และอาจ
เผยแพร่ผ่านทางระบบสารสนเทศของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้นก็ได้ 

ทั้งนี้  การให้ข้อมูลสิทธิทั่วไปตามวรรคหนึ่ง  ให้เผยแพร่ในระบบสารสนเทศของส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขด้วย 

ข้อ ๕ การให้ข้อมูลตามข้อ  ๓  ซึ่งเป็นเรื่องเฉพาะตัวของผู้รับบริการ  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิ
และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแจ้งแก่ผู้รับบริการตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพของผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการแพทย์และสาธารณสุข  โดยอย่างน้อยให้มีข้อมูล  ดังต่อไปนี้ 

้หนา   ๑๑
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(๑) ผลการวินิจฉัยโรค  สาเหตุหรือที่มาของโรค  อาการเจ็บป่วย  หรือปัญหาสุขภาพ   
ทั้งในด้านสุขภาพกาย  ด้านสุขภาพจิต  และด้านสังคม 

(๒) แผนการรักษาโรค  การป้องกันโรค  การฟ้ืนฟูดูแลสุขภาพ  และการติดตามผลอย่างต่อเนื่อง  
ตลอดจนข้อดีและข้อเสีย  เพื่อให้ผู้รับบริการตัดสินใจในการเลือกรับบริการและเข้าสู่ระบบการส่งต่อ   

(๓) ค าแนะน าเกี่ยวกับการปฏิบัติตัวเพ่ือป้องกันหรือลดปัญหาสุขภาพที่อาจเกิดขึ้น  รวมทั้ง
วิธีการในการดูแลสุขภาพของตนเองและครอบครัว 

ข้อ 6 ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  26  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๑๒
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  หลกัเกณฑ์  วธิีการ  และเงื่อนไข  การใหข้้อมูลเกี่ยวกับแพทย์  บุคลากรด้านสาธารณสุข 

หรือผู้รบัผิดชอบในการดูแลต่อเนื่องแก่ผู้รบับรกิาร  ญาติ  หรือผูซ้ึ่งใกลช้ิดกับผู้รบับริการ 
พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข  การให้ข้อมูลแก่ผู้รับบริการ  ญาติ  
หรือผู้ซึ่งใกล้ชิดกับผู้รับบริการเกี่ยวกับแพทย์  บุคลากรด้านสาธารณสุข  หรือผู้รับผิดชอบในการดูแล
ต่อเนื่องทางด้านสุขภาพกาย  ด้านสุขภาพจิต  และด้านสังคม  ที่จะรับดูแลผู้รับบริการก่อนจ าหน่าย
ผู้รับบริการออกจากหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ตามมาตรา  20  วรรคหนึ่ง  (๓)  
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้รับบริการ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๒๐  วรรคสอง   
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิในการประชุม 
ครั้งที่  ๔/๒๕๖๓  เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเง่ือนไข  การให้ข้อมูลเกี่ยวกับแพทย์  บุคลากรด้านสาธารณสุข  หรือผู้รับผิดชอบในการ 
ดูแลต่อเนื่องแก่ผู้รับบริการ  ญาติ  หรือผู้ซึ่งใกล้ชิดกับผู้รับบริการ  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“แพทย์  บุคลากรด้านสาธารณสุข  หรือผู้รับผิดชอบในการดูแลต่อเนื่อง”  หมายความว่า  

แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  หรือคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามกฎหมายว่าด้วยระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
แล้วแต่กรณี  ซึ่งหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิได้มอบหมายให้รับผิดชอบ 
ในการดูแลต่อเนื่องทางด้านสุขภาพกาย  ด้านสุขภาพจิต  และด้านสังคมแก่ผู้รับบริการ 

ข้อ ๔ หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิต้องจัดให้มีการให้ข้อมูล
เกี่ยวกับแพทย์  บุคลากรด้านสาธารณสุข  หรือผู้รับผิดชอบในการดูแลต่อเนื่อง  ทั้งทางด้านสุขภาพกาย  
ด้านสุขภาพจิต  และด้านสังคม  แก่ผู้รับบริการ  ญาติ  หรือผู้ซึ่งใกล้ชิดกับผู้รบับริการ  ก่อนที่จะจ าหน่าย
ผู้รับบริการออกจากหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

ข้อ 5 การให้ข้อมูลเกี่ยวกับแพทย์  บุคลากรด้านสาธารณสุข  หรือผู้รับผิดชอบในการดูแล
ต่อเนื่อง  ตามข้อ  4  ให้ประกอบด้วย  ชื่อ  สกุล  หมายเลขโทรศัพท์ตามที่เหมาะสมในแต่ละพ้ืนที่    
โดยอาจให้ข้อมูลเป็นเอกสารหรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

้หนา   ๑๓
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ข้อ ๖ กรณีการจ าหน่ายผู้รับบริการออกจากหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครอืข่ายหน่วยบรกิาร
ปฐมภูมิไปยังหน่วยบริการอื่น  หน่วยบริการทุติยภูมิ  หรือหน่วยบริการตติยภูมิ  เนื่องจากภาวะฉุกเฉินวิกฤต   
และฉุกเฉินเร่งด่วน  ผู้รับบริการ  ญาติ  หรือผู้ซึ่งใกล้ชิดสามารถขอข้อมูลตามข้อ  ๔  และข้อ  5  ได้   
หากผู้รับบริการมีความจ าเป็นต้องดูแลต่อเนื่อง 

ข้อ ๗ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  26  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๑๔

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๗    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   กันยายน   ๒๕๖๕

109



ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  การจัดท าระบบข้อมลูการใหบ้ริการสุขภาพปฐมภูมิ 

ของหนว่ยบริการปฐมภูมแิละเครอืข่ายหนว่ยบรกิารปฐมภูมิ 
พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการจัดท าระบบข้อมูลการให้บริการ 
สุขภาพปฐมภูมิ  เพ่ือสะดวกต่อการตรวจสอบคุณภาพ  มาตรฐาน  และบริการ  รวมท้ังการขอรับ 
ค่ารักษาพยาบาลหรือค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๒๐  วรรคหนึ่ง  (๕)  และ
วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัตริะบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ  
ในการประชุมครั้งที่  1/๒๕๖4  เมื่อวันที่  17  กันยายน  ๒๕๖4  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  การจัดท า
ระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ ให้ ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

ข้อ ๓ เพ่ือสะดวกต่อการตรวจสอบคุณภาพ  มาตรฐาน  และบริการ  รวมทั้งการขอรับ 
ค่ารักษาพยาบาลหรือค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิจัดท าระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามประกาศนี้  โดยระบบข้อมูลดังกล่าว 
จะต้องรองรับกระบวนการท างานและการบันทึกข้อมูลอย่างน้อย  ดังต่อไปนี้ 

(๑) การลงทะเบียนผู้รับบริการในระบบข้อมูล 
(๒) การบันทึกข้อมูลของผู้รับบริการ  และข้อมูลเกี่ยวกับการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
(๓) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อมูลที่บันทึกไว้ 
(๔) การเรียกดูข้อมูลที่บันทึกไว้เพื่อการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
(๕) การจัดท ารายงานหรือส่งออกข้อมลู  เพื่อการวิเคราะห์  การตรวจสอบคุณภาพ  มาตรฐาน  

และบริการ  การขอรับค่ารักษาพยาบาลหรือค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข  หรือการด าเนินการอื่น 
ข้อ ๔ การเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการลงทะเบียนผู้รับบริการในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ   

อาจท าได้โดยวิธีการหนึ่งวิธีการใด  ต่อไปนี้   
(๑) การตอบแบบสอบถามหรือแบบบันทึกข้อมูลของผู้รับบริการ 
(๒) การสอบถามสัมภาษณ์หรือพูดคุยกับผู้รับบริการ 
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(๓) การสังเกตโดยตรง  เช่น  การสังเกตจากลักษณะหรือท่าทางของผู้รับบริการ  หรือ 
การตรวจร่างกายผู้รับบริการ  หรือการตรวจวัดโดยวิธีต่าง ๆ  กับตัวผู้รับบริการ 

(๔) รายงานจากแหล่งอื่นที่ผู้รับบริการน ามาให้  หรือแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวหรือคณะ 
ผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิได้รับจากผู้ใด  เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามวรรคหนึ่ง  และบันทึกข้อมูลดังกล่าวไว้ในระบบข้อมูล  ให้หน่วย
บริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิบันทึกตามรายการ  ก  แนบท้ายประกาศนี้    
เท่าที่จะสามารถกระท าได้ 

ในกรณีที่มีการบันทึกข้อมูลที่เก็บรวบรวมจากรายงานจากแหล่ งอื่น  ตามวรรคหนึ่ง  (๔)   
ให้บันทึกอย่างชัดเจนว่าเป็นข้อมูลที่มาจากแหล่งอื่น  เพ่ือสะดวกต่อการตรวจสอบคุณภาพ  มาตรฐาน  
และบริการ 

ข้อ ๕ การลงทะเบียนผู้รับบริการรายใหม่  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิด าเนินการทันทีเมื่อผู้รบับริการมารับบริการครั้งแรก  โดยให้บันทึกขอ้มูลให้ครบทุกหวัขอ้ 
ตามที่ก าหนดเท่าที่จะสามารถกระท าได้  และหากมีข้อมูลที่ส าคัญไม่ครบถ้วนให้แจ้งให้ผู้รับบริการ 
น าข้อมูล  เอกสารหรือหลักฐาน  แล้วแต่กรณี  มาแสดงในโอกาสแรกที่ท าได้หลังจากให้บริการครั้งแรก 

ข้อ ๖ การบันทึกข้อมูลการลงทะเบียนผู้รับบริการรายใหม่  และการบันทึกข้อมูล 
การให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  ให้บันทึกข้อมูลเป็นลายลักษณ์อักษรในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์  โดยให้บันทึก 
ข้อมูลเป็นส่วนหนึ่งของระบบเวชระเบียน  หรือระบบข้อมูลหลักของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ  และระบบข้อมูลดังกล่าว  ต้องสามารถเชื่อมโยงข้อมูลกับระบบข้อมูลกลาง  
ที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนดได้ 

ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิบันทึกข้อมูลให้ เสร็จสิ้น 
ขณะให้บริการแก่ผู้รับบริการ  หรือบันทึกข้อมูลให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ให้บริการแก่ผู้รับบริการ   
เท่าที่จะสามารถกระท าได้ 

ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็นชั่วคราวที่ท าให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
ไม่สามารถบันทึกข้อมูลของผู้รับบริการในระบบข้อมูลตามวรรคหนึ่ง  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ  อาจบันทึกข้อมูลในเอกสารกระดาษหรือรูปแบบอื่นได้  โดยให้เก็บรักษาข้อมูล
ดังกล่าวไว้ในสถานที่ปลอดภัย  แต่ต้องสามารถค้นหาหรือเรียกดูข้อมูลได้โดยสะดวก 

ในกรณีที่หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิไม่มีระบบข้อมูลที่รองรับ 
การด าเนินการตามประกาศนี้  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิใช้ระบบข้อมูลกลาง 
ที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขจัดท าให้แทน  เว้นแต่จะก าหนดเป็นอย่างอื่น 

ข้อ ๗ การบันทึกข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  ให้บันทึกตามรายการ  ข  แนบท้าย
ประกาศนี้  เท่าที่จะสามารถกระท าได้  โดยให้บันทึกข้อมูลตามแนวทาง  รูปแบบ  มาตรฐาน  และ  
รหัสข้อมูลที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนด 

้หนา   ๓๕
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ข้อ ๘ การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อมูลเกี่ยวกับการลงทะเบียนผู้รับบริการสามารถกระท าได้  โดยให้
ผู้รับบริการกรอกแบบบันทึกข้อมูลเพ่ือขอแก้ไข  พร้อมอธิบายเหตุผลที่ขอแก้ไข  และแนบเอกสารหรือ
หลักฐานที่เกี่ยวข้องประกอบ  ทั้งนี้  การแก้ไขข้อมูลเกี่ยวกับการลงทะเบียนผู้รับบริการ  จะต้อง
ด าเนินการโดยได้รับอนุมัติหรือได้รับมอบหมายจากผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการ 
ปฐมภูมิ  และจะต้องมีการบันทึกวันที่และเวลาที่แก้ไข  และผู้ด าเนินการแก้ไขข้อมูลในระบบข้อมูลด้วย 

ข้อ ๙ การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อมูลเก่ียวกับการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิในระบบข้อมูลของ 
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  สามารถกระท าได้หากผู้บันทึกหรือผู้ให้บริการ 
ที่เกี่ยวข้องพบว่า  ข้อมูลที่บันทึกมีข้อผิดพลาดหรือไม่ครบถ้วน  และจ าเป็นจะต้องแก้ไขเพ่ิมเติม   
เพ่ือความถูกต้องครบถ้วน  ซึ่งจะต้องมีการบันทึกให้ชัดเจนว่าส่วนท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติมคือส่วนใด  และ
จะต้องมีการบันทึกวันที่และเวลาที่แก้ไข  และผู้ด าเนินการแก้ไขข้อมูลในระบบข้อมูลด้วย  ทั้งนี้  จะต้อง
เป็นการแก้ไขเพ่ิมเติมที่ถูกต้องในขณะที่ให้บริการ 

ข้อ ๑๐ หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิต้องจัดให้มีระบบส ารองข้อมลู
การลงทะเบียนผู้รับบริการ  และข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิที่อยู่ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์   
โดยต้องก าหนดให้มีแนวทางปฏิบัติในการส ารองข้อมูลและการกู้คืนข้อมูล  มีการก าหนดผู้รับผิดชอบ   
และรอบระยะเวลาการส ารองข้อมูลอย่างสม่ าเสมอท่ีเหมาะสมตามระดับความเส่ียงข้อมูลสูญหาย  
ที่ยอมรับได้ 

ข้อ ๑๑ หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิต้องจัดให้มีมาตรการรักษา 
ความมั่นคงปลอดภัยที่เหมาะสม  เพ่ือความสามารถในการธ ารงไว้ซึ่งความลับ  ความถูกต้องครบถ้วน   
และสภาพพร้อมใช้งานของข้อมูลส่วนบุคคลในระบบข้อมูลตามประกาศนี้  โดยมาตรการรักษาความมั่นคง 
ปลอดภัยดังกล่าวประกอบด้วยมาตรการเชิงองค์กร  และมาตรการเชิงเทคนิคท่ีเหมาะสม  ซึ่งอาจ 
รวมถึงมาตรการทางกายภาพที่จ าเป็นด้วย  โดยค านึงถึงระดับความเส่ียงตามลักษณะและวัตถุประสงค์
ของการใช้งาน  ตลอดจนโอกาสเกิดและผลกระทบจากเหตุการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล  ทั้งนี้  จะต้อง
เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลด้วย 

ข้อ ๑๒ การส่งข้อมูลเกี่ยวกับการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือขอรับค่ารักษาพยาบาลหรือ
ค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุข  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่หน่วยงานที่รับผิดชอบ
การเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาลหรือค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุขก าหนด 

ข้อ ๑๓ เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบคุณภาพ  มาตรฐาน  และบริการ  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิ 
และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  จัดให้มีระบบการตรวจสอบคุณภาพของข้อมูล  ความครบถ้วน   
และความถูกต้องของข้อมูลตามประกาศนี้ 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจก าหนดแนวทางการจัดให้มีระบบการตรวจสอบ
คุณภาพของข้อมูลให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิปฏิบัติก็ได้ 

้หนา   ๓๖
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ข้อ 14 ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  26  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕65 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๓๗
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รายการ ก 
เอกสารและข้อมูลส าคัญที่ต้องเก็บรวบรวมและบันทึก 
แนบท้ายประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  

เรื่อง การจัดท าระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิ 
และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ พ.ศ. 2565 

ลงวันที่   26   กันยายน  พ.ศ.  2565 
   

รายการ รายละเอียด 
1. รายละเอียดผู้มารับบริการ ก.  ชื่อและนามสกุล 

ข.  เลขประจําตัวประชาชน 
ค.  ที่อยู่บ้าน และหมายเลขโทรศัพท์ 
ง.  วันเดือนปีเกิด 
จ.  เพศ 
ฉ.  สถานภาพสมรส 
ช.  เชื้อชาติ และสัญชาติ 
ซ.  ศาสนา 
ฌ.  สิทธิการรักษา 
ญ.  ชื่อและนามสกุลของบิดาและมารดา 
ฎ.  อาชีพ 
ฏ.  สถานที่ทํางาน 
ฐ.  ทีอ่ยู่สถานที่ทํางาน และหมายเลขโทรศัพท์ 
ฑ.  ชื่อนามสกุลของญาติผู้ใกล้ชิด 
ฒ.  ที่อยู่ของญาติผู้ใกล้ชิด และหมายเลขโทรศัพท์ 
ณ.  ความสัมพันธ์กับญาติผู้ใกล้ชิด (เกี่ยวข้องเป็นอะไร) 
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- ๒ - 

รายการ ข 
เอกสารและข้อมูลส าคัญที่ต้องเก็บรวบรวมและบันทึก 
แนบท้ายประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  

เรื่อง การจัดท าระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิ 
และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ พ.ศ. 2565 

ลงวันที่   26   กันยายน  พ.ศ.  2565 
   

รายการ รายละเอียด 
๑. รายการปัญหาทางสุขภาพ รวมถึงการแพ้ยาหรือ
อาหาร 

รายการปัญหาทางสุขภาพ (Problem List) เป็นรายการ
ปัญหาทางสุขภาพทั้งหมดของตัวผู้รับบริการ ซึ่งครอบคลุม
โรคประจําตัวทั้งหมด โรคสําคัญที่เคยเกิดขึ้นในอดีต 
ปัจจัยเสี่ยง การแพ้ยาหรือแพ้อาหาร ทั้งทางด้านจิตใจ 
และสังคม 

๒. รายการยาที่ผู้รับบริการใช้ในปัจจุบัน และยาที่เคย
ใช้ในอดีต 

รายการยาที่ผู้ป่วยใช้ในปัจจุบัน และยาที่เคยใช้ในอดีต 
(Medication List) เป็นรายการยาที่ผู้รับบริการกําลังใช้
อยู่ในปัจจุบันที่รักษาโรคประจําตัวทั้งหมด รวมยาที่
เคยใช้รักษาโรคสําคัญท่ีเคยเกิดขึ้นในอดีต 

๓. รายการวัคซีนป้องกันโรคที่ผู้รับบริการเคยได้รับ รายการวัคซีนป้องกันโรคที่ผู้ป่วยเคยได้รับ (Vaccination 
List) เป็นรายการวัคซีนที่ผู้รับบริการเคยได้รับในอดีต
ทั้งหมด 

๔. รายละเอียดการมารับบริการในแต่ละครั้ง ก. วันที่และเวลาที่มารับบริการ 
ข. อาการสําคัญ 
ค. ประวัติปัจจุบัน 
ง. ผลการตรวจร่างกาย 
จ. ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ หรือการตรวจ
พิเศษอ่ืน ๆ 
ฉ. ผลการรักษาในกรณีที่นัดติดตามผล 
ช. คําวินิจฉัยโรค 
ซ. การรักษา 
ฌ. การให้คําแนะนํา 
ญ. วันที่นัดติดตามผล 
ฎ. ชื่อและการลงลายมือชื่อของผู้รักษา 

๕. การบันทึกข้อมูลผู้รับบริการกรณีที่มาตรวจติดตาม
หลังได้รับการรักษาไปแล้ว 

ก. ประวัติการติดตาม 
ข. การตรวจร่างกายที่จําเป็น 
ค. ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ 
ง. การวินิจฉัย 
จ. ผลการรักษา (ให้ระบุว่า อาการดีขึ้น อาการเท่าเดิม 
หรืออาการแย่ลง) 
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- ๓ - 

รายการ รายละเอียด 
ฉ. การรักษา บันทึกการรักษา เช่น ชื่อยา พร้อมขนาดยา 
และวิธีรับประทาน รวมทั้งการรักษาวิธีอ่ืน  
ช. การนัดตรวจติดตามผล (ถ้ามี) 
ซ. ชื่อและการลงลายมือชื่อของผู้รักษา 

๖. การบันทึกข้อมูลผู้รับบริการส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรค 

ก. เหตุผลการมา 
ข. การตรวจร่างกายที่จําเป็น 
ค. ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ  
ง. การรักษา  
จ. กําหนดนัดครั้งต่อไป 
ฉ. ชื่อและการลงลายมือชื่อของผู้รักษา 
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  หน้าทีข่องหนว่ยบรกิารปฐมภูมิและเครือขา่ยหนว่ยบริการปฐมภูมิ 

ในการปฏิบัตติามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   
มีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  
ที่คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิประกาศก าหนด  เพ่ือให้การบริหารจัดการระบบสุขภาพปฐมภูมิ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอันจะส่งผลให้ประชาชนซึ่งเป็นผู้รับบริการได้รับบริการที่มีคุณภาพและ 
มีมาตรฐาน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๒๐  วรรคหนึ่ง  (๖)  และ
วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัตริะบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ
ในการประชุมครั้งที่  1/๒๕๖4  เมื่อวันที่  17  กันยายน  ๒๕๖4  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  หน้าที่ 
ของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ในการปฏิบัติตามมาตรการควบคุมคุณภาพ 
และมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 3 ในประกาศนี้ 
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการ

บริการสุขภาพปฐมภูมิจังหวัด  และคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานระบบบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ  กรุงเทพมหานคร 

ข้อ 4 ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ปฏิบัติตามมาตรการ
ควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  ตามมาตรา  ๒๔  แห่งพระราชบัญญัติ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  และจัดให้มีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ 
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิขึ้นมาคณะหนึ่ง  จ านวนอย่างน้อยเจ็ดคนแต่ไม่เกินสิบคน   
มีผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิเป็นประธานคณะกรรมการ   
และให้ผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการ  
ซึ่งประกอบด้วย  ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และภาคประชาชน 

ข้อ 5 ให้คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานตามข้อ  4  มีหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ก าหนดนโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการบริการสุขภาพปฐมภูมิของ

หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   

้หนา   ๔๒

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๖๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   พฤศจิกายน   ๒๕๖๕
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(๒) วิเคราะห์  ก ากับ  ติดตาม  และประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ตามเกณฑ์และมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการ
สุขภาพปฐมภูมิอย่างสม่ าเสมอ   

(๓) จัดให้มีระบบจัดการเรื่องร้องเรียน  วิเคราะห์เหตุการณ์ไม่พึงประสงค์  รับฟังความคิดเห็น  
และประเมินความพึงพอใจของผู้รบับรกิาร  เพื่อน ามาปรับปรุงพัฒนาระบบบริการหรือการบริหารจัดการ   

(๔) จัดหา  รวบรวม  หรือพัฒนาแนวปฏิบัติการสาธารณสุขที่เป็นมาตรฐานและแนวปฏิบัติ  
ที่อ้างอิงได้  เพื่อใช้ในการจัดบริการที่สอดคล้องกับปัญหาและบริบทของพ้ืนที่ 

(๕) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิมอบหมาย 
ข้อ 6 ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิอ านวยความสะดวกและ 

ให้ความร่วมมือในการให้ถ้อยค า  ข้อเท็จจริง  และข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่คณะกรรมการหรือพนักงาน
เจ้าหน้าที่ในการตรวจสอบเพื่อควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามสมควร 

ข้อ 7 เมื่อหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิรับทราบผลการตรวจสอบ
เพ่ือควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิแล้ว  ให้ด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานพัฒนาประจ าปี  เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับบริการที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 

ข้อ 8 ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  26  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕65 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๔๓

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๖๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   พฤศจิกายน   ๒๕๖๕
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  การด าเนนิการจัดแพทย์เวชศาสตรค์รอบครวัและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

ในการใหบ้ริการสขุภาพปฐมภูมิ 
พ.ศ.  256๔ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการด าเนินการจัดแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ   การเปลี่ยนแปลง 
แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  และการก าหนดสถานท่ี  วัน  และเวลาในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ   
ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  อันจะท าให้การบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๒๒  วรรคสี ่ แห่งพระราชบญัญตัิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในการประชุมครั้งที่  ๔/๒๕๖๓  
เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  การด าเนินการ
จัดแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ   ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  
พ.ศ.  ๒๕๖๔” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“ผู้รับบริการ”  หมายความว่า  บุคคลในบัญชีรายชื่อของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย

หน่วยบริการปฐมภูมิ 
“ผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข”  หมายความว่า  ผู้ประกอบโรคศิลปะ   

ผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรม  ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล  ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์  
ผู้ประกอบวิชาชีพทันตกรรม  ผู้ประกอบวชิาชีพเภสัชกรรม  ผู้ประกอบวชิาชีพกายภาพบ าบัด  ผู้ประกอบ
วิชาชีพเทคนิคการแพทย์  ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทย  ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทย
ประยุกต์  ผู้ประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขอื่น
ตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น  และให้หมายความรวมถึงบุคคลตามมาตรา  ๓๑  แห่งพระราชบัญญัติ 
การประกอบโรคศิลปะ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

ข้อ ๔ ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิให้หน่วยบริการจัดให้มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว
และคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  ให้เป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
ว่าด้วยลักษณะของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการที่จะขึ้นทะเบียน   การขึ้นทะเบียน   
และการแบ่งเขตพ้ืนที่  เพื่อเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

้หนา   ๒๑
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เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิอาจจัดให้มีผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์  
และสาธารณสุข 

ข้อ ๕ หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิอาจจัดให้มีผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรม
ด้านสุขภาพปฐมภูมิตามประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิว่าด้วยก าหนดผู้ซึง่ผ่านการฝึกอบรม
ด้านสุขภาพปฐมภูมิเพ่ือเป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและผู้ประกอบ
วิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข  ทั้งนี้  เพ่ือเป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวตามข้อ  ๔  วรรคหนึ่ง  และผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุขตามข้อ  ๔  วรรคสอง 

ข้อ ๖ การจัดให้มีของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวตามข้อ  ๔  วรรคหนึ่ง  และผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการแพทย์และสาธารณสุขตามข้อ  ๔  วรรคสอง  รวมทั้งผู้ซึ่งผ่านการฝึกอบรมด้านสุขภาพปฐมภูมิ
เพ่ือเป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์
และสาธารณสุขเพ่ือเป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของแพทย์ เวชศาสตร์ครอบครัวและผู้ประกอบ
วิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข  ตามข้อ  ๕  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  อาจพิจารณา
ก าหนดสัดส่วนที่เหมาะสมกับจ านวนบุคคลในบัญชีรายชื่อเพื่อให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ด้วยก็ได้ 

ข้อ ๗ ในกรณีที่แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวตามที่ก าหนดในข้อ  ๓  ย้าย  ลาออก  หรือเกษียณ  
หรือมีความจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดังกล่าว   ให้หน่วยบริการปฐมภูมิ 
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแจ้งให้ผู้รับบริการและส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขทราบโดยเร็ว
และให้ด าเนินการตามที่ก าหนดในประกาศนี้ 

การแจ้งผู้รับบริการตามวรรคหนึ่ง  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ
แจ้งให้ผู้รับบริการทราบ  พร้อมทั้งแจ้งรายชื่อแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวซึ่งจะท าหน้าที่ดูแลผู้รับบริการ
แทนแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวที่มีการเปลี่ยนแปลง  ทั้งนี้  โดยวิธีการตามที่เห็นว่าเหมาะสมกับจ านวน
และความสะดวกของผู้รับบริการหรือสภาพพ้ืนท่ีท่ีหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ 
ปฐมภูมินั้นตั้งอยู่ 

ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิและส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ด าเนินการแก้ไขข้อมูลแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวซึ่งจะท าหน้าที่ดูแลผู้รับบริการตามวรรคสองให้ถูกต้อง
โดยเร็ว 

ข้อ ๘ ในกรณีที่ต้องหาแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวมาทดแทนแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 
ให้เหมาะสมกับจ านวนผู้รับบริการ  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิจัดหาแพทย์
เวชศาสตร์ครอบครัวหรือแพทย์อื่นซึ่งผ่านการอบรมด้านเวชศาสตร์ครอบครัว   เพ่ือทดแทนโดยเร็ว   
ทั้งนี้  ในระหว่างที่ยังหาแพทย์ดังกล่าวมาทดแทนไม่ได้  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมินั้นอาจจัดหาแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวหรือแพทย์อื่นซึ่งผ่านการอบรมด้านเวชศาสตร์ครอบครัว  
จากหน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  หรือหน่วยบริการที่อยู่ใกล้เคียงมาให้บริการ 
ไปพลางก่อน 

้หนา   ๒๒
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ข้อ ๙ ในกรณีที่ไม่สามารถหาแพทย์มาทดแทนตามข้อ  ๘  ได้  ให้ผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิ
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิรายงานส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขโดยเร็ว  เพ่ือด าเนินการ
แก้ไขปัญหาดังกล่าวต่อไป 

ข้อ ๑๐ ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแจ้งวันและเวลา 
ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามปกติ  ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมนิัน้ 
ให้ชัดเจน 

เพ่ือประโยชน์ในการส่งเสริมสุขภาพ  การควบคุมโรค  การป้องกันโรค  การตรวจวินิจฉัยโรค  
การรักษาพยาบาล  และการฟ้ืนฟูสุขภาพ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
อาจก าหนดสถานที่  วัน  และเวลาในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามความเหมาะสม  รวมทั้ง 
แจ้งผู้รับบริการ  เพื่อรับบริการสุขภาพปฐมภูมิตามสถานที่  วัน  และเวลานั้นได้  ทั้งนี้  โดยวิธีการตามที ่
เห็นว่าเหมาะสมกับจ านวนและความสะดวกของผู้รับบริการ  หรือสภาพพ้ืนที่ที่หน่วยบริการปฐมภูมิ 
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้นตั้งอยู่ 

ข้อ ๑๑ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติหรือการด าเนินการตามประกาศนี้   ให้คณะกรรมการ 

ระบบสุขภาพปฐมภูมิเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  29  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๒๓
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  หลกัเกณฑ์  วธิีการ  และเงื่อนไขการส่งต่อผูร้ับบริการสขุภาพปฐมภูมิ 

พ.ศ.  256๔ 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการส่งต่อและการรับส่งต่อ
ผู้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิไปยังหน่วยบริการปฐมภูมิอื่น   เครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิ  หรือหน่วยบริการอื่น  ให้เป็นไปด้วยความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา   ๑๐  วรรคหนึ่ง   (๙)  และมาตรา  ๒๓  วรรคสี่    
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ   พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
ในการประชุมครั้งที่  ๔/๒๕๖๓  เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไขการส่งต่อผู้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๔” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องส่งต่อผู้รับบริการเพ่ือให้ไปรับการรักษาพยาบาลที่หน่วยบริการ

ปฐมภูมิอื่น  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิอื่น  หรือหน่วยบริการอื่น  ให้แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 
หรือคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิซึ่งดูแลผู้รับบริการ  ด าเนินการประสานส่งต่อข้อมูลการใช้บริการสุขภาพ  
และช่องทางการรับบริการของผู้รับบริการ  เพ่ือให้หน่วยบริการปฐมภูมิอื่น  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิอื่น  
หรือหน่วยบริการอื่นที่รับส่งต่อ  เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับบริการอย่างเหมาะสม  โดยค านึงถึงสิทธิส่วนบุคคล  
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  และความเชื่อทางศาสนา 

การส่งต่อผู้รับบริการเพ่ือให้ไปรับการรักษาพยาบาลที่หน่วยบริการปฐมภูมิอื่น  เครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิอื่น  หรือหน่วยบริการอื่นตามวรรคหนึ่ง   ให้เป็นไปตามสวัสดิการหรือสิทธิ 
ในการรักษาพยาบาลหรือบริการสาธารณสุขของผู้รับบริการนั้น 

ทั้งนี้  ให้แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวหรือคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิซึ่งดูแลผู้รับบริการ  
ตามวรรคหนึ่ง  ให้ข้อมูล  ข้อจ ากัด  หรือศักยภาพของการบริการสุขภาพปฐมภูมิในหน่วยบริการปฐมภูมิ
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ตนปฏิบัติงานอยู่  รวมถึงการให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิของผู้รับบริการ
แก่ผู้รับบริการอย่างเพียงพอ  เพ่ือให้ผู้รับบริการตัดสินใจในการเลือกรับบริการที่เดิมหรือเข้าสู่ระบบ 
การส่งต่อ 

ข้อ ๔ ให้หน่วยบริการปฐมภูมิ   เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   หรือหน่วยบริการ 
ที่รับการส่งต่อตามข้อ  ๓  อ านวยความสะดวกช่องทางในการเข้ารับบริการของผู้รับบริการตามข้อ  ๓   
ตามที่มีแนวทางปฏิบัติหรือข้อตกลงร่วมกันไว้กับหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น  
โดยค านึงถึงความสะดวก  รวดเร็ว  และสภาพปัญหาของผู้รับบริการเป็นส าคัญ 

้หนา   ๒๔
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กรณีไม่มีแนวทางปฏิบัติหรือข้อตกลงร่วมกันตามวรรคหนึ่ง   ให้หน่วยบริการปฐมภูมิ 
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ส่งต่อผู้รับบริการ  ด าเนินการประสานเพ่ืออ านวยความสะดวก
ช่องทางในการเข้ารับบริการกับหน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  หรือหน่วยบริการ 
ที่รับการส่งต่อเป็นกรณีไป 

การอ านวยความสะดวกช่องทางในการเข้ารับบริการตามวรรคหนึ่ง  ให้มีการประสานงาน 
กับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวหรือคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิซึ่งดูแลผู้รับบริการ   ตามช่องทาง 
ที่หน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  หรือหน่วยบริการที่รับการส่งต่อมีแนวทางปฏิบัติ
หรือข้อตกลงร่วมกันกับหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ส่งต่อผู้รับบริการ   
ตามบริบทของพ้ืนที่   หรือตามที่ประสานงานกับคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
หรือคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับเขต  ในการด าเนินการเพ่ือให้เกิดเครือข่ายบริการรับส่งต่อ
ระหว่างอ าเภอหรือเขตกรุงเทพมหานคร 

ข้อ ๕ การด าเนินการส่งต่อตามข้อ  ๓  และข้อ  ๔  ให้ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วย
มาตรฐานการส่งต่อผู้ป่วย  และการช่วยเหลือเยียวยาแก่ผู้ป่วยฉุกเฉิน  โดยอนุโลม 

ข้อ ๖ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  29  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๒๕
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  มาตรการควบคุมและตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ   

ของหนว่ยบริการปฐมภูมแิละเครอืข่ายหนว่ยบรกิารปฐมภูมิ 
พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ   
และจัดให้มีการตรวจสอบเพ่ือควบคุมคุณภาพและมาตรฐานของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิอย่างสม่ าเสมอ  รวมทั้งสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบดังกล่าว 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๒๔  แห่งพระราชบัญญัติ 
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในการประชุมครั้งที่  1/๒๕๖4   
เมื่อวันที่  17  กันยายน  ๒๕๖4  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ   เรื่อง  มาตรการ
ควบคุมและตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิ  
และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“มาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ ”  หมายความว่า   

แนวปฏิบัติในการด าเนินงานและจัดการคุณภาพบริการของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ   

“ส านักงาน”  หมายความว่า  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ข้อ ๔ ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิมีเกณฑ์คุณภาพและ

มาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  ดังต่อไปนี้   
(๑) ด้านระบบบริหารจัดการ 
(๒) ด้านการจัดบุคลากรและศักยภาพในการให้บริการ 
(๓) ด้านสถานที่ตั้งหน่วยบริการ  อาคาร  สถานท่ี  และสิ่งแวดล้อม 
(๔) ด้านระบบสารสนเทศ 
(๕) ด้านระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
(๖) ด้านระบบห้องปฏิบัติการด้านการแพทย์และสาธารณสุข 
(๗) ด้านการจัดบริการเภสัชกรรมและงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 
(๘) ด้านระบบการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ 

้หนา   ๓๘

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๖๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   พฤศจิกายน   ๒๕๖๕
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รายละเอียดเกี่ยวกับเกณฑ์คุณภาพและมาตรฐานตามวรรคหนึ่ง   ให้เป็นไปตามหมวด  ๑   
ของเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

ข้อ ๕ ให้มีการตรวจสอบเพื่อควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ
ของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ตามเกณฑ์คุณภาพและมาตรฐานในข้อ  ๔   
อย่างสม่ าเสมอทุกสามปี  โดยให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  หรือส านักอนามัย  กรุงเทพมหานคร   
ด าเนินการในรูปแบบของคณะกรรมการระดับพ้ืนที่ 

การตรวจสอบเพ่ือควบคุมคุณภาพและมาตรฐานตามวรรคหนึ่ง  ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  
หรือส านักอนามัย  กรุงเทพมหานคร  แจ้งแผนการตรวจสอบให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิทราบไม่น้อยกว่าสิบห้าวัน  ก่อนถึงวันตรวจสอบ 

รูปแบบและกลไกการตรวจสอบเพ่ือควบคุมคุณภาพและมาตรฐานตามวรรคหนึ่ง   ให้เป็นไป 
ตามหมวด  ๒  ของเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

ข้อ 6 ในแต่ละจังหวัดให้มีคณะกรรมการระดับพ้ืนท่ีตามข้อ  5  เรียกว่า  คณะกรรมการ 
ตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการบริการสุขภาพปฐมภูมิจังหวัด  (เรียกโดยย่อว่า  ค.ป.ค.ม.)  โดยมี 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเป็นที่ปรึกษา  และให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ซึ่งประกอบด้วย 

(๑) ข้าราชการระดับเชี่ยวชาญหรือช านาญการพิเศษ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด   
เป็นประธานกรรมการ 

(๒) หัวหน้ากลุ่มงานหรือข้าราชการที่รับผิดชอบเกี่ยวกับระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ  ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด  จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 

(๓) บุคลากรด้านการแพทย์และสาธารณสุขในหน่วยบริการภาครัฐหรือภาคเอกชนที่มีความรู้   
ประสบการณ์เกี่ยวกับระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในด้านบริการสุขภาพปฐมภูมิ  จ านวนสองคน  ด้านระบบ
ห้องปฏิบัติการด้านการแพทย์และสาธารณสุข  จ านวนหนึ่งคน  ด้านการจัดบริการเภสัชกรรมและ 
งานคุ้มครองผู้บริโภค  จ านวนหนึ่งคน  และด้านระบบการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ  จ านวนหนึ่งคน  
เป็นกรรมการ 

(๔) ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ   
(๕) ผู้แทนจากภาคประชาชน  จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 
ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดแต่งตั้งข้าราชการที่รับผิดชอบเกี่ยวกับระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ

ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  จ านวนสองคน  เป็นเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ 
ทั้งนี้   นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดอาจแต่งตั้งคณะกรรมการระดับพ้ืนที่ตามวรรคหนึ่ง   

มากกว่าหนึ่งคณะก็ได้  โดยให้พิจารณาถึงความเหมาะสมของบริบทพ้ืนท่ี  ความสะดวกในการเดินทางและจ านวน 
หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

้หนา   ๓๙
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ข้อ ๗ ในกรุงเทพมหานคร  ให้มีคณะกรรมการระดับพ้ืนที่ตามข้อ  5  เรียกว่า  คณะกรรมการ
ตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการบริการสุขภาพปฐมภูมิ   กรุงเทพมหานคร  (เรียกโดยย่อ   
ค.ป.ค.ม.กทม.)  โดยมีผู้อ านวยการส านักอนามัย  กรุงเทพมหานคร  เป็นประธานที่ปรึกษา  ผู้อ านวยการ
ส านักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  และผู้อ านวยการส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เขต  ๑๓  กรุงเทพมหานคร  เป็นที่ปรึกษา  และให้ผู้อ านวยการส านักอนามัย  
กรุงเทพมหานคร  แต่งตั้งคณะกรรมการ  ซึ่งประกอบด้วย 

(๑) ประธานกลุ่มศูนย์บริการสาธารณสุข  ส านักอนามัย  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) ข้าราชการส านักงานพัฒนาระบบสาธารณสุข  ส านักอนามัย  จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 
(๓) บุคลากรด้านการแพทย์และสาธารณสุขในหน่วยบริการภาครัฐหรือภาคเอกชนที่มีความรู้   

ประสบการณ์เกี่ยวกับระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในด้านบริการสุขภาพปฐมภูมิ  จ านวนสองคน  ด้านระบบ
ห้องปฏิบัติการด้านการแพทย์และสาธารณสุข  จ านวนหนึ่งคน  ด้านการจัดบริการเภสัชกรรมและ 
งานคุ้มครองผู้บริโภค  จ านวนหนึ่งคน  และด้านระบบการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ  จ านวนหนึ่งคน   
เป็นกรรมการ 

(๔) ผู้แทนส านักการแพทย์  กรุงเทพมหานคร  จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ   
(๕) ผู้แทนจากภาคประชาชน  จ านวนหนึ่งคน  เป็นกรรมการ 
ให้ผู้อ านวยการส านักอนามัย  กรุงเทพมหานคร  แต่งตั้งข้าราชการส านักอนามัย  กรุงเทพมหานคร

ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ   จ านวนหนึ่งคน  เป็นเลขานุการ  และข้าราชการ
ส านักงานเขตสุขภาพที่  ๑๓  กรุงเทพมหานคร  จ านวนหนึ่งคน  เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ทั้งนี้  ผู้อ านวยการส านักอนามัย  กรุงเทพมหานคร  อาจแต่งตั้งคณะกรรมการระดับพ้ืนที่ 
ตามวรรคหนึ่ง  มากกว่าหนึ่งคณะก็ได้  โดยให้พิจารณาถึงความเหมาะสมของบริบทพ้ืนที่  ความสะดวก 
ในการเดินทางและจ านวนหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ขึ้นทะเบียน 

ข้อ ๘ ให้คณะกรรมการตามข้อ  ๖  และ  ๗  แจ้งผลการตรวจสอบเพื่อควบคุมคุณภาพและ
มาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิต่อหน่วยงานต้นสังกัด  เพ่ือปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐาน  
ภายในสิบห้าวันหลังจากวันตรวจสอบ 

กรณีที่ผลการตรวจสอบพบว่าหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิใดไม่ปฏิบัติ
ตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามประกาศนี้ให้คณะกรรมการ
ตามวรรคหนึ่ง  รายงานให้พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ   พ.ศ.  ๒๕๖๒   
ที่รับผิดชอบในเขตท้องที่ด าเนินการโดยเร็ว 

แนวทางและรายละเอียดการแจ้งผลการตรวจสอบตามวรรคหนึ่ง   ให้เป็นไปตามหมวด  ๓   
ของเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

้หนา   ๔๐
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ข้อ ๙ เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิพิจารณาว่าสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมหรือปรับปรุงร่างประกาศนี้  
หรือไม่ทุกสี่ปี  นับแต่วันที่ประกาศนี้ใช้บังคับ  ทั้งนี้  ในกรณีที่มีความจ าเป็นคณะกรรมการระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิอาจพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมหรือปรับปรุงประกาศนี้  ในก าหนดระยะเวลาที่เร็วกว่านั้นก็ได้ 

ข้อ 10 ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  26  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕65 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๔๑
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เอกสารแนบท้ายประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง มาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

ของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ พ.ศ. 2565 
ลงวันที่   26    กันยายน  พ.ศ.  2565 

   
ขอบเขตและเน้ือหาของเอกสารแนบท้ายประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  

เรื่อง มาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ พ.ศ. 2565 ประกอบด้วย ๓ หมวด ได้แก่ 

หมวดที่ 1  เกณฑ์คุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
หมวดที่ 2  มาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
หมวดที่ ๓  แนวทางและรายละเอียด การรายงานแจ้งผลการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน

ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
หมวดที่ 1 

เกณฑ์คุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
   

หมวดที่ 1  เกณฑ์คุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ ประกอบด้วย 8 ส่วน ดังต่อไปนี้ 
ส่วนที่ 1  ด้านระบบบริหารจัดการ 
ส่วนที่ 2  ด้านการจัดบุคลากรและศักยภาพในการให้บริการ 
ส่วนที่ 3  ด้านสถานที่ตั้งหน่วยบริการ อาคาร สถานที่ และสิ่งแวดล้อม 
ส่วนที่ 4  ด้านระบบสารสนเทศ 
ส่วนที่ 5  ด้านระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
ส่วนที่ 6  ด้านระบบห้องปฏิบัติการด้านการแพทย์และสาธารณสุข 
ส่วนที่ 7  ด้านการจัดบริการเภสัชกรรม และงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 
ส่วนที่ 8  ด้านระบบการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ 

แต่ละส่วนมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
ส่วนที่ 1  ด้านระบบบริหารจัดการ1  

1.1 มีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ ตามมาตรา ๒๐ วรรคหนึ่ง (๖) และวรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒  

1.2 มีแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการด้านระบบสุขภาพปฐมภูมิ (พ.ศ. 2564 - 2575) 
โดยต้องก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย ระยะเวลาท่ีจะบรรลุเป้าประสงค์ กลวิธี  
ที่ท าให้บรรลุผลอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ พร้อมทั้งมีการถ่ายทอดแผน และน าแผนไปสู่
การปฏิบัติ 

1.3 มีการจัดการทรัพยากร โดยการสนับสนุนระบบบริการจากแม่ข่ายครอบคลุมงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ การป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ ห้องปฏิบัติการด้านการแพทย์และสาธารณสุข เครื่องมือบริการ
เภสัชกรรม การใช้ยาอย่างสมเหตุผล และงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 

                                           
1 อ้างอิงประกาศ คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ เรื่อง ลักษณะของหน่วยบริการและเครือข่ายหน่วยบริการที่จะขึ้น
ทะเบียน และการแบ่งเขตพื้นท่ี เพื่อเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ พ.ศ. 2562 
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1.4 มีเวลาท าการไม่น้อยกว่าแปดชั่วโมงต่อวัน เป็นเวลาห้าวันต่อสัปดาห์ หากมีการให้บริการ
นอกเวลาท าการ ต้องจัดให้มีการแจ้งให้ผู้รับบริการในเขตพื้นที่ทราบ โดยต้องมีป้ายแจ้งเวลาท าการ เปิด -ปิด  
ที่ชัดเจน มีตารางการปฏิบัติงานการให้บริการที่ชัดเจน 

1.5 มีระบบจัดการเรื่องร้องเรียน วิเคราะห์เหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ รับฟังความคิดเห็น และประเมิน
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ เพ่ือน ามาปรับปรุงพัฒนาระบบบริการหรือการบริหารจัดการ 

1.6 มีแผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ส่วนที่ 2  ด้านการจัดบุคลากรและศักยภาพในการให้บริการ  

มีจ านวนบุคลากรและศักยภาพของบุคลากรที่สามารถให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
2.1 บุคลากรที่ปฏิบัติงานในหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

2.1.1 มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวอย่างน้อยหนึ่งคน หรือแพทย์อื่นซึ่งผ่านการอบรมด้าน
เวชศาสตร์ครอบครัว  

2.1.2 มีผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลหรือผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
จ านวนสองคนข้ึนไป 

2.1.3 มีผู้ประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน จ านวนสองคนข้ึนไป 
* กรณีบุคลากรไม่เป็นไปตามข้อก าหนด ต้องมีแผนพัฒนาบุคลากรที่ระบุเป้าหมายระยะเวลาการพัฒนา

บุคลากรให้เป็นไปตามข้อก าหนด 
2.2 มีศักยภาพในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ2 มุ่งดูแลสุขภาพของประชากรในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ

ในลักษณะองค์รวม ตั้งแต่แรก ต่อเนื่อง และผสมผสาน ภายใต้ขอบเขตการให้บริการ ดังนี้  
2.2.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่ายในการส่งเสริม

สุขภาพ รวมทั้งการป้องกันและควบคุมโรคในระดับชุมชน 
2.2.2 การส่งเสริมให้ประชาชนมีศักยภาพและมีความรู้ในการจัดการสุขภาพของตนเอง 

ครอบครัว และชุมชน 
2.2.3 มีบริการให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการส่งเสริม ป้องกัน และควบคุมโรค ดูแลรักษา และฟ้ืนฟู

สุขภาพ หรือค าแนะน าในการปฏิบัติตน การป้องกันพฤติกรรมเสี่ยง เพ่ือให้สามารถจัดการสุขภาพตนเองและ
ครอบครัวได้ 

2.2.4 มีระบบบริการส่งต่อและดูแลต่อเนื่อง  
2.2.5 จัดบริการสุขภาพปฐมภูมิครอบคลุมทั้งระยะเฉียบพลัน ระยะเรื้อรัง ระยะประคับประคอง 

และระยะท้ายของชีวิต ตามกลุ่มวัย ตั้งแต่การตั้งครรภ์ ทารก วัยเด็ก วัยเรียน วัยรุ่น วัยท างาน วัยสูงอายุ 
จนกระท่ังเสียชีวิต 
ส่วนที่ 3  ด้านสถานที่ตั้งหน่วยบริการ อาคาร สถานที่ และสิ่งแวดล้อม  

มีสถานที่ตั้งหน่วยบริการ อาคาร สถานที่ และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ืออ านวยต่อการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
โดยมีลักษณะดังนี้ 

3.1 มีอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ืออ านวยต่อการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามความเหมาะสม 
กับจ านวนผู้รับบริการ 

3.2 สถานที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ที่สะดวกต่อการเข้ารับบริการสุขภาพปฐมภูมิของผู้รับบริการในเขตพ้ืนที่
ของหน่วยบริการนั้น 

                                           
2 อ้างอิงประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิระบบสุขภาพปฐมภูมิ เรื่อง บริการสุขภาพปฐมที่บุคคลมีสิทธิได้รับ พ.ศ. 2563 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
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3.3 สถานที่มีการบริการสะอาด มีความปลอดภัยต่อผู้ให้บริการและผู้รับบริการ มีการแบ่งพ้ืนที่ใช้สอย
การจัดบริการแต่ละด้านแยกเป็นสัดส่วนที่เหมาะสม สะดวกต่อการเข้าถึงบริการ 

3.4 สถานที่มีการระบายอากาศที่ดี มีแสงสว่างเพียงพอ 
3.5 มีการจัดการสภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร และภายในสถานที่ท างานตามมาตรการ 5 ส. 

ส่วนที่ 4  ด้านระบบสารสนเทศ3   
มีระบบสารสนเทศที่เหมาะสมกับการจัดท าระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิและข้อมูล  

ด้านสุขภาพ มีการจัดเก็บอย่างเป็นระบบ สามารถน ามาใช้งานได้สะดวกและเป็นประโยชน์ทั้งผู้รับบริการ  
และผู้ให้บริการ ดังนี้ 

4.1 มีแนวทางปฏิบัติเรื่องการให้ข้อมูลบริการสุขภาพปฐมภูมิและให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิของผู้รับบริการ 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

4.2 ให้ข้อมูลการรักษาแก่ผู้รับบริการอย่างครบถ้วน ได้แก่ ผลการวินิจฉัยโรค สาเหตุหรือที่มาของโรค 
แผนการรักษาโรค ค าแนะน าเกี่ยวกับการปฏิบัติตัวเพ่ือป้องกันหรือลดปัญหาสุขภาพที่อาจเกิดขึ้น รวมทั้งวิธีการ 
ในการดูแลสุขภาพของตนเองและครอบครัว 

4.3 มีการให้ข้อมูลเกี่ยวกับแพทย์และบุคลากรสาธารณสุขผู้ให้บริการ 
4.4 มีการจัดท าระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย

หน่วยบริการปฐมภูมิ 
4.5 มีระบบการส่งออกข้อมูลที่ครบถ้วน และไม่ละเมิดความเป็นส่วนตัวของผู้รับบริการ 
4.6 มีการคุ้มครองข้อมูล และการจัดการข้อมูลด้านสุขภาพของผู้รับบริการ 
4.7 กรณีที่มีการส่งต่อผู้รับบริการ มีระบบข้อมูลการส่งต่อ-รับกลับของผู้รับบริการ และรวบรวมข้อมูล

ด้านสุขภาพนั้นไว้ในระเบียนข้อมูลด้านสุขภาพปฐมภูมิของผู้รับบริการด้วย 
4.8 มีแนวทางปฏิบัติในการเข้าถึงหรือการใช้ข้อมูลด้านสุขภาพ เพ่ือมิให้เกิดการรั่วไหลหรือมีการเข้าถึง

ข้อมูลด้านสุขภาพโดยผู้อ่ืนที่ไม่มีสิทธิเข้าถึง 
4.9 มีการเก็บข้อมูลผู้เข้ารับบริการและบันทึกไว้อย่างเป็นระบบในเวชระเบียนหรือในระบบข้อมูล

อิเล็กทรอนิกส์และมีการส ารองข้อมูล 
ส่วนที่ 5  ด้านระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ4   

มีระบบบริการครอบคลุมประเภทและประชากรทุกกลุ่มวัย และจัดให้มีระบบงานและกระบวนการบริการ
ปฐมภูมิ ซึ่งเป็นการบริการที่สร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมทั้งจัดให้มีกระบวนการ
สนับสนุนการให้บริการดังกล่าว เพ่ือให้บรรลุผลและครอบคลุมประชากรทุกกลุ่มวัย ครอบคลุมผู้ป่วยที่มีปัญหา
เฉียบพลัน ฉุกเฉิน เรื้อรัง รวมทั้งมีการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค โดยจัดให้มีบริการต่าง ๆ ดังนี้ 

๕.1 การจัดบริการในสถานบริการ ได้แก่ การตรวจรักษาโรคเบื้องต้นในลักษณะผู้ป่วยนอก การรักษา
และท าหัตถการเบื้องต้นแก่ผู้ป่วยฉุกเฉิน การฝากครรภ์และคัดกรองหญิงตั้งครรภ์กลุ่มเสี่ยง การให้บริการ
คลินิกสุขภาพเด็กดี การคัดกรอง ดูแลต่อเนื่อง ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง งานบริการ 
ให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพ 
  

                                           
3 อ้างอิงจากประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ เรื่อง การจัดท าระบบข้อมูลการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วย
บริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ พ.ศ. 2565 
4 อ้างอิงมาจากเกณฑ์ รพ.สต.ตดิดาว 
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๕.2 การจัดบริการทันตสาธารณสุข/ทันตกรรม ทั้งการส่งเสริมทันตสุขภาพตามกลุ่มวัย และการรักษา
เบื้องต้น หรือตามบริบทของการจัดบริการแบบเครือข่าย  

- กรณีหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิสามารถจัดบริการได้เอง ประเมิน
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่หน่วยบริการนั้น  

- กรณีหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิไม่สามารถจัดบริการได้เอง ประเมิน
คุณภาพที่สถานบริการที่มีการส่งต่อ หรืออ้างอิงผลการประเมินคุณภาพของสถานบริการที่รับการส่งต่อ  

๕.3 การจัดบริการแพทย์แผนไทย/กายภาพบ าบัด  
๕.4 การจัดบริการในชุมชน ครอบคลุมผู้ป่วย Long Term Care (LTC) 4 กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ 

ผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง ผู้พิการที่ต้องดูแลเป็นพิเศษ เด็กพัฒนาการล่าช้า Palliative care และมีการเยี่ยมบ้าน
ตามหลักเวชศาสตร์ครอบครัว และฟ้ืนฟูสภาพในชุมชน มีการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม และสอบสวนโรค 
(Surveillance and Rapid Response Team : SRRT) 
ส่วนที่ 6  ด้านระบบห้องปฏิบัติการด้านการแพทย์และสาธารณสุข5  

มีระบบคุณภาพและมาตรฐานทางห้องปฏิบัติการด้านการแพทย์และสาธารณสุข ก าหนดขึ้นเพ่ือให้
ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ใช้เป็นแนวทางในการจัดตั้งระบบคุณภาพ บ ารุงรักษาและพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
ระบบคุณภาพหรือมาตรฐานงานบริการ มีดังต่อไปนี้  

๖.1 บุคลากร มีผู้รับผิดชอบที่ผ่านการอบรมและมีที่ปรึกษาทางวิชาการ เช่น นักเทคนิคการแพทย์
ของโรงพยาบาลแม่ข่าย เป็นต้น 

๖.2 สถานที่ท าการทดสอบ/พ้ืนที่ปฏิบัติงาน มีพ้ืนที่ปฏิบัติงานเพียงพอที่จัดวางเครื่องมือได้อย่างเหมาะสม 
แยกจากพ้ืนที่ท างานอ่ืน  

๖.3 วัสดุ น้ ายา และเครื่องมือทดสอบ มีระบบการจัดเก็บวัสดุ และน้ ายา เครื่องมือมีการสอบเทียบ
และมีทะเบียนประวัติ อุปกรณ์ต้องพร้อมใช้เสมอ 

๖.4 ขั้นตอนก่อนการทดสอบ มีคู่มือการเก็บตัวอย่าง ใบส่งตรวจต้องมีรายละเอียดครบถ้วนทั้งของผู้ป่วย
และผู้ส่งตรวจ 

๖.5 ขั้นตอนการทดสอบ มีคู่มือการทดสอบตัวอย่างครบทุกรายการ และต้องปฏิบัติตามข้ันตอน
อย่างเคร่งครัด 

6.๖ การประกันคุณภาพการทดสอบ มีการควบคุมคุณภาพภายใน (Internal Quality Control : IQC) 
อย่างสม่ าเสมอ และควรมีการควบคุมคุณภาพภายนอก (External Quality Assessment : EQA) ร่วมด้วย 

6.7 การรายงานผลการทดสอบ มีทะเบียนบันทึกผลการทดสอบ กรณีมีการส่งไปตรวจต่อยังโรงพยาบาล
แม่ข่าย ต้องมีระบบทะเบียนบันทึกการส่งตรวจโดยละเอียด 
ส่วนที่ 7  ด้านการจัดบริการเภสัชกรรมและงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ6 (คบส.) 

7.1 ด้านการจัดบริการเภสัชกรรม  
7.1.1 มีการบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วมของเภสัชกรโรงพยาบาลแม่ข่าย 
7.1.2 มีการใช้ยาอย่างปลอดภัย สมเหตุผล เฝ้าระวังการใช้ยาเพ่ือลดปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการใช้ยา

ในกลุ่มผู้ป่วยแพ้ยา และผู้ป่วยที่ใช้ยาเสี่ยงสูง เช่น Warfarin 
7.1.3 การจัดการเรื่องคลังยาและเวชภัณฑ์ มีสถานที่เก็บยาและเวชภัณฑ์ที่มีมาตรฐาน  

จัดเก็บอย่างเหมาะสม มีการควบคุม และการเบิกจ่ายเวชภัณฑ์เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

                                           
5 อ้างอิงมาจากเกณฑ์ รพ.สต.ตดิดาว และมาตรฐานห้องปฏิบตัิการฯ 
6 อ้างอิงมาจากเกณฑ์ รพ.สต.ตดิดาว และมาตรฐานวิชาชีพ 
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7.2 งานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ (คบส.)  
7.2.1 มีการบริหารจัดการงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพโดยการมีส่วนร่วมของเภสัชกร

โรงพยาบาลแม่ข่าย  
7.2.2 มีการควบคุม ตรวจสอบเชิงรุก เฝ้าระวัง อาหารสด อาหารแปรรูป รวมทั้งมีการอบรม

สร้างองค์ความรู้ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพแก่ผู้เกี่ยวข้อง 
ส่วนที่ 8  การป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ  

การป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในหน่วยบริการปฐมภูมิ ประกอบด้วยแนวทางส าคัญ ดังนี้ 
8.1 มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน พร้อมทั้งอบรมพัฒนาความรู้ในการปฏิบัติงาน โดยมีพ่ีเลี้ยง

ผู้รับผิดชอบงานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อของโรงพยาบาลแม่ข่าย ดูแลให้ค าปรึกษา 
8.2 มีคู่มือการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ มีการทบทวนให้เหมาะสม 
8.3 มีระบบการเฝ้าระวังการติดเชื้อในกลุ่มเป้าหมายส าคัญอย่างครอบคลุม 
8.4 มีการดูแลบุคลากร ประกอบด้วย การตรวจสุขภาพบุคลากรประจ าปี พร้อมแผนการดูแลบุคลากร

กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มป่วย การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค  
8.5 วางแนวทางการปฏิบัติเมื่อเกิดอุบัติเหตุ หรือสัมผัสเลือดหรือสารคัดหลั่ง การท าความสะอาดมือ

และการใช้อุปกรณ์ป้องกัน 
8.6 เครื่องมือ อุปกรณ์มีการท าความสะอาด ปราศจากเชื้อ และจัดเก็บอย่างถูกต้องตามแนวทางที่

ได้มาตรฐาน 
8.7 มีการคัดแยกขยะมูลฝอยและก าจัดตามกฎกระทรวงว่าด้วยการก าจัดมูลฝอยติดเชื้อ พ.ศ. 2545 

หมวดที่ 2  
มาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

   
หมวดที่ 2  มาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

มาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิเป็นแนวทางปฏิบัติ
เพ่ือให้แต่ละหน่วยบริการและหน่วยบริหารระดับต่าง ๆ ด าเนินการ อันจะน าไปสู่กลไกของการพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานของบริการสุขภาพปฐมภูมิ ภายใต้เกณฑ์พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพ
ปฐมภูมิ 

2.1 มาตรการส าหรับหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
2.1.1 ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ศึกษาและท าความ

เข้าใจเกณฑ์พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
2.1.2 ให้หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ประเมินตนเอง 

ตามแบบการประเมินเกณฑ์พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ ลงบันทึกในระบบ
ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนด ปีละหนึ่งครั้ง พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองไปยัง
โรงพยาบาลแม่ข่ายระดับอ าเภอ และส านักงานสาธารณสุขจังหวัด กรณีในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครให้รายงาน 
ไปยังศูนย์บริการสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่ โรงพยาบาลประจ าเขต และส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร หรือ
ตามที่ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร ก าหนดเพ่ิมเติม เพ่ือการพัฒนาส่วนขาดและเกิดการเชื่อมโยงที่ดีจาก
โรงพยาบาลแม่ข่ายจนเกิดระบบบริการที่ปลอดภัย สมบูรณ์  
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2.1.3 หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ผ่านการประเมิน ให้คงสภาพ
สามปี นับจากปีท่ีได้รับการตรวจประเมิน ทั้งนี้ ในระยะเวลาสามปีที่ไม่ได้รับการตรวจประเมินนั้น หน่วยบริการ
ปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิยังคงต้องรักษาคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด โดยจัดท าแผนพัฒนา
ประจ าปี และประเมินตนเองและรายงานตามระบบ พร้อมพัฒนาส่วนขาดโดยเชื่อมโยงกับโรงพยาบาลแม่ข่าย 
หรือโรงพยาบาลประจ าเขต ตามที่ระบุไว้ในข้อ 2.1.2 เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับบริการที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน 

2.1.4 หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ไม่ผ่านการประเมิน
เกณฑ์พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ ให้จัดท าแผนพัฒนาที่ชัดเจน เพ่ือปรับปรุง
การบริการให้เป็นไปตามเกณฑ์พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ และเข้าสู่ระบบ
การตรวจประเมินในปีถัดไป 

2.2 มาตรการส าหรับส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร 
2.2.1 แต่งตั ้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการ

สุขภาพปฐมภูมิ จังหวัด (ค.ป.ค.ม.) หรือคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการ
สุขภาพปฐมภูมิ กรุงเทพมหานคร (ค.ป.ค.ม.กทม.) อย่างน้อยหนึ่งคณะ โดยจ านวนและองค์ประกอบของ
คณะกรรมการดังกล่าวให้เป็นไปตามที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ เรื่อง มาตรการ
ควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ ทั้งนี ้อาจแต่งตั้งคณะกรรมการระดับพื้นที่
มากกว่าหนึ ่งคณะก็ได้ โดยค านึงถึงความเหมาะสมตามบริบทของพื้นที่ ความสะดวกในการเดินทาง  
และจ านวนหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   

2.2.๒ คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
จังหวัด (ค.ป.ค.ม.) และคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
กรุงเทพมหานคร (ค.ป.ค.ม.กทม.) มีบทบาทและหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 

(1) ลงพ้ืนที่เพ่ือตรวจประเมินการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานหน่วยบริการ
ปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิทุกสังกัด โดยด าเนินการประเมินคุณภาพการบริการตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
และตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน  

(2) คืนข้อมูลผลการตรวจประเมิน ประเด็นข้อชื่นชม โอกาสพัฒนาและข้อเสนอแนะ 
ต่อหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ในวันที่ท าการตรวจประเมิน 

(3) รายงานผลการตรวจประเมินไปยังส านักงานสาธารณสุขจังหวัด หรือส านักอนามัย 
กรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี และให้แจ้งผลการตรวจประเมินไปยังหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยบริการปฐมภูมิ
และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิด้วย ทั้งนี้ ภายในสิบห้าวันหลังจากวันตรวจประเมิน  

(4) รายงานผลการตรวจประเมินต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุข ในกรณีที่หน่วย
บริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิไม่ปฏิบัติตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการ
ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามที่ก าหนด ผ่านนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด หรือผู้อ านวยการส านักอนามัย 
กรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี 

(5) หน้าที่อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับตรวจประเมินเพ่ือควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน
ในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิตามที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด หรือส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร เห็นสมควร 

2.2.3 จัดท าแผนการตรวจประเมิน พร้อมแจ้งแนวทางการตรวจประเมิน แนวทาง 
รับการตรวจประเมินไปยังหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ไม่น้อยกว่าสิบห้าวัน  
ก่อนการตรวจประเมิน 
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2.3 มาตรการส าหรับส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
2.3.1 จัดให้มีการอบรม หรือสนับสนุนงบประมาณเพ่ือจัดการอบรมท าความเข้าใจเกณฑ์

และแนวทางการตรวจประเมินแก่คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
2.3.2 ในกรณีท่ีปรากฏข้อเท็จจริงว่าหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

มิได้ด าเนินการตามมาตรการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ ให้มีหนังสือแจ้งเตือน 
ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น เร่งด าเนินการปรับปรุงหรือแก้ไข ทั้งนี้  เพ่ือให้
การบริการสุขภาพปฐมภูมิ มีคุณภาพและได้มาตรฐานภายในระยะเวลาที่ก าหนดในหนังสือแจ้งเตือนดังกล่าว 

2.3.3 ปลัดกระทรวงสาธารณสุขพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน เมื่อได้รับรายงาน
จากพนักงานเจ้าหน้าที่ กรณีหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิไม่ปฏิบัติตามมาตรการควบคุม
คุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

2.4 รูปแบบและกลไกการตรวจประเมิน  
2.4.1 หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ประเมินตนเองและบันทึก

ผลการประเมินในแบบฟอร์มตามเกณฑ์ควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ  
และส่งผลการประเมินตนเองให้คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ
อย่างน้อยห้าวันก่อนการตรวจประเมิน 

2.4.2 รูปแบบการตรวจประเมิน ยึดแนวทางการตรวจเยี่ยมเสริมพลัง มุ่งเน้นให้เกิด 
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ ดูหลักฐานข้อมูลตามสภาพความเป็นจริง หาจุดแข็ง
และโอกาสพัฒนา สร้างการเรียนรู้ร่วมกัน               

2.4.3 การตรวจประเมิน ใช้เวลาไม่เกินหนึ่งวันต่อหนึ่งหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ 

2.4.4 คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ
คืนข้อมูล ประเด็นข้อชื่นชม โอกาสพัฒนา และข้อเสนอแนะต่อหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ ในวันที่ท าการตรวจประเมิน 

2.4.5 คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
แจ้งผลการตรวจประเมินไปยังส านักงานสาธารณสุขจังหวัด หรือส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี 
ภายในสิบห้าวันหลังการตรวจประเมิน 

หมวดที่ ๓ 
แนวทางและรายละเอียดการแจ้งผลการตรวจสอบ 

เพื่อควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
   

หมวดที่ ๓  แนวทางและรายละเอียดการแจ้งผลการตรวจสอบเพื่อควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการ
สุขภาพปฐมภูม ิ

เมื่อคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการบริการสุขภาพปฐมภูมิ ได้ลงพ้ืนที่
เพ่ือตรวจประเมินการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิแล้ว  
ให้แจ้งผลการตรวจประเมิน ตามแนวทางและรายละเอียด ดังนี้ 

๓.๑ ลงบันทึกการประเมินคุณภาพการบริการตามเกณฑ์ และแบบสรุปคะแนน ที่ส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขก าหนด ประกอบด้วย  

๓.๑.๑ แบบสรุปคะแนนตรวจประเมิน ด้านที่ 1 - 8 
๓.๑.๒ แบบสรุปคะแนนประเมิน ด้านที่ 1 ด้านระบบบริหารจัดการ 
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- ๘ - 

๓.๑.๓ แบบสรุปคะแนนประเมิน ด้านที่ 2 ด้านการจัดบุคลากรและศักยภาพในการใหบริการ 
๓.๑.๔ แบบสรุปคะแนนประเมิน ด้านที่ 3 ด้านสถานที่ตั้งหน่วยบริการ อาคาร สถานที่ และ

สิ่งแวดล้อม 
๓.๑.๕ แบบสรุปคะแนนประเมิน ด้านที่ 4 ด้านระบบสารสนเทศ 
๓.๑.๖ แบบสรุปคะแนนประเมิน ด้านที่ 5 ด้านระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
๓.๑.๗ แบบสรุปคะแนนประเมิน ด้านที่ 6 ด้านระบบหองปฏิบัติการด้านการแพทย์และ

สาธารณสุข 
๓.๑.๘ แบบสรุปคะแนนประเมิน ด้านที่ 7 ด้านการจัดบริการเภสัชกรรมและงานคุมครอง

ผู้บริโภคด้านสุขภาพ (คบส.) 
๓.๑.๙ แบบสรุปคะแนนประเมิน ด้านที่ 8 ด้านระบบการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ 

๓.๒ กรรมการผู้ตรวจประเมิน สรุปผลการตรวจประเมิน ทั้งในประเด็นข้อชื่นชม และโอกาส
พัฒนา ข้อเสนอแนะ เสนอต่อประธานคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการ
สุขภาพปฐมภูมิ พิจารณาลงนามรับรองผลการตรวจประเมิน 

๓.๓ แจ้งผลการตรวจสอบเพ่ือควบคุมคุณภาพและมาตรฐานในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 
ต่อนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด หรือผู้อ านวยการส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร แล้วแต่ กรณี และให้แจ้ง 
ผลการตรวจประเมินไปยังหน่วยงานต้นสังกัดของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิด้วย 
ทั้งนี ้ภายในสิบห้าวันหลังจากวันตรวจประเมิน 
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  การก าหนดผู้มีสิทธิรอ้งเรียนต่อผูบ้รหิารหนว่ยบริการปฐมภมูิ 

หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูม ิ
พ.ศ.  2563 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดให้ในกรณีที่ผู้รับบริการไม่ได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิจาก 
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   หรือหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิเรียกเก็บค่าบริการจากตนโดยไม่มีสิทธิ   ให้ผู้รับบริการนั้นหรือผู้ซึ่งคณะกรรมการ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิประกาศก าหนด  มีสิทธิร้องเรียนต่อผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมินั้น  เพื่อให้ปฏิบัติต่อผู้รับบริการอย่างเหมาะสมและถูกต้องต่อไป 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๒๗  วรรคหนึ่งและวรรคสอง  
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิในการประชุม  
ครั้งที่  2/2563  เมื่อวันที่  17  สิงหาคม  2563  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  การก าหนด
ผูม้ีสิทธิร้องเรียนต่อผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  2563” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ กรณีที่สามารถใช้สิทธิร้องเรียนได้ตามประกาศนี้  ได้แก่ 
(๑) กรณีที่ผู้รับบริการไม่ได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิจากหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย

หน่วยบริการปฐมภูมิตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
(๒) กรณีที่หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิเรียกเก็บค่าบริการจาก

ผู้รับบริการโดยไม่มีสิทธิ 
ข้อ ๔ ผู้มีสิทธิร้องเรียน  ได้แก่ 
(๑) ผู้รับบริการที่ไม่ได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิจากหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย 

หน่วยบริการปฐมภูมิ 
(๒) ผู้รับบริการที่ถูกเรียกเก็บค่าบริการโดยไม่มีสิทธิ 
(๓) ผู้มีสิทธิร้องเรียนแทนผู้รับบริการตาม  (๑)  และ  (๒)  ในกรณีที่ผู้รับบริการอยู่ในสภาวะ 

ที่ไม่อาจร้องเรียนได้ด้วยตนเอง 
(๔) ผู้ที่ได้รับมอบอ านาจให้ด าเนินการแทนจากผู้รับบริการตาม  (๑)  หรือ  (๒)  หรือผู้มีสิทธิ

ร้องเรียนแทนตาม  (๓) 
ข้อ ๕ การใช้สิทธิร้องเรียนของผู้มีสิทธิร้องเรียนแทนตามข้อ  ๔  (๓)  ให้เป็นไปดังต่อไปนี้ 
(๑) สามีภริยาโดยชอบด้วยกฎหมาย   
(๒) ผู้สืบสันดาน 

้หนา   ๓๐

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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(๓) บิดามารดาโดยชอบด้วยกฎหมาย 
ข้อ ๖ เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการ  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือ

เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  จัดให้มีแบบหนังสือร้องเรียนในจ านวนที่เพียงพอ  ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิ
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น  ทั้งนี้  หนังสือร้องเรียนให้เป็นไปตามแบบท้ายประกาศนี้ 

ข้อ ๗ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  30  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๓๑

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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แบบหนังสือร้องเรียนหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

       เขียนที่ ................................................ 
      วันที่ ..... เดือน ................................ พ.ศ. .... 

เรียน ผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

ข้าพเจ้า...................................................................................................อายุ ......... ........... ปี  
อยู่บ้านเลขท่ี ........................ หมู่ที ่............ . ถนน ................................. ตำบล ................................................ 
อำเภอ ................................................ จังหวัด ................................................ 

ในฐานะ 
❑ ผู้รับบริการ  
❑ ผู้มีสิทธิร้องเรียนแทนผู้รับบริการ ดังต่อไปนี้ 
❑ สามีภริยาโดยชอบด้วยกฎหมาย 
❑ ผู้สืบสันดาน 
❑ บิดามารดาโดยชอบด้วยกฎหมาย 

❑ ผู้ได้รับมอบอำนาจให้ดำเนินการแทนผู้รับบริการ บิดา มารดา ผู้สืบสันดาน หรือพี่น้อง
ร่วมบิดามารดาเดียวกันของผู้รับบริการ หรือผู้มีสิทธิร้องเรียนแทน 

ขอร้องเรียนต่อผู้บริหารหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ เนื่องจาก
ไม่ได้รับการปฏิบัติให้เหมาะสมและถูกต้องในกรณี ดังต่อไปนี้ 

❑ กรณีท่ีไม่ได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิจากหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
❑ กรณีท่ีหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภมูิเรียกเก็บค่าบริการโดยไม่มีสิทธิ 
โดยมีข้อเท็จจริงสรุปได้ว่า .........................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 

...................................................................................................................................... ........................................ 
จึงขอใช้สิทธิร้องเรียนให้มีการดำเนินการสอบสวนตามกฎหมายว่าด้วยระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ 

เพ่ือข้าพเจ้าได้รับการปฏิบัติให้เหมาะสมและถูกต้องต่อไป พร้อมนี้ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ มาด้วย คือ 
๑. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ................. ฉบับ 
๒. เอกสารอ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................  

      ขอแสดงความนับถือ 

(ลงชื่อ) ................................................. ผู้ร้องเรียน 
(................................................) 

หมายเลขโทรศัพท์ ................................................. 
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  การอุทธรณแ์ละวิธีพิจารณาวนิิจฉัยอุทธรณ์ 

พ.ศ.  2563 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการอุทธรณ์และวิธีพิจารณา
วินิจฉัยอุทธรณ์ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ให้มีความชัดเจน  ทั้งนี้   
เพื่อประโยชน์ในการใช้สิทธิอุทธรณ์ของหน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ผู้ร้องเรียน  
และผู้ซึ่งคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิประกาศก าหนดให้มีสิทธิร้องเรียนตามกฎหมายดังกล่าว 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึง่  (๙)  และมาตรา  ๒๙  วรรคสาม  แห่งพระราชบญัญัต ิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในการประชุมครั้งท่ี  3/2563   
เมื่อวันที่  23  กันยายน  2563  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกวา่  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  การอุทธรณ์
และวิธีพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์  พ.ศ.  2563” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“ผู้อุทธรณ์”  หมายความว่า  หน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ผู้ร้องเรียน 

หรือผู้ซึ่งคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิประกาศก าหนดตามมาตรา  27  ซึ่งได้รับค าสั่งจาก 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ตามหมวด  ๓  การควบคุมคุณภาพและมาตรฐานของหน่วยบริการปฐมภูมิ 
และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

“ผู้รับอุทธรณ์”  หมายความว่า  ข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ซึ่งคณะกรรมการ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้รับอุทธรณ์ตามประกาศนี้ 

“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
“คณะอนุกรรมการ”  หมายความว่า  คณะอนุกรรมการพิจารณากล่ันกรองอุทธรณ์ตามมาตรา  ๒๙  

แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
“ประธานกรรมการ”  หมายความว่า  ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
ข้อ ๔ การอุทธรณ์ค าสั่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขตามหมวด  ๓  การควบคุมคุณภาพ 

และมาตรฐานของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  แห่งพระราชบัญญัติ  
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ให้อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง
หรือวันที่ได้รับทราบค าสั่ง  แล้วแต่กรณี 

ข้อ ๕ การอุทธรณ์ต้องท าเป็นหนังสือและอย่างน้อยต้องประกอบด้วย   
(๑) วัน  เดือน  ปี  ที่จัดท าค าอุทธรณ์ 
(๒) รายละเอียดเกี่ยวกับชื่อ  ที่อยู่  และสถานที่ติดต่อของผู้อุทธรณ์ 

้หนา   ๓๒
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(๓) รายละเอียดเกี่ยวกับค าสั่งที่ เป็นเหตุแห่งการอุทธรณ์และวันที่ได้รับแจ้งหรือวันที่  
ได้รับทราบค าสั่ง   

(๔) ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับเรื่องที่อุทธรณ์  ข้อโต้แย้งและเหตุผลที่ยกขึ้นอ้างอิงในค าอุทธรณ์ 
(๕) ความประสงค์หรือค าขอของผู้อุทธรณ์ 
(๖) ลายมือชื่อผู้อุทธรณ์ 
ผู้อุทธรณ์จะยื่นส าเนาค าสั่งของปลัดกระทรวงสาธารณสุขตาม  (๓)  พร้อมด้วยเอกสาร 

หรือหลักฐานที่เกี่ยวข้องประกอบการอุทธรณ์ก็ได้ 
ข้อ ๖ ผู้อุทธรณ์จะยื่นค าอุทธรณ์  ณ  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือจะส่ง 

ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับถึงประธานกรรมการก็ได้ 
ในกรณีที่ยื่นค าอุทธรณ์  ให้ผู้รับอุทธรณ์ออกใบรับอุทธรณ์ให้แก่ผู้อุทธรณ์ในวันยื่นอุทธรณ์   

หรือในกรณีที่ส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับให้ถือว่าวันที่ไปรษณีย์ประทับตรารับฝากส่ง 
เป็นวันยื่นอุทธรณ์  ทั้งนี้  ให้ผู้รับอุทธรณ์แจ้งไปยังผู้อุทธรณ์ให้ทราบถึงการได้รับค าอุทธรณ์ดังกล่าว 

ข้อ ๗ เมื่อผู้รับอุทธรณ์ได้รับอุทธรณ์แล้ว  ให้ตรวจค าอุทธรณ์  เอกสาร  และหลักฐาน 
ว่าถูกต้องและครบถ้วนหรือไม่  ภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับอุทธรณ์ 

ในกรณีที่ค าอุทธรณ์  เอกสาร  หรือหลักฐานไม่ถกูตอ้งหรือไม่ครบถว้น  ให้ผู้รับอุทธรณ์มีหนงัสอื
แจ้งผู้อุทธรณ์แก้ไขเพ่ิมเติมค าอุทธรณ์หรือจัดส่งเอกสารหรือหลักฐานให้ถูกต้องและครบถ้วนภายใน
ระยะเวลาที่ผู้รับอุทธรณ์ก าหนด  หากผู้อุทธรณ์มิได้ด าเนินการให้ถูกต้องและครบถ้วนภายในระยะเวลา 
ที่ก าหนด  ให้บันทึกไว้แล้วเสนอค าอุทธรณ์ต่อคณะอนุกรรมการภายในเจ็ดวันนับแต่วันครบก าหนดดังกล่าว  
เพื่อด าเนินการต่อไป 

ในกรณีที่ค าอุทธรณ์  เอกสาร  และหลักฐานถูกต้องและครบถ้วน  ให้ผู้รับอุทธรณ์เสนอ
คณะอนุกรรมการภายในเจ็ดวัน 

ข้อ 8 ให้คณะอนุกรรมการด าเนินการพิจารณากลั่นกรองอุทธรณ์ให้แล้วเสร็จภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันที่ไดร้ับอทุธรณ์ตามข้อ  ๗  วรรคสาม  และให้เสนอความเห็นต่อประธานกรรมการภายในเจด็วนั 
นับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสร็จ 

ในกรณีที่มี เหตุจ าเป็นไม่อาจพิจารณาให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาตามวรรคหนึ่ ง   
ให้คณะอนุกรรมการขอขยายระยะเวลาได้ไม่เกินสามสิบวันต่อประธานกรรมการ  และมีหนังสือแจ้งให้  
ผู้อุทธรณ์ทราบก่อนครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว 

ข้อ ๙ ให้คณะกรรมการ  พิจารณาอุทธรณ์ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับ 
ผลการพิจารณากลั่นกรองอุทธรณ์ตามข้อ  ๘ 

ในการพิจารณาผลการพิจารณากลั่นกรองอุทธรณ์ตามวรรคหนึง่  คณะกรรมการอาจด าเนนิการ
ตามมาตรา  ๑๓  ตามที่เห็นสมควรก็ได้ 

้หนา   ๓๓
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ในกรณีที่มี เหตุจ าเป็นไม่อาจพิจารณาให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาตามวรรคหนึ่ ง   
ให้คณะกรรมการมีหนังสือแจ้งให้ผู้อุทธรณ์ทราบก่อนครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว  ในการนี้  ให้ขยาย
ระยะเวลาพิจารณาอุทธรณ์ออกไปได้ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่ครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว 

ข้อ  ๑๐ ก่อนวันที่คณะกรรมการจะมีค าวินิจฉัยอุทธรณ์  ผู้อุทธรณ์อาจขอถอนอุทธรณ์ได้   
โดยท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้อุทธรณ์ยื่นต่อประธานกรรมการ  และเมื่อได้ถอนอุทธรณ์แล้วให้  
การพิจารณาอุทธรณ์เป็นอันระงับ  และให้จ าหน่ายเรื่องออกจากสารบบ 

อุทธรณ์ในเรื่องใดหรือประเด็นใดที่ได้ถอนอุทธรณ์แล้ว  ห้ามมิให้ผู้อุทธรณ์นั้นยื่นอุทธรณ์ซ้ า 
ในเรื่องนั้นหรือประเด็นนั้นอีก 

ให้น าความในข้อ  ๖  มาใช้บังคับกับการถอนอุทธรณ์โดยอนุโลม 
ข้อ  ๑๑ ให้คณะกรรมการ  มีค าวินิจฉัยอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ในกรณีที่ เห็นด้วยกับอุทธรณ์ไม่ว่าทั้ งหมดหรือบางส่วน  ให้ เ พิกถอนค าสั่ งของ

ปลัดกระทรวงสาธารณสุขทั้งหมดหรือบางส่วน  และให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลง
ค าสั่งตามค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ 

(๒) ในกรณีที่ไม่เห็นด้วยกับอุทธรณ์  ให้ยกอุทธรณ์และยืนตามค าสั่งของปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

ข้อ  ๑๒ ให้คณะกรรมการมีหนังสือแจ้งผลการวินิจฉัยอุทธรณ์ตามข้อ  ๑๑  พร้อมด้วยเหตุผล
ประกอบการวินิจฉัยให้ผู้อุทธรณ์ทราบภายในเจ็ดวันนับแต่วันท่ีคณะกรรมการมีค าวินิจฉัยอุทธรณ์   
และแจ้งสิทธิในการฟ้องคดีปกครอง 

ข้อ  ๑๓ ให้ประธานกรรมการรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  30  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๓๔
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  กลไกและหลักเกณฑ์ในการสง่เสรมิและพัฒนาให้โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต าบล 

มีความสามารถเป็นหนว่ยบริการปฐมภมูิและเครือข่ายหนว่ยบริการปฐมภูมิ 
พ.ศ.  256๓ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดกลไกและหลักเกณฑ์ในการส่งเสริมและพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิ
ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  อันจะท าให้การบริการสุขภาพปฐมภูมิเป็นไปตาม
ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๓๐  แห่งพระราชบัญญัติ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิในการประชุม  ครั้งที่  ๔/๒๕๖๓  
เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้   

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  กลไกและ
หลักเกณฑ์ในการส่งเสริมและพัฒนาให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมีความสามารถเป็นหนว่ยบรกิาร
ปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๓” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้   
“ส านักงาน”  หมายความว่า  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
“คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ”  หมายความว่า  คณะกรรมการพัฒนา

คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ  ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ี  
พ.ศ.  ๒๕๖๑   

“คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับเขต”  หมายความว่า  คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับเขต  ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพื้นที่  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

“การมีส่วนร่วม”  หมายความว่า  การที่ประชาชน  ภาครัฐ  ภาคเอกชน  องค์กรปกครอง
ท้องถ่ินและองค์กรวิชาชีพ  มีส่วนร่วมในกิจกรรมใด ๆ  ในลักษณะของการร่วมรับรู้ข้อมูลข่าวสาร   
ร่วมคิด  ร่วมวางแผน  ร่วมตัดสินใจ  ร่วมด าเนินการ  ร่วมรับผิดชอบ  ร่วมรับประโยชน์  ร่วมติดตาม
ประเมินผล  และตรวจสอบ   

“ปัจจัยต่าง ๆ  ที่สร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค”  หมายความว่า  ปัจจัยต่าง ๆ  ที่ดีต่อสุขภาพ  
เช่น  น้ าดื่มสะอาด  อาหารที่ปลอดภัย  สิ่งแวดล้อมที่ดี  บ้านและชุมชนที่ดี  การมีข้อมูลข่าวสาร 
และความรู้ด้านสุขภาพที่ถูกต้อง  และความเท่าเทียมทางเพศ 

้หนา   ๒๖

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๖   มกราคม   ๒๕๖๔
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ข้อ ๔ ให้ส านักงานด าเนินการจัดให้มียุทธศาสตร์และแผนในการส่งเสริมและพัฒนา 
ให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลและสถานีอนามัยเฉลิมพระเกยีรติทุกแห่ง  มีความสามารถเป็นหนว่ย
บริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   รวมทั้งให้การสนับสนุนบุคลากรและงบประมาณ 
ที่เกี่ยวข้องตามความจ าเป็นและเหมาะสม 

ข้อ ๕ ให้ส านักงานร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชีวิตระดบัอ าเภอหรือคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับเขต  ในส่วนที่เกี่ยวข้องแล้วแต่กรณี  เพ่ือด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบ
สุขภาพปฐมภูมิในเขตพ้ืนที่  ดังต่อไปนี้   

(๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  สถานีอนามัย
เฉลิมพระเกียรติ  และหน่วยบริการอื่นในเขตพ้ืนที่  เพ่ือให้มีความสามารถเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ 
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

(๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินการของหน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  
และหน่วยบริการในเขตพ้ืนที่  ให้มีบริการสุขภาพปฐมภูมิที่เหมาะสมกับสภาพข้อเท็จจริงและสภาพปัญหา
ในเขตพ้ืนที่  โดยค านึงถึงการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ภาคเอกชน   
และภาคประชาชนในเขตพ้ืนที่  ทั้งนี้  ให้มีการจัดกิจกรรมผ่านกลไกในระดับชุมชน  ที่เกิดจากความต้องการ
ของชุมชน  และส่งเสริมสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสมาชิกในเครือข่าย 

(๓) ขับเคลื่อนให้เกิดการบูรณาการทรัพยากรร่วมกันของหน่วยบริการปฐมภูมิ   เครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิ  และหน่วยบริการในเขตพ้ืนที่   รวมทั้งภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ภาคเอกชน  และภาคประชาชนในเขตพ้ืนที่   ทั้งในด้านองค์ความรู้   บุคลากร  รวมทั้งเครื่องมือ 
และอุปกรณ์  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาปัจจัยต่าง ๆ  ที่สร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 

(๔) ประสานกับคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอและคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับเขตในเขตพ้ืนที่อื่น  เพ่ือให้เกิดการบูรณาการตาม  (๓)  และเกิดเครือข่ายบริการรับส่งต่อ
ระหว่างอ าเภอหรือเขตกรุงเทพมหานคร 

ข้อ ๖ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้   
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภมูิ

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  9  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๒๗

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๖   มกราคม   ๒๕๖๔
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  กลไกและหลักเกณฑ์ในการสง่เสรมิและพัฒนาให้โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต าบล 

มีความสามารถเป็นหนว่ยบริการปฐมภมูิและเครือข่ายหนว่ยบริการปฐมภูมิ   
(ฉบับที ่ ๒)  พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ   เรื่อง  กลไก
และหลักเกณฑ์ในการส่งเสริมและพัฒนาให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมีความสามารถเป็นหน่วย  
บริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๓  ให้สอดคล้องกับแนวทางการกระจายอ านาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๓๐  แห่งพระราชบัญญัติ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในการประชุมครั้งท่ี  2/2565   
เมื่อวันที่  11  สิงหาคม  2565  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ   เรื่อง  กลไก 
และหลักเกณฑ์ในการส่งเสริมและพัฒนาให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมีความสามารถเป็นหน่วยบริการ
ปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้เพ่ิมบทนิยามค าว่า  “คณะกรรมการสุขภาพระดับพ้ืนที่”  ระหว่างบทนิยามค าว่า  

“คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับเขต”  และ  “การมีส่วนร่วม”  ในข้อ  ๓  แห่งประกาศ
คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  กลไกและหลักเกณฑ์ในการส่งเสริมและพัฒนาให้โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลมีความสามารถเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ    
พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

““คณะกรรมการสุขภาพระดับพ้ืนท่ี”  หมายความว่า  คณะกรรมการสุขภาพระดับพ้ืนที่  
(กสพ.)  ตามแนวทางการด าเนินการถ่ายโอนภารกิจที่คณะกรรมการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  แนบท้ายประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เรื่อง  
หลักเกณฑ์และขั้นตอนการถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ   ๖๐  พรรษา  นวมินทราชินี  
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด  ลงวันที่  ๕  ตุลาคม  ๒๕๖๔” 

ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๔  และข้อ  ๕  แห่งประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ   
เรื่อง  กลไกและหลักเกณฑ์ในการส่งเสริมและพัฒนาให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมีความสามารถ 
เป็นหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

้หนา   ๒๑

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๓๐๓    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   ธันวาคม   ๒๕๖๕
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“ข้อ  ๔  ให้ส านักงานด าเนินการจัดให้มียุทธศาสตร์และแผนในการส่งเสริมและพัฒนา 
ให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลและสถานีอนามัยเฉลิมพระเกยีรติทุกแห่ง  มีความสามารถเป็นหนว่ย
บริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ   และประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด
เพ่ือให้เกิดการสนับสนุนบุคลากรและงบประมาณที่เกี่ยวข้องตามความจ าเป็นและเหมาะสมกับบริบท  
ของพ้ืนที่ 

ข้อ ๕ ให้ส านักงานร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ  คณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับเขต  หรือคณะกรรมการสุขภาพระดับพ้ืนที่  ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  แล้วแต่กรณี  
เพื่อด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิในเขตพ้ืนที่  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินการของสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ   ๖๐  พรรษา   
นวมินทราชินี  และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  ให้มีความสามารถเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ 
หรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

(๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินการของสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ   ๖๐  พรรษา   
นวมินทราชินี  และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  ให้มีบริการสุขภาพปฐมภูมิตามมาตรฐาน  
เหมาะสมกับสภาพข้อเท็จจริง  และสภาพปัญหาในเขตพ้ืนท่ี  โดยค านึงถึงการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาคเอกชน  และภาคประชาชนในเขตพ้ืนที่  ให้มีการจัดกิจกรรมผ่านกลไก
ในระดับชุมชนที่เกิดจากความต้องการของชุมชน  และส่งเสริมสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างสมาชิกในเครือข่าย 

(๓) ขับเคลื่อนให้เกิดการบูรณาการทรัพยากรร่วมกันของสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ    
๖๐  พรรษา  นวมินทราชินี  และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  และหน่วยบริการอื่นในเขตพ้ืนท่ี  รวมท้ัง 
ภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน  ทั้งในด้านความรอบรู้  บุคลากร  
รวมทั้งเครื่องมือและอุปกรณ์  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาปัจจัยต่าง ๆ  ที่สร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  
โดยการประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน  องค์กร  หรือคณะกรรมการใด ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตทั้งในระดับจังหวัด  อ าเภอ  และชุมชน 

(๔) ประสานกับคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ  และคณะกรรมการพัฒนา  
คุณภาพชีวิตระดับเขตในเขตพ้ืนที่อื่น  คณะกรรมการสุขภาพระดับพ้ืนที่   เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ 
ตาม  (๓)  และเกิดเครือข่ายบริการรับส่งต่อระหว่างอ าเภอหรือเขตกรุงเทพมหานคร   

(๕) ส่งเสริมและสนับสนนุให้องค์การบริหารส่วนจังหวดัที่รบัถ่ายโอนประสานงานกับส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดในพ้ืนที่   และหน่วยบริการในเขตพ้ืนที่  ทั้งภาครัฐ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ภาคเอกชน  แล้วแต่กรณี  เพ่ือให้เกิดเครือข่ายบริการรับส่งต่อจากสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ    
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๖๐  พรรษา  นวมินทราชินี  และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัด” 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  8  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖5 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  หลกัเกณฑ์  วธิีการ  และเงื่อนไขการรบัฟังความคิดเห็นจากผู้รับบรกิาร  หนว่ยบริการปฐมภูม ิ  

เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  และผู้เกี่ยวขอ้งเกี่ยวกบัการจดับรกิารสขุภาพปฐมภมูิ 
และระบบสุขภาพปฐมภูม ิ

พ.ศ.  256๔ 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขการรับฟังความคิดเห็นจาก
ผู้รับบริการ  หน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  และผู้เกี่ยวข้อง  ตามพระราชบัญญัติ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  เพ่ือส่งเสริม  ปรับปรุง  และพัฒนาการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิ
และระบบสุขภาพปฐมภูมิให้มีคุณภาพและมาตรฐานสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๓๒  วรรคสอง   
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในการประชุม   
ครั้งที่  ๔/๒๕๖๓  เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไขการรับฟังความคดิเหน็จากผู้รับบริการ  หน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ  และผู้เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิและระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๔” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“ผู้มีส่วนได้เสีย”  หมายความว่า  ผู้รับบริการ  หน่วยบริการปฐมภูมิ  เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  

หรือผู้เกี่ยวข้องที่ได้รับผลกระทบ  หรือมีหน้าที่เกี่ยวกับการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิและระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
“ส านักงาน”  หมายความว่า  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ข้อ ๔ ให้คณะกรรมการมอบหมายให้ส านักงานด าเนินการจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็น 

จากผู้มีส่วนได้ เสียในเรื่องเกี่ยวกับการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิและระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  เพ่ือใช้เป็นแนวทางประกอบการพิจารณาด าเนินการของคณะกรรมการ 
ในการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิให้มีคุณภาพและมาตรฐานสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

ข้อ ๕ การก าหนดวิธีการรับฟังความคิดเห็นในแต่ละครั้ง  จะต้องพิจารณาให้เหมาะสมกับ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนด  โดยค านึงถึงประเด็นของเรื่องที่จะรับฟังความคิดเห็น  กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย   
ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้น  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  และรายละเอียดอื่นที่จ าเป็นอย่างทั่วถึง 
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การรับฟังความคิดเห็นตามวรรคหนึ่งอาจใช้วิธีการอย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) การรวบรวมข้อมูลหรือส ารวจความคิดเห็น  โดยอาจมีหนังสือสอบถามความคิดเห็นจาก

บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยตรง  การจัดท าแบบสอบถาม  หรือการสัมภาษณ์รายบุคคล 
(๒) การจัดสัมมนา  อบรม  อภิปราย  หรือประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
(๓) การใช้สื่อโฆษณาหรือประชาสัมพันธ์ให้มีการแสดงความคิดเห็น 
(๔) การเผยแพร่ข้อมูลและเปิดให้แสดงความคิดเห็นทางไปรษณีย์หรือผ่านระบบสารสนเทศ

ของส านักงาน 
(๕) การประชุมกลุ่มย่อยระดับตัวแทนของกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้เสีย 
(๖) การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(๗) วิธีการอื่นที่ส านักงานก าหนด 
ข้อ ๖ ให้ส านักงานด าเนินการตามวิธีการตามข้อ  ๕  โดยประกาศผ่านระบบเครือข่าย

สารสนเทศ  เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบถึงประเด็นที่จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็น  วิธีการรับฟัง
ความคิดเห็น  ระยะเวลา  สถานที่  ตลอดจนรายละเอียดอื่นที่เพียงพอแก่การที่ผู้มีส่วนได้เสียจะเข้าใจ
และสามารถแสดงความคิดเห็นได้ 

ข้อ ๗ ให้ส านักงานก าหนดระยะเวลาในการรับฟังความคิดเห็น  ให้พิจารณาโดยค านึงถึง
ความส าคัญหรือความซับซ้อนของประเด็นที่จะรับฟังความคิดเห็น  วิธีการที่ใช้ในการจัดรับฟังความคิดเห็น  
จ านวนของผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง  รวมถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากประเด็นที่มีการรับฟังความคิดเห็น 

ข้อ ๘ เมื่อด าเนินการรับฟังความคิดเห็นแล้วเสร็จ  ให้ส านักงานจัดท าสรุปผลการรับฟัง
ความคิดเห็นเสนอต่อคณะกรรมการภายในก าหนดส่ีสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้มีการรับฟังความคิดเห็นนั้น  
โดยประกอบด้วยข้อมูลและรายละเอียด  ดังต่อไปนี้ 

(๑) รายชื่อผู้เข้าร่วมการรับฟังความคิดเห็น 
(๒) วัน  เวลา  สถานที่  และวิธีการจัดรับฟังความคิดเห็น 
(๓) ประเด็นที่ก าหนดให้มีการจัดรับฟังความคิดเห็น 
(๔) ข้อสรุปหรือผลที่ได้จากการรับฟังความคิดเห็น 
(๕) รายละเอียดอื่นที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาด าเนินงาน 
ข้อ ๙ ให้ส านักงานรายงานผลการรับฟังความคิดเห็นให้คณะกรรมการทราบ  เม่ือคณะกรรมการ 

ได้พิจารณาผลการรับฟังความคิดเห็นเรียบร้อยแล้ว  ให้ส านักงานน าสรุปผลการรับฟังความคิดเห็น 
และมติหรือผลการพิจารณาของคณะกรรมการที่มีต่อความคิดเห็นดังกล่าว  พร้อมทั้งเหตุผลและแนวทาง
ในการด าเนินการต่อไป  เผยแพร่ผ่านระบบเครือข่ายสารสนเทศของส านักงาน 

ข้อ  ๑๐ ให้คณะกรรมการน าผลการรับฟังความคิดเห็นมาใช้ประกอบการพิจารณา 
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามหน้าท่ีและอ านาจตามความเหมาะสม  ท้ังนี้  เพ่ือประโยชน์  
ในการส่งเสริม  ปรับปรุง  และพัฒนาการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิและระบบสุขภาพปฐมภูมิให้มีคุณภาพ 
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และมาตรฐานสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง  และในกรณีที่คณะกรรมการเห็นสมควรว่าจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา 
อาจด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีหนังสือเพ่ือขอเอกสารหรือหลักฐานเพ่ิมเติมจากผู้แสดงความคิดเห็นหรือบุคคลอ่ืน 
ที่เกี่ยวข้อง 

(๒) แต่งตั้งผู้เช่ียวชาญคนหนึ่งหรือหลายคนเพ่ือให้ความเห็นเฉพาะประเด็นใดประเด็นหนึ่ง 
ที่ต้องพิจารณา 

(๓) วิธีการอื่นใดที่คณะกรรมการเห็นสมควร 
ข้อ  ๑๑ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  11  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 

้หนา   ๕๐

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มกราคม   ๒๕๖๔

167



ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  การปฏิบตัิหน้าทีข่องพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ตามพระราชบัญญัตริะบบสขุภาพปฐมภูม ิ พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
พ.ศ.  2563 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขการปฏิบัติหน้าท่ีของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๓๓  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขโดยค าแนะน าของคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ   
จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  การปฏิบัติหน้าที่  
ของพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  พ.ศ.  2563” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด  ในการนี้  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจากคณะกรรมการ 
ระบบสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 

หมวด  ๑ 
การเรียกบุคคลใดมาให้ถ้อยค าหรอืให้ส่งค าชีแ้จง  เอกสาร  ข้อมูล  หลักฐาน  หรือวตัถุใด 

เพื่อตรวจสอบหรือประกอบการพิจารณา 
 

 

ข้อ ๔ ในกรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็น  หรือเพ่ือพิสูจน์การกระท าความผิดตามกฎหมาย
ว่าด้วยระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พนักงานเจ้าหน้าที่อาจมีหนังสือเรียกบุคคลใดมาให้ถ้อยค าหรือ 
ให้ส่งค าชี้แจง  เอกสาร  ข้อมูล  หลักฐาน  หรือวัตถุใดทีจ่ าเป็น  เพ่ือตรวจสอบหรือประกอบการพิจารณา   
หรือเพ่ือใช้เป็นพยานหลักฐานก็ได้  โดยให้รายงานเพ่ือขอความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาก่อนตามแบบ 
แนบท้ายประกาศหมายเลข  ๑  โดยพนักงานเจ้าหน้าที่ที่เป็นเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง 
สาธารณสุข  ให้รายงานเพ่ือขอความเห็นชอบต่อปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

การท าหนังสือเรียกบุคคลใดมาให้ถ้อยค าหรือให้ส่ งค าชี้แจง  เอกสาร  ข้อมูล  หลักฐาน 
หรือวัตถุใดที่จ าเป็น  เพ่ือตรวจสอบหรือประกอบการพิจารณาหรือเพ่ือใช้เป็นพยานหลักฐานตามวรรคหนึ่ง   
ให้มีรายละเอียดตามแบบแนบท้ายประกาศหมายเลข  ๒ 

การให้ถ้อยค า  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่จัดท าบันทึกถ้อยค าไว้เป็นลายลักษณ์อักษรตามแบบแนบท้าย 
ประกาศหมายเลข  ๓  และให้ผู้ให้ถ้อยค าหรือผู้ชี้แจงลงลายมือชื่อในบันทึกดังกล่าวไว้เป็นหลักฐาน   

้หนา   ๑๘
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หากผู้ให้ถ้อยค าหรือผู้ชี้แจงไม่ยินยอมลงลายมือชื่อ  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่บันทึกเหตุดังกล่าวไว้ในบันทึก
ถ้อยค าพร้อมลงลายมือชื่อก ากับการบันทึกดังกล่าว 

ในการให้ถ้อยค า  พนักงานเจ้าหน้าที่อาจจะบันทึกภาพหรือเสียงด้วยก็ได้  แต่ต้องแจ้งให้  
ผู้ให้ถ้อยค าหรือผู้ชี้แจงทราบก่อน 

ข้อ ๕ ในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่มีหนังสือเรียกให้บุคคลใดส่งเอกสาร  ข้อมูล  หลักฐาน 
หรือวัตถุใดที่จ าเป็น  เพ่ือประกอบการพิจารณา  หรือเพ่ือใช้เป็นพยานหลักฐานในการพิสูจน์การกระท าความผิด   
เมื่อได้รับมอบสิ่งดังกล่าวนั้นแล้ว  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่จัดท าบันทึกการรับมอบสิ่งดังกล่าวทั้งหมด   
โดยจะต้องมีรายละเอียดตามแบบแนบท้ายประกาศหมายเลข  ๔ 

ข้อ ๖ เมื่อพิจารณาแล้วเสร็จ  หากสิ่งที่ได้รับมอบเพ่ือประกอบการพิจารณาหรือพิสูจน์ 
การกระท าความผิดตามกฎหมายว่าด้วยระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ไม่ได้ถูกน าส่งต่อพนักงานสอบสวนหรือศาล   
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ด าเนินการจัดส่งสิ่งที่ได้รับมอบคืนให้แก่ผู้เป็นเจ้าของ  ผู้มีสิทธิครอบครอง   
หรือผู้จัดส่งภายในสามสิบวันนับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสร็จ  ด้วยวิธีการที่เหมาะสม 

ในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่ประสงค์จะส าเนาหรือจัดเก็บภาพถ่ายของสิ่งที่ได้รับมอบดังกล่าวไว้ 
เพ่ือประกอบการพิจารณาหรือการด าเนินการตามกฎหมายอื่นใดที่ เกี่ยวข้องต่อไปในภายหลัง   
ให้สามารถกระท าได้  และหากมีเหตุอันสมควรหรือมีความจ าเป็น  ให้จัดเก็บเอกสารต้นฉบับหรือ 
วัตถุดังกล่าวไว้โดยแจ้งต่อผู้เป็นเจ้าของ  ผู้มีสิทธิครอบครอง  หรือผู้จัดส่งทราบภายในสามสิบวัน  
นับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสร็จ 

หมวด  ๒ 
การยึดหรืออายัด 

 
 

ข้อ ๗ ในกรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็นหรือมีเหตุอันควรสงสัยที่จะต้องเข้าไปในสถานที่
ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิเพ่ือตรวจสอบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการกระท า
ความผิด  ตรวจสอบวัตถุที่ใช้ในการกระท าความผิด  วัตถุที่มีไว้เป็นความผิด  หรือวัตถุที่จะน าไ ปใช้
กระท าความผิด  รวมทั้งการกระท าใดที่อาจเป็นการฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยระบบสุขภาพปฐมภูมิ   
หรือการไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ก าหนดในการขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วย
บริการปฐมภูมิ  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่รายงานเพ่ือขอความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชา  ตามแบบแนบท้าย
ประกาศหมายเลข  ๕ 

เมื่อได้รับความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาแล้ว  ก่อนการปฏิบัติหน้าที่ให้พนักงานเจ้าหน้าที่
แสดงบัตรประจ าตัวแก่บุคคลซึ่งเก่ียวข้องและแสดงความบริสุทธิ์ของตนเอง  ก่อนเข้าไปในสถานที่  
ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  ในเวลาระหว่างพระอาทิตย์ขึ้นถึง 
พระอาทิตย์ตก  หรือในเวลาท าการของสถานที่นั้น 

้หนา   ๑๙
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เมื่อได้ด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงตามวรรคหนึ่งแล้ว  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่จัดท าบันทึก 
รายละเอียดแห่งการตรวจสอบและจัดท ารายงานเสนอต่อผู้บังคับบัญชาภายในเจ็ดวันท าการนับแต่  
วันตรวจสอบแล้วเสร็จ  ตามแบบแนบท้ายประกาศหมายเลข  ๖ 

ข้อ ๘ ในกรณีจ าเป็นต้องมีการค้น  ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา   
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ด าเนินการตามกฎหมายดังกล่าว  และร้องขอต่อเจ้าหน้าที่ต ารวจเพ่ือเข้าร่วม 
ท าการค้นด้วย 

ข้อ ๙ ภายหลังด าเนินการค้นแล้วเสร็จ  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่จัดท าบันทึกรายละเอียด 
แห่งการค้นและจัดท ารายงานเสนอต่อผู้บังคับบัญชาภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ค้นแล้วเสร็จ   
พร้อมทั้งรายงานต่อศาลภายในระยะเวลาที่ศาลก าหนด 

ข้อ  ๑๐ ในกรณีที่ค้นพบการกระท าเกี่ยวกับการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยระบบสุขภาพปฐมภูมิ   
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่มีอ านาจยึดหรืออายัดเอกสารหรือหลักฐาน  ทรัพย์สินหรือสิ่งของที่ใช้ในการกระท า
ความผิด  หรือมีไว้เป็นความผิด  หรือที่จะน าไปใช้กระท าความผิด  เพ่ือใช้เป็นพยานหลักฐาน 
ในการพิจารณาด าเนินการต่อไป 

ข้อ  ๑๑ การยึดหรืออายัด  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่เรียกให้ผู้ที่ครอบครองส่งมอบเอกสาร 
หรือหลักฐานนั้นต่อพนักงานเจ้าหน้าที่โดยพลัน  ในกรณีที่ผู้ครอบครองเอกสารหรือหลักฐานดังกล่าว 
ไม่ปฏิบัติตามค าสั่ง  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่จัดท าบันทึกรายละเอียดของเอกสารหรือหลักฐานดังกล่าว 
โดยระบุสถานที่อยู่  สภาพ  และผู้เป็นเจ้าของหรือผู้ครอบครองหรือผู้ควบคุมดูแลเอกสารหรือหลักฐาน
ดังกล่าวให้ชัดเจน  เพ่ือใช้ประกอบการด าเนินการต่อไป  โดยต้องกระท าต่อหน้าผู้เป็นเจ้าของหรือ  
ผู้ครอบครองหรือผู้ควบคุมดูแลเอกสารหรือหลักฐานดังกล่าว  และต้องมีพยานอื่นท่ีไม่ใช่พนักงานเจ้าหน้าที่ 
อย่างน้อยหนึ่งคน 

ข้อ  ๑๒ สิ่งของที่จะยึดหรืออายัด  ให้หุ้มห่อหรือบรรจุหีบห่อ  และปิดผนึกให้เรียบร้อย   
กรณีที่ไม่สามารถหุ้มห่อหรือบรรจุหีบห่อได้  ให้เขียนหรือท าเครื่องหมายไว้ให้ชัดเจน  และให้ระบุ
ข้อความต่อไปนี้ที่หีบห่อทุกห่อ 

(๑) ชื่อและที่ตั้งสถานที่ของผู้เป็นเจ้าของ  ผู้รับอนุญาต  หรือผู้ด าเนินการของหน่วยบริการ
ปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

(๒) ชื่อสิ่งของที่ยึดหรืออายัด  พร้อมวัน  เดือน  และปีที่ยึดหรืออายัด 
ข้อ  ๑๓ ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ท าการยึดหรืออายัดไม่น้อยกว่าสองคนลงลายมือชื่อก ากั บ 

ที่หีบห่อสิ่งของที่ยึดหรืออายัดทุกห่อ  และให้ผู้เป็นเจ้าของ  ผู้รับอนุญาต  ผู้ด าเนินการ  ผู้ครอบครอง  
หรือตัวแทนของบุคคลดังกล่าวและพยานไม่น้อยกว่าสองคน  ลงลายมือชื่อก ากับไว้ที่หีบห่อดังกล่าวด้วย 

ข้อ  ๑๔ ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ท าบันทึกการยึดหรืออายัดตามแบบแนบท้ายประกาศหมายเลข  ๗   
และลงลายมือชื่อพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ท าบันทึก  ลายมือชื่อผู้เป็นเจ้าของ  ผู้รับอนุญาต  ผู้ด าเนินการ   
ผู้ครอบครอง  หรือตัวแทนของบุคคลดังกล่าว  ในกรณีท่ีผู้รับอนุญาต  ผู้ด าเนินการ  ผู้ครอบครอง   

้หนา   ๒๐
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หรือตัวแทนของบุคคลดังกล่าวไม่ยอมลงลายมือชื่อ  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่บันทึกไว้และลงลายมือชื่อ
พนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นพยานไม่น้อยกว่าสองคน  และส่งมอบส าเนาบันทึกดังกล่าวอย่างน้อยหนึ่งชุด
ให้แก่ผู้เป็นเจ้าของ  ผู้รับอนุญาต  ผู้ด าเนินการ  ผู้ครอบครอง  หรือตัวแทนของบุคคลดังกล่าวไว้เป็น
หลักฐานตามแบบแนบท้ายประกาศหมายเลข  ๘ 

ข้อ  ๑๕ การถอนการยึดหรืออายัด  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่รายงานเพ่ือขอความเห็นชอบจาก
ผู้บังคับบัญชา  โดยให้น าความในข้อ  ๔  วรรคหนึ่ง  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ผู้บังคับบัญชาจะเห็นชอบให้ถอนการยึดหรืออายัดได้  ต้องเป็นกรณีที่เป็นเรื่องไม่ร้ายแรง 
หรือไม่ส่งผลร้ายต่อประชาชน  หรือเห็นว่าเหตุที่น าไปสู่การยึดหรืออายัดนั้นได้รับการแก้ไขให้ถูกต้อง  
โดยชอบด้วยกฎหมายแล้ว 

ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ท าบันทึกการถอนการยึดหรืออายัดตามแบบแนบท้ายประกาศหมายเลข  ๙   
และลงลายมือชื่อพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ท าบันทึก  ลายมือชื่อผู้เป็นเจ้าของ  ผู้รับอนุญาต  ผู้ด าเนินการ   
ผู้ครอบครอง  หรือตัวแทนของบุคคลดังกล่าวไม่ยอมลงลายมือชื่อ  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่บันทึกไว้และ 
ลงลายมือชื่อพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นพยานไม่น้อยกว่าสองคน  และส่งมอบส าเนาบันทึกดั งกล่าว 
อย่างน้อยหนึ่งชุดให้แก่ผู้เป็นเจ้าของ  ผู้รับอนุญาต  ผู้ด าเนินการ  ผู้ครอบครอง  หรือตัวแทนของบุคคล
ดังกล่าวไว้เป็นหลักฐาน 

ข้อ  ๑๖ กรณีที่ก าหนดให้ผู้ เป็นเจ้าของ  ผู้ รับอนุญาต  ผู้ด า เนินการ  ผู้ครอบครอง   
หรือตัวแทนของบุคคลดังกล่าวแก้ไขเหตุแห่งการถูกยึดหรืออายัด  ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย 
หน่วยบริการปฐมภูมิ  ให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีไปควบคุมการแก้ไขให้เป็นไปโดยถูกต้อง  และเม่ือแก้ไขแล้วเสร็จ   
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่รายงานเพ่ือขอความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาตามข้อ  ๑๕  เพ่ือพิจารณาสั่งการ 
หรือเห็นชอบการถอนการยึดหรืออายัดต่อไป 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  30  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

้หนา   ๒๑

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๗๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   พฤศจิกายน   ๒๕๖๓
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แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 1 
แบบรายงานเพื่อขอความเหน็ชอบเรียกบคุคลมาให้ถ้อยคําหรือส่งคาํชี้แจง 

เอกสาร ข้อมูล หรือหลักฐานที่จําเปน็ 
 

เขียนที่ .................................... 
................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
เรื่อง รายงานเพ่ือขอความเห็นชอบเรียกบุคคลมาให้ถ้อยคาํหรือให้ส่ง ..... ที่จําเป็น 
เรียน .......................................... 
 

ด้วย ข้าพเจ้า ........................................... ตําแหน่ง ................................................................... 
ได้ตรวจสอบหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ช่ือ ............................................................ 
ต้ังอยู่เลขที่ ................. หมู่ที่ .......... ถนน ........................................ ตําบล/แขวง .................................. 
อําเภอ/เขต ...................................... จังหวัด ...................................... โทร. ......................................................... 

ปรากฏข้อเท็จจริงว่า ................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 

..... (เหตุผลและความจําเป็นในการขอความเห็นชอบ) .............................................................. 
...............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ................................................................................... 
 

ลงช่ือ ...................................... 
(....................................................) 
พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ 
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แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 2 
 
 
 
 

ที่ ..................         เขียนที่ .................................... 
         ................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
เรื่อง ขอเชิญมาให้ถ้อยคํา หรอืให้ส่ง ..... ที่จาํเป็น 
เรียน ........................... 

..... (ข้อเท็จจริงหรือการกระทําความผิด) .................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

..... (เหตุผลที่ต้องมีหนังสือเรียกมาให้ถ้อยคําหรือให้ส่งคําช้ีแจง เอกสาร ข้อมูล หรือหลักฐาน 
ที่จําเป็น) .............................................................................................................................................................. 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ..................... แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงขอให้ ..... (ผู้รับหนังสือ) ............................................................ ไปพบพนักงานเจ้าหน้าที่  
.... (ช่ือ-นามสกุลพนักงานเจ้าหน้าที่).......................... ตําแหน่ง............................................................................ 
เบอร์โทรศัพท์ติดต่อ ............................ ณ ............................................. วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. ....  
ในวันราชการก่อนเวลา ๑๕.๐๐ น. หรือส่ง .........................................................................................  
ไปยัง .......................................................................................... ภายในวันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
หากไม่ไปพบหรือไม่ส่ง ............ ภายในวันและเวลาท่ีกําหนดไว้ข้างต้น ทางราชการจะส่งเรื่องให้พนักงาน
สอบสวนดําเนินคดีตามกฎหมายว่าด้วยระบบสุขภาพปฐมภูมิต่อไป หากวันดังกล่าวไม่สามารถเดินทางมาให้
ถ้อยคําหรือให้ประสานงานเจ้าหน้าที่เพ่ือกําหนดวันเวลานัดหมายอีกครั้ง 

จึงเรียนมาเพ่ือเข้าให้ถอ้ยคําหรือส่ง .......... ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวด้วย 

ขอแสดงความนับถือ 
 

ลงช่ือ ........................................ 
(....................................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 3 
บนัทกึถ้อยคาํ 

 
เขียนที่ .................................... 
................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
ข้าพเจ้า ....................................................... เลขประจําตัวประชาชน ................................... 

อายุ ........ ปี อยู่บ้านเลขที่ ............ หมู่ที่ ....... ตําบล/แขวง ............................. อําเภอ/เขต ............................... 
จังหวัด ............................... โทร. .............................. ขอให้ถ้อยคําต่อ ........................................................ 
ตามความสัตย์จริง ดังต่อไปนี้ 

...................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
......................................................................................... 

ข้าพเจ้าได้อ่านหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ได้อ่านบันทึกน้ีให้ฟังแล้ว รับรองว่าถูกต้องตรงตาม
เจตนารมณ์ทุกประการ จึงลงลายมือช่ือต่อหน้าพนักงานเจ้าหน้าที่และพยานไว้เป็นหลักฐาน 

 
ลงช่ือ ............................................... 

(...............................................) 
ผู้ให้ถ้อยคํา 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้บันทึก

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 
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แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 4 
บนัทกึการรบัมอบ 

 
เขียนที่ .................................... 
................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
ข้าพเจ้า ........................................................ เลขประจําตัวประชาชน ............................... 

อายุ ...... ปี อยู่บ้านเลขที่ ............ หมู่ที่ ...... ตําบล/แขวง ............................... อําเภอ/เขต ................................ 
จังหวัด ................................. โทร. ................................. “ผู้ส่งมอบ” ยินยอมมอบเอกสาร ข้อมูล หรือหลักฐาน
ที่จําเป็นเพ่ือประกอบการพิจารณาหรือใช้เป็นหลักฐานในการพิสูจน์การกระทําความผิดตามที่พนักงาน
เจ้าหน้าที่เห็นสมควร ดังรายการต่อไปนี้ 
ลําดับที่ รายการ จํานวน สภาพสิ่งที่ได้รับ วิธีการจัดเก็บสิ่งที่ได้รับ 

     
     
     
     
     

ข้าพเจ้าได้อ่านหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ได้อ่านบันทึกน้ีให้ฟังแล้ว รับรองว่าถูกต้อง จึงลง
ลายมือช่ือต่อหน้าพนักงานเจ้าหน้าที่และพยานไว้เป็นหลักฐาน 

 
ลงช่ือ ............................................... 

(...............................................) 
ผู้ส่งมอบ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้รับมอบ

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 
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แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 5 
แบบรายงานเพื่อขอความเหน็ชอบเขา้ตรวจสอบสถานที ่

 
เขียนที่ .................................... 
................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
เรื่อง รายงานขอความเห็นชอบเข้าไปในสถานท่ีเพ่ือตรวจสอบความผิด 
เรียน ........................... 

ด้วย ข้าพเจ้า ..................................................... ตําแหน่ง ...................................................  
ได้ตรวจสอบหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ช่ือ ........................................................... 
ต้ังอยู่เลขที่ ................. หมู่ที่ .......... ถนน ........................................ ตําบล/แขวง .......................................... 
อําเภอ/เขต ...................................... จังหวัด ............................... โทร. .................................................  

ปรากฏการกระทําความผิด ว่า .................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 

..... (เหตุผลและความจําเป็นในการขอความเห็นชอบ) .............................................................. 
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 

..... (รายละเอียดที่จะขอตรวจสอบ) .......................................................................................... 
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ................................................................................... 
 

ลงช่ือ ......................................... 
(....................................................) 
พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ตรวจสอบ 
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แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 6 
บนัทกึการตรวจสอบหน่วยบริการปฐมภมิูหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

 
เขียนที่ .................................... 
................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

พนักงานเจ้าหน้าที่ ประกอบด้วย 
๑. ........................................................ ตําแหน่ง .......................................... 
๒. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๓. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๔. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๕. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 

ได้ตรวจสอบหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ช่ือ ............................................................  
ที่อยู่ ....................................................................................................................................... เมื่อเวลา .......... น. 

ข้าพเจ้า ......................................................... เลขประจําตัวประชาชน ............................. 
อายุ ...... ปี อยู่บ้านเลขที่ ............ หมู่ที่ ....... ตําบล/แขวง .............................. อําเภอ/เขต ................................ 
จังหวัด ................................. โทร. ............................... ซึ่งเป็นผู้บริหาร/เจ้าของ/ผู้ครอบครอง/ตัวแทน/........... 
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิดังกล่าว ได้ยินยอมให้พนักงานเจ้าหน้าที่ตามรายช่ือ
ข้างต้น ทําการตรวจสอบ โดยข้าพเจ้าเป็นผู้นําการตรวจสอบ 

ข้อเท็จจริงหรือข้อบกพร่องที่ตรวจพบ ได้แก่ ............................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 

สรุปผลการตรวจ ....................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 

ในการตรวจครั้งน้ี พนักงานเจ้าหน้าที่มิได้ทําให้ทรัพย์สินใดสูญหาย เสียหาย หรือกระจัดกระจาย 
และข้าพเจ้าได้อ่านหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ได้อ่านบันทึกนี้ให้ฟังแล้ว รับรองว่าถูกต้อง จึงลงลายมือช่ือต่อหน้า
พนักงานเจ้าหน้าที่และพยานไว้เป็นหลักฐาน 

 
ลงช่ือ ............................................... 

(...............................................) 
ผู้บริหาร/ .......... 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 
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ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 
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แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 7 
บนัทกึการยึดหรืออายัด 

ที่ ../.... 
เขียนที่ .................................... 
................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

พนักงานเจ้าหน้าที่ ประกอบด้วย 
๑. ........................................................ ตําแหน่ง .......................................... 
๒. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๓. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๔. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๕. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 

ได้ตรวจสอบหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ช่ือ ............................................................  
ที่อยู่ ...................................................................................................................................... เมื่อเวลา .......... น. 
ซึ่งมี ................................................................................. เลขประจาํตัวประชาชน .............................................. 
อายุ .......... ปี อยู่บ้านเลขท่ี .......................... หมู่ที่ ............. ตําบล/แขวง .............................................. 
อําเภอ/เขต ................................................ จังหวัด ............................... โทร. ............................... เป็นผู้บริหาร
ตามที่ได้ขึ้นทะเบียนไว้ และได้ทําการยึด หรืออายัดเอกสาร หลักฐาน ทรัพย์สิน หรือสิ่งของ ตามบัญชียึด 
หรืออายัดตามรายการดังต่อไปนี้ เพ่ือตรวจสอบ ทดสอบ ตรวจหรือวิเคราะห์ หรือใช้เป็นพยานหลักฐาน 
ในการพิจารณาดําเนินการตามกฎหมายต่อไป 

ลําดับที่ รายการ จํานวน สภาพสิ่งที่ยึดหรือ
อายัด 

วิธีการจัดเก็บสิ่งที่ยึดหรือ
อายัด 

     
     
     
     
     

ในการยึดหรืออายัดคร้ังน้ี พนักงานเจ้าหน้าที่มิได้ทําให้ทรัพย์สินใดสูญหาย เสียหาย หรือ
กระจัดกระจาย และข้าพเจ้าได้อ่านหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ได้อ่านบันทึกน้ีให้ฟังแล้ว รับรองว่าถูกต้อง  
จึงลงลายมือช่ือต่อหน้าพนักงานเจ้าหน้าที่และพยานไว้เป็นหลักฐาน 

 
ลงช่ือ ............................................... 

(...............................................) 
ผู้บริหาร/ .......... 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 
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- ๙ - 
 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 
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- ๑๐ - 
 

แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 8 
บนัทกึแนบทา้ยการอายัด 

 
เขียนที่ .................................... 
................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
ตามบันทึกการยึดหรืออายัด ที่ ../.... ตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพ 

ปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ ลงวันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. ....  
ข้าพเจ้า ........................................................................................................... ..........  

เลขประจําตัวประชาชน .............................................. อายุ .......... ปี อยู่บ้านเลขท่ี ..........................  
หมู่ที่ ............. ตําบล/แขวง .............................................. อําเภอ/เขต ................................................  
จังหวัด ....................................... โทร. ....................................... จะเป็นผู้เก็บรักษาทรัพย์สินที่อายัดดังกล่าว  
จํานวน ..... รายการ ให้อยู่ในสภาพเดิม ไม่ทําให้เสียหาย ทําลาย ซ่อนเร้น เอาไปเสีย หรือทําให้สูญหาย หรือ 
ไร้ประโยชน์ซึ่งทรัพย์สินหรือเอกสารใด ๆ หรือถอน ทําให้เสียหาย ทําลายหรือทําให้ไร้ประโยชน์ซึ่งตราหรือ
เครื่องหมายอันเจ้าพนักงานหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ได้ประทับหรือหมายไว้ที่สิ่งใด ๆ ในการปฏิบัติตามหน้าท่ี
เพ่ือเป็นหลักฐานในการอายัด  ทั้งนี้ จนกว่าจะได้รับคําสั่งให้เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน โดยเก็บทรัพย์สิน 
ที่ถูกอายัดไว้ ณ ............................................................................. เลขที่ .......................... หมู่ที่ ............. 
ตําบล/แขวง ......................................... อําเภอ/เขต .............................................. จังหวัด ............................... 
โทร. ...................................................  

ข้าพเจ้าได้อ่านหรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีได้อ่านบันทึกนี้ให้ฟังแล้วและได้ตรวจสอบแผนผัง 
แนบท้ายบันทึกน้ีแล้ว รับรองว่าถูกต้อง จึงลงลายมือช่ือต่อหน้าพนักงานเจ้าหน้าที่และพยานไว้เป็นหลักฐาน 

 
ลงช่ือ ............................................... 

(...............................................) 
ผู้เก็บรักษาทรพัย์สินที่อายัด

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 
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- ๑๑ - 
 

แผนผงัที่เกบ็ทรพัยส์ินที่ถูกอายัด 
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- ๑๒ - 
 

แบบแนบทา้ยประกาศหมายเลข 9 
บนัทกึการถอนการยดึหรืออายัด 

 
เขียนที่ .................................... 
................................................ 

วันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... 
ด้วยวันน้ี เวลาประมาณ .......... น. พนักงานเจ้าหน้าที่ ประกอบด้วย 
๑. ........................................................ ตําแหน่ง .......................................... 
๒. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๓. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๔. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 
๕. ....................................................... ตําแหน่ง .......................................... 

ได้ทําการถอนการยึดหรืออายัดตามบันทึกการยึดหรืออายัด ที่ ../.... ตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ ลงวันที่ .. เดือน ........................ พ.ศ. .... โดยมีรายการและจํานวนดังต่อไปนี้ 

...................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................... และส่วนที่เหลือตามรายการ
และจํานวนดังต่อไปนี้ พนักงานเจ้าหน้าที่จะได้ทําการยึดหรืออายัดต่อไป 

...................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................... 

ในการนี้ ข้าพเจ้า ................................................................................................................ 
เลขประจําตัวประชาชน .............................................. อายุ .......... ปี อยู่บ้านเลขที่ ...................................... 
หมู่ที่ ............. ตําบล/แขวง .............................................. อําเภอ/เขต ......................................................... 
จังหวัด ............................... โทร. ................................. ซึ่งเป็นผู้บริหารตามที่ได้ขึ้นทะเบียนไว้ของหน่วยบริการ
ปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ช่ือ ....................................................................... หรือเป็นเจ้าของ/
ผู้ครอบครอง/ ..... ได้รับไว้เป็นการถูกต้องแลว้ และตรวจสอบโดยละเอียดแล้วว่าพนักงานเจ้าหน้าที่มิได้ทําให้
ทรัพย์สินเสียหายหรือชํารุดบกพร่องแต่อย่างใด 

ข้าพเจ้าได้อ่านหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ไ ด้ อ่านบันทึกน้ีให้ ฟังแล้ว รับรองว่าถูกต้อง  
จึงลงลายมือช่ือต่อหน้าพนักงานเจ้าหน้าที่และพยานไว้เป็นหลักฐาน 

 
ลงช่ือ ............................................... 

(...............................................) 
ผู้บริหาร/ .......... 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... พนักงานเจ้าหน้าที่ 
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- ๑๓ - 
 

(...............................................) 
ลงช่ือ ............................................... 

(...............................................) 
พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 

ลงช่ือ ............................................... 
(...............................................) 

พยาน 
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ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  ก าหนดแบบบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหนา้ที่   

ตามพระราชบัญญัตริะบบสขุภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒   
พ.ศ.  2563 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดแบบบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ  
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  เพ่ือให้การปฏิบัติการตามกฎหมายดังกล่าวโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคหนึ่ง  และมาตรา  ๓๕  วรรคสอง  แห่งพระราชบญัญัติ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  ก าหนดแบบบัตรประจ าตัว
พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  พ.ศ.  2563” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ บัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามแบบท้ายประกาศนี้ 
ข้อ ๔ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขเป็นผู้ออกบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่

ให้แก่ผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับปลัดกระทรวง  รองปลัดกระทรวง  ผู้ตรวจราชการ
กระทรวง  หัวหน้าส่วนราชการระดับกรม  ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร  และผู้ว่าราชการจังหวัด   
หรือเทียบเท่า 

ข้อ ๕ ให้หัวหน้าส่วนราชการระดับกรมขึ้นไปหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากหัวหน้าส่วนราชการนั้น
เป็นผู้ออกบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่   ซึ่งแต่งตั้งจากข้าราชการในสังกัด  
แต่ไม่รวมถึงกรณีที่อยู่ในอ านาจของผู้ว่าราชการจังหวัด   

ข้อ ๖ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้ออกบัตร
ประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานหรือหน่วยบริการของส่วนราชการ 
ซึ่งเป็นราชการบริหารส่วนภูมิภาค  และหน่วยงานหรือหน่วยบริการของส่วนราชการซึ่งเป็นราชการ
บริหารส่วนกลางหรือราชการบริหารส่วนท้องถิ่นที่ตั้งอยู่ในจังหวัดนั้น   

ข้อ ๗ ให้ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครเป็นผู้ออกบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้แก่
พนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งแต่งตั้งจากข้าราชการในสังกัด   

ข้อ ๘ รูปถ่ายที่ติดบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่   ให้ใช้รูปถ่ายที่ถ่ายไม่เกินหกเดือน 
ก่อนวันยื่นค าขอมีบัตรประจ าตัว  ขนาด  2.5  x  3.0  เซนติเมตร  ครึ่งตัว  หน้าตรง  ไม่สวมหมวก 
และแว่นตาสีเข้ม  แต่งเครื่องแบบปกติขาวหรือเครื่องแบบเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งตนสังกัด   

ข้อ ๙ บัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้มีขนาด  ๕.๔  x  ๘.7  เซนติเมตร  และ 
ให้มีรายละเอียดตามแบบท้ายประกาศนี้   

้หนา   ๙

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๑๓๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   มิถุนายน   ๒๕๖๓
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ข้อ ๑๐ บัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้ใช้ได้ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในบัตร  แต่ต้อง 
ไม่เกินห้าปีนับแต่วันออกบัตร  ในกรณีท่ีพ้นจากการเป็นพนักงานเจ้าหน้าท่ี  ให้ส่งคืนบัตรต่อผู้ออกบัตร
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันพ้นจากการเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ข้อ ๑๑ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด  ในการนี้   ปลัดกระทรวงสาธารณสุขอาจขอค าแนะน าหรือค าปรึกษาจาก
คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิก็ได้ 

ข้อ ๑๒ ให้ปลัดกระทรวงสาธารณสุขรักษาการตามประกาศนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  22  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖3 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

้หนา   ๑๐

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๑๓๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   มิถุนายน   ๒๕๖๓
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แบบบัตรประจ ำตัวพนักงำนเจ้ำหน้ำที่
ท้ำยประกำศกระทรวงสำธำรณสุข เรื่อง ก ำหนดแบบบัตรประจ ำตัวพนักงำนเจ้ำหน้ำที่

ตำมพระรำชบัญญัติระบบสุขภำพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
พ.ศ. 2563

(ด้ำนหน้ำ)

(ด้ำนหลัง)

กระทรวงสาธารณสขุกระทรวงสาธารณสขุ
MINISTRY OF PUBLIC HEALTH

รูปถ่ายขนาด
2.5 x 3.0 ซม.

บัตรเลขท่ี ... / ....
ชื่อ .......................................................................
ต าแหน่ง .............................................................
สังกัด ..................................................................
เป็นพนกังานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัตริะบบ
สุขภาพปฐมภมูิ พ.ศ. 2562

...............................................
ผู้ออกบัตร

C43, M6, Y44, 
C50, M0, Y100, K0

C90, M30, Y95, 

C85, M10, Y100, 
C78.35, M45.44, Y56.41, 

8.7 ซม.

5.4 ซม.

บัตรประจ ำตัวพนกังำนเจ้ำหน้ำที่
สำมำรถปฏิบัตกิำรตำมอ ำนำจ

ของพนกังำนเจ้ำหน้ำที่ ตำมมำตรำ 33
แห่งพระรำชบญัญตัิระบบสุขภำพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

   (๑) เข้าไปในสถานที่ของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วย
บริการปฐมภูมิในเวลาระหว่างพระอาทิตย์ข้ึนถึงพระอาทิตย์ตกหรือ
ในเวลาท าการของสถานที่นั้นในกรณีที่มีเหตุอันควรเ ช่ือว่ามีการ
ไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ เพื่อตรวจสอบ สอบถามข้อเท็จจริง 
ตรวจสอบทรัพย์สินหรือเอกสารหรือหลักฐาน ถ่ายภาพ ถ่ายส าเนา หรือ
น าเอกสารที่เกี่ยวข้องไปตรวจสอบ หรือกระท าการอย่างอื่นตามสมควร 
เพื่อให้ได้ข้อเท็จจริงอันที่จะปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติน้ี
   (๒) ในการด าเนินการตาม (๑) ถ้าพบการกระท าเกี่ยวกับการไม่ปฏิบตัิ
ตามพระราชบัญญัตินี้ ให้พนักงานเจ้าหน้าที่มีอ านาจยึดหรืออายัด
เอกสารหรือหลักฐาน ทรัพย์สินหรือสิ่งของเพื่อใช้เป็นพยานหลักฐาน
ในการพิจารณาด าเนินการต่อไป
   (๓) ออกค าสั่งเป็นหนังสือเรียกให้บุคคลใดมาให้ถ้อยค าหรือให้ส่ง
ค าช้ีแจง เอกสาร ข้อมูล หรือหลักฐานที่จ าเป็นเพื่อประกอบการ
พิจารณาของพนักงานเจ้าหน้าที่ได้

.............................
ลายมือช่ือผู้ถือบัตร

............................. .............................
วันออกบัตร บัตรหมดอายุ

8.7 ซม.

5.4 ซม.
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  หลกัเกณฑ์  วธิีการ  และเงื่อนไขการเปรียบเทียบ 

พ.ศ.  256๔ 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรก าหนดหลักเกณฑ์การเปรียบเทียบตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
พ.ศ.  ๒๕๖๒  ให้ชัดเจน  โปร่งใส  และตรวจสอบได้ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๔๐  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบญัญตั ิ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  ในการประชุมครั้งท่ี  ๔/๒๕๖๓   
เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๓  จึงมีมติให้ออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไขการเปรียบเทียบ  พ.ศ.  ๒๕๖๔” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้   
“ความผิด”  หมายความว่า  บรรดาความผิดที่มีโทษตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  

พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
“ผู้มีอ านาจเปรียบเทียบ”  หมายความว่า  ปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือผู้ซึ่งปลัดกระทรวง

สาธารณสุขมอบหมายให้มีอ านาจเปรียบเทียบตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒   
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
“คณะอนุกรรมการ”  หมายความว่า  คณะอนุกรรมการตามมาตรา  ๑๒  แห่งพระราชบัญญัติ

ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒   
“คณะกรรมการสอบสวน”  หมายความว่า  คณะกรรมการสอบสวนตามมาตรา  ๒๕  วรรคสอง  

แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
“พนักงานเจ้าหน้าที่”  หมายความว่า  พนักงานเจ้าหน้าที่ตามมาตรา  ๓  แห่งพระราชบัญญัติ

ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
ข้อ ๔ เมื่อผู้มีอ านาจเปรียบเทียบได้รับเรื่องขอให้พิจารณาเปรียบเทียบจากคณะกรรมการ

คณะอนุกรรมการ  คณะกรรมการสอบสวน  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่แล้ว  ให้พิจารณาเปรียบเทียบ   
ณ  ที่ท าการของผู้มีอ านาจเปรียบเทียบให้แล้วเสร็จโดยไม่ชักช้า 

ข้อ ๕ การพิจารณาเปรียบเทียบ  ให้ผู้มีอ านาจเปรียบเทียบพิจารณาจากพยานหลักฐาน  
ดังต่อไปนี้   

(๑) รายงานการตรวจสอบข้อเท็จจริง   
(๒) บันทึกการจับ  (ถ้ามี)   
(๓) บันทึกค าให้การของผู้ต้องหา   

้หนา   ๕๑

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มกราคม   ๒๕๖๔
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(๔) พยานหลักฐานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
ข้อ ๖ ถ้าผู้มีอ านาจเปรียบเทียบเห็นว่าผู้กระท าความผิดไม่ควรถูกฟ้องร้อง   ให้ท าการ

เปรียบเทียบตามแบบเปรียบเทียบก าหนดคา่ปรับแนบท้ายประกาศนี้  ในอัตรากึ่งหนึ่งของระวางโทษปรบั
ส าหรับความผิดนั้น  และแจ้งผู้ต้องหาเพ่ือเปรียบเทียบ  และเมื่อผู้ต้องหาช าระเงินค่าปรับแล้ว   
ให้ผู้มีอ านาจเปรียบเทียบออกใบเสร็จรับเงิน  โดยให้ผู้ต้องหาลงลายมือชื่อไว้เป็นส าคัญที่ตอนล่างของ 
ใบเสร็จรับเงินและที่ส าเนาใบเสร็จรับเงินนั้นด้วย  เพ่ือแสดงว่าผู้ต้องหาได้รับทราบและตรวจสอบ 
ความถูกต้องแล้วพร้อมทั้งส่งมอบใบเสร็จรับเงินต้นฉบับให้แก่ผู้ต้องหารับไป  และให้ถือว่าคดีอาญาเลิกกัน 
ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

ในกรณีที่มีการกระท าความผิดซ้ า   ถ้าผู้มีอ านาจเปรียบเทียบเห็นว่าผู้กระท าความผิด 
ไม่ควรถูกฟ้องร้อง  ให้ท าการเปรียบเทียบตามแบบบันทึกเปรียบเทียบก าหนดค่าปรับแนบท้ายประกาศนี้   
ในอัตราสูงสุดของระวางโทษปรับส าหรับความผิดนั้น 

หากผู้ต้องหาไม่ยินยอมเสียค่าปรับภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับทราบการเปรียบเทียบ   
ให้ผู้มีอ านาจเปรียบเทียบแจ้งพนักงานเจ้าหน้าที่ให้ด าเนินการส่งเรื่องให้พนักงานสอบสวนด าเนินคดี  
ตามกฎหมายต่อไป 

ข้อ ๗ เมื่อผู้ต้องหาหรือผู้กระท าผิดช าระเงินค่าปรับแล้ว   ให้ผู้มีอ านาจเปรียบเทียบ 
ออกใบเสร็จรับเงิน  โดยให้ผู้ต้องหาหรือผู้กระท าความผิดลงลายมือชื่อไว้เป็นส าคัญที่ตอนล่างของใบเสรจ็
และที่ส าเนาใบเสร็จรับเงินนั้นด้วย  เพ่ือแสดงว่าผู้ต้องหาหรือผู้กระท าผิดได้รับทราบและตรวจสอบ 
ความถูกต้องแล้ว  พร้อมทั้งส่งมอบใบเสร็จรับเงินต้นฉบับให้แก่ผู้ต้องหาหรือผู้กระท าความผิดรับไป   
และให้ถือว่าคดีอาญาเลิกกันตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

ข้อ ๘ ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขรวบรวมรายงานผลการเปรียบเทียบ  เพ่ือจัดท า 
สถิติเกี่ยวกับผู้ต้องหา  จ านวนคดีในแต่ละข้อหาความผิด  จ านวนเงินค่าปรับ  จ านวนเงินส่งคลัง   
พร้อมรายละเอียดอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคหรือข้อเสนอแนะ  (ถ้ามี)  เพ่ือเสนอต่อ
คณะกรรมการทราบทุกสิ้นปีงบประมาณต่อไป 

ข้อ ๙ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  11  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖4 

อนุทิน  ชาญวรีกูล 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 

ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูม ิ

้หนา   ๕๒

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มกราคม   ๒๕๖๔
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แบบบันทึกเปรียบเทียบกำหนดค่าปรับ 
  
คดีท่ี .. /.... เขียนที่ .................................... 

 วันที่ .. เดือน ................................. พ.ศ. .... 
 

พนักงานเจ้าหน้าท่ี ผู้กล่าวหา .................................................................................... ............ 
ตำแหน่ง ......................................... .................................. 

ชื่อผู้ต้องหา (๑) .................................................... เลขประจำตัวประชาชน ........ ................... 
ที่อยู่ ......................................................................................... .............................................................................  

 (๒) .................................................... เลขประจำตัวประชาชน ........................... 
ที่อยู่ ......................................................................................... ............................................................................. 

เหตุเกิดเมื่อวันที่ .. เดือน ................................. พ.ศ. .... รายละเอียดสถานที่เกิดเหตุ ............. 
............................................................................................................................ ..................................................
............................................................................................................................. ................................................. 

คดีนี้ผู ้ต้องหาได้กระทำความผิดตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มาตรา ....................... ข้อหา ................................................................................................................................ 
มีบทลงโทษตามมาตรา ...................... ระวางโทษ .................................. ซึ่งเป็นความผิดที่เปรียบเทียบได้ 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๐ แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ผู้มีอำนาจเปรียบเทียบจึงเปรียบเทียบผู้ต้องหาเป็นเงินจำนวน ............. ............................................ บาท  
( ...................................................................... ) 

บันทึกนี้ ผู ้ต้องหาได้อ่านหรือผู้มีอำนาจเปรียบเทียบได้อ่านให้ผู้ต้องหาฟังแล้ว รับรองว่า
ถูกต้อง และได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 

 
      (ลงชื่อ) .................................................................ผู้ต้องหา 
      (ลงชื่อ) .................................................................ผู้ต้องหา 
      (ลงชื่อ) .......................................... ผู้มีอำนาจเปรียบเทียบ 
      (ลงชื่อ) .......................................... ผู้มีอำนาจเปรียบเทียบ 
      (ลงชื่อ) .......................................... ผู้มีอำนาจเปรียบเทียบ 
      (ลงชื่อ) ................................ พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้กล่าวหา 
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บันทึกการชำระเงิน 
ใบเสร็จรับเงินเล่มที่ ........... เลขที่ .............. 
วันที่ .. เดือน ................................. พ.ศ. ....  
จำนวนเงิน ..................................................... บาท (..................................................... ) 
ลงชื่อ ............................................................. ตำแหน่ง ................................................................... ผู้รบัเงิน 
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ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
เรื่อง  การก าหนดใหแ้พทย์อื่นท าหน้าทีดู่แลผู้รับบริการแทนแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 

พ.ศ.  2562 
 
 

โดยที่มาตรา  ๔๓  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  
ก าหนดให้ภายในสิบปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ให้ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
จัดให้มีหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิในสัดส่วนที่เหมาะสมกับจ านวน
ผู้รับบริการและพื้นที่  หากหน่วยบริการที่จะขึน้ทะเบียนเพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรอืเครือข่ายหนว่ย
บริการปฐมภูมิไม่มีหรือมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวไม่เพียงพอกับจ านวนผู้รับบริการ  ให้หน่วยบริการ
ดังกล่าวจัดให้มีแพทย์อื่นซึ่งผ่านการอบรมด้านเวชศาสตร์ครอบครัว  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และ
เงื่อนไขที่คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิประกาศก าหนด  เพ่ือท าหน้าที่ดูแลผู้รับบริการซึ่งมีรายชื่อ
ในเขตพ้ืนที่ของหน่วยบริการปฐมภูมินั้น  รวมทั้งการเข้าถึงข้อมูลในการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๐  วรรคหนึ่ง  (๙)  และมาตรา  ๔๓  วรรคหนึ่ง   
แห่งพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  ประกอบมติคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
ในการประชุม  ครั้งที่  1/2562  เมื่อวันที่  4  ตุลาคม  2562  คณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิ  เรื่อง  การก าหนด 
ให้แพทย์อื่นท าหน้าที่ดูแลผู้รับบริการแทนแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  พ.ศ.  2562” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“แพทย์อื่น”  หมายความว่า  แพทย์สาขาอื่นที่มิใช่แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  แต่ได้ผ่าน 

การอบรมด้านเวชศาสตร์ครอบครัวตามประกาศนี้ 
ข้อ ๔ แพทย์ซึ่งจะปฏิบัติหน้าที่เป็นแพทย์อื่นตามมาตรา  ๔๓  วรรคหนึ่ง  ต้องเป็น 

ผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมตามกฎหมายว่าด้วยวิชาชีพเวชกรรม  และต้องผ่านการอบรมด้านเวชศาสตร์
ครอบครัวจากหลักสูตรที่แพทยสภารับรองหรือปลัดกระทรวงสาธารณสุขให้ความเห็นชอบ 

ข้อ ๕ ในกรณีที่หน่วยบริการที่ประสงค์จะขึ้นทะเบียนเพ่ือเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิไม่มีหรือมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวไม่เพียงพอกับจ านวนผู้รับบริการ   
ให้หน่วยบริการดังกล่าวจัดให้มีแพทย์อื่นท าหน้าที่ดูแลผู้รับบริการแทนแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว  ทั้งนี้  
ให้หน่วยบริการดังกล่าวแจ้งรายชื่อ  ข้อมูล  และเอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวกับแพทย์อื่นตามแบบที่
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขประกาศก าหนด 

ข้อ ๖ ให้แพทย์อื่นตามข้อ  ๕  มีหน้าที่ดูแลผู้รับบริการซึ่งมีรายชื่อในเขตพ้ืนที่ของ 
หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  รวมทั้งการเข้าถึงข้อมูลตามมาตรา  ๒๑ 
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ข้อ ๗ ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ  จัดให้มีทะเบียนประวัติ
แพทย์อื่นซึ่งปฏิบัติหน้าที่  ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมินั้น  แล้วแต่กรณี  
รวมทั้งจัดท ารายชื่อแพทย์อื่นและปิดประกาศไว้อย่างเปิดเผย  ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิดังกล่าว  และให้จัดส่งทะเบียนประวัติแพทย์อื่นไปยังส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เพื่อเป็นข้อมูลด้วย 

ข้อ ๘ ในกรณีที่แพทย์อื่นซึ่งปฏิบัติหน้าที่  ณ  หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วย
บริการปฐมภูมิพ้นจากหน้าที่ไม่ว่าด้วยเหตุใดก็ตาม  ให้หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมินั้นแจ้งรายชื่อแพทย์อื่นและเหตุผลที่พ้นจากหน้าที่ไปยังส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
โดยเร็ว 

ข้อ ๙ ให้แพทย์ซึ่งผ่านการอบรมจากโครงการอบรมระยะสั้น  “เวชศาสตร์ครอบครัวส าหรบั
แพทย์ปฏิบัติงานในคลินิกหมอครอบครัว”  โดยความร่วมมือระหว่างส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
และราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทย  เป็นแพทย์อื่นตามประกาศนี้ 

ข้อ ๑๐ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามประกาศนี้  ให้คณะกรรมการระบบ
สุขภาพปฐมภูมิเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด 

ข้อ ๑๑ ให้ประธานกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิรักษาการตามประกาศนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  29  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖2 
อนุทิน  ชาญวรีกูล 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ 
ประธานกรรมการระบบสขุภาพปฐมภูมิ 
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กองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภมูิ
สํานกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข

พระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภมูิ พ.ศ. ๒๕๖๒ และกฎหมายลําดับรอง
Primary Health System Act, B.E. 2562 (2019) and Subordinate Legislation 




