
 

รายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) ประจำปงีบประมาณ 2569 
กลุ่มงานปฐมภูมิและเครือข่ายสุขภาพ 

 
ตัวชี้วัด ระดับจังหวัด/ระดับเขต/ระดับกระทรวง 
ชื่อตัวชี้วัด ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน   
หน่วยงาน กลุ่มงานปฐมภูมิและเครือข่ายสุขภาพ 
ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 
คำนิยาม 
 

แกนนำสุขภาพ หมายถึง อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ที่ได้รับเงินค่าป่วยการ อสม.                      
ตามโควตา อสม. เชิงรุก 
มีศักยภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน หมายถึง อสม. สามารถร่วมจัดกิจกรรมสาธารณสุขมูล
ฐานตามแนวทางการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่าย อสม.ภาคประชาชน และฃุมชน 
ในการจ่อสู้กับโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) อย่างน้อย 3 จาก 5 บทบาท  ประกอบด้วย 
บทบาทพื้นฐาน จำนวน 2 บทบาท (ที่ต้องดำเนินการ)  
          1) คัดกรองโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) ประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไป หมายถึง อสม. สามารถ
ดำเน ินการค ัดกรองโรค NCDs ประชาชนกล ุ ่มเป ้าหมายและบ ันท ึกผลการดำเน ินงาน 
ผ่านแอปพลิเคชัน สมาร์ท อสม. ได้ 
          2) ให้คำแนะนำการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ หมายถึง อสม. สามารถดำเนินการให้
คำแนะนำการปรับเปลี ่ยนพฤติกรรมสุขภาพแก่ประชาชนกลุ ่มเป้าหมาย และบันทึกผลการ
ดำเนินงานผ่านแอปพลิเคชันสมาร์ท อสม. ได้ 
บทบาทเพิ่มเติม อย่างน้อยจำนวน 1 บทบาท จาก 3 บทบาท (ดำเนินการตามบริบทของพื้นที่)  
          3) สร้างอาสาสมัครประจำครอบครัว (อสค.) หมายถึง อสม. สามารถดำเนินการ  
สร้างอาสาสมัครประจำครอบครัว (อสค.) แก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย และบันทึกและรายงานผล
การดำเนินงานผ่านแอปพลิเคชันสมาร์ท อสม. ได้ 
          4) ติดตามเยี่ยมบ้านร่วมกับเจ้าหน้าที่ หมายถึง อสม. สามารถดำเนินการติดตามเยี่ยมบ้าน
ร่วมกับเจ้าหน้าที่และบันทึกและรายงานผลการดำเนินงานผ่านแอปพลิเคชันสมาร์ท อสม. ได้ 
 5) ร่วมกิจกรรม รณรงค์แก้ไขปัญหา NCDs ในชุมชน หมายถึง อสม. สามารถร่วมกิจกรรม 
รณรงค์แก้ไขปัญหา NCDs ในชุมชน และบันทึกและรายงานผลการดำเนินงานผ่านแอปพลิเคชัน
สมาร์ท อสม. ได้ 
 
 
 
 



เป้าหมาย ปี 2569  

จังหวัด จำนวนโควตา อสม. เชิงรุก 
เมืองอุดรธานี 5,376 
กุดจับ 1,344 
หนองวัวซอ 1,255 
กุมภวาปี 2,322 
โนนสะอาด 987 
หนองหาน 2,303 
ทุ่งฝน 705 
ไชยวาน 750 
ศรีธาตุ 941 
วังสามหมอ 1,001 
บ้านดุง 2,459 
บ้านผือ 2,237 
น้ำโสม 1,205 
เพ็ญ 1,996 
สร้างคอม 591 
หนองแสง 541 
นายูง 601 
พิบูลย์รักษ์ 434 
กู่แก้ว 480 
ประจักษ์ศิลปาคม 516 

รวม 28,045  
วัตถุประสงค์ 1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้แกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพชุมชนร่วมจัดกิจกรรม

สาธารณสุขมูลฐานตามแนวทางการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่าย อสม. ภาคประชาชน 
และชุมชน ในการต่อสู้กับโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 
2. เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบของแกนนำสุขภาพ เข้าถึงการจัดกิจกรรม 
สาธารณสุขมูลฐาน ตามแนวทางการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่าย อสม. ภาคประชาชน 
และชุมชน ในการต่อสู้กับโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน 

 

 

 

  

Baseline Data 
หน่วย
วัด 

ผลการดำเนินงานในรอบ
ปีงบประมาณ 

2566 2567 2568 
ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการ
จัดการสุขภาพชุมชน  ร้อยละ 100 

ร้อยละ - - 99.81 
ข้อมูล  
ณ วันที่  

30 ก.ย. 68 



 

รายการข้อมูล 1 A = จำนวน อสม. ที่มีศักยภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน 
มีศักยภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน หมายถึง อสม. สามารถร่วมจัดกิจกรรมสาธารณสุขมูลฐาน
ตามแนวทางการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่าย อสม.ภาคประชาชน และฃุมชน ในการจ่อ
สู้กับโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) อย่างน้อย 3 จาก 5 บทบาท   

รายการข้อมูล 2 B = จำนวน อสม. ตามโควตา อสม. เชิงรุก ปี พ.ศ. 2569 

สูตรคำนวณตัวชี้วัด ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน  ร้อยละ 100 
= (A/B) x 100 
 

ระยะเวลา
ประเมินผล 

รายไตรมาส 

วิธีการประเมินผล 1. ประเมินข้อมูลรายงาน อสม. ในฐานข้อมูล 3 หมอรู้จักคุณ (https://3doctor.hss.moph.go.th) 
   โดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุขผู้รับผิดชอบในพ้ืนที่ 
2. ติดตาม และประเมินผลโดยสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  
    และศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 8  
 

 
เกณฑ์การประเมิน : 
เกณฑ์การให้คะแนนผลลัพธ์ : แกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน  ร้อยละ 100  

เกณฑ์คะแนน ระดับ 
1 คะแนน 

ระดับ 
2 คะแนน 

ระดับ 
3 คะแนน 

ระดับ 
4 คะแนน 

ระดับ 
5 คะแนน 

แกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการ
สุขภาพชุมชน  ร้อยละ 100 

ร้อยละ 
83.99 

84.00 – 
87.99 

88.00 – 
92.99 

93.00 – 
97.99 

≥ร้อยละ  
98.00-
100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Small Success 
 

รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 
1. จัดทำแนวทางเพื่อสนับสนุน

การดำเนินงาน 
2. พัฒนาและปรับปรุง 
   แอปพลิเคชัน สมาร์ท อสม. 
3. ชี้แจงแนวทางสู่การปฏิบัติ 
4. สำรวจข้อมูล อสม. เพ่ือ

ขับเคลื่อนนโยบาย อสม. 
ยุคใหม่ 

1. จัดกิจกรรมรณรงค์
สื่อสาร เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ทุกช่องทาง 
2. ส่งเสริมสนับสนุน อสม. 
ให้บริการประชาชน ตาม
แนวทางการที่กําหนด 
3. ติดตามความก้าวหน้า
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ดําเนินงานฯ ประจําเดือน 
(สสจ. / สสอ. 
ประธานชมรม อสม. ระดับ
จังหวัด / อําเภอ) 

๔. แกนนําสุขภาพมีศักยภาพ
ในการจัดการสุขภาพ
ชุมชน ร้อยละ 60 

1. ส่งเสริมสนับสนุน  
อสม. ให้บริการ
ประชาชนตามแนว
ทางการที่กําหนด 
2. ติดตามความก้าวหน้า
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การดําเนินงานฯ 
ประจําเดือน (สสจ./สสอ.
ประธานชมรม อสม.
ระดับจังหวัด /อําเภอ) 
3. สรุปผลการดําเนินงาน
รายเดือน / รายไตรมาส 
๔. แกนนําสุขภาพมี

ศักยภาพในการจัดการ
สุขภาพชุมชน 
ร้อยละ 80 

1. ส่งเสริมสนับสนุน อสม. 
ให้บริการประชาชน 
ตามแนวทางการที่กําหนด 
2. ประชุมติดตาม
ความก้าวหน้าและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ดําเนินงานฯ ประจําเดือน 
(สสจ./สสอ. ประธาน
ชมรม อสม.ระดับจังหวัด/
อําเภอ) 
3. สรุปผลการดําเนินงาน
รายเดือน/รายไตรมาส 
๔. แกนนําสุขภาพมี

ศักยภาพในการจัดการ
สุขภาพชุมชน 
ร้อยละ 100 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล 

แหล่งข้อมูล : ฐานข้อมูล 3 หมอรู้จักคุณ หรือ www.thaiphc.net 
1. อสม. บันทึกข้อมูลในแอปพลิเคชัน สมาร์ท อสม. 
2. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประมวลผลและแสดงหน้ารายงานผลงาน อสม.  
ในระบบ 3 หมอรู้จักคุณ https://3doctor.hss.moph.go.th และ www.thaiphc.net 
 

รายช่ือผู้จัดเก็บ
ตัวช้ีวัด/ 
เบอร์โทรศัพท์ 

ชื่อ – สกุล : นายสรศักดิ์ ตันทอง ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ที่ทำงาน : 042-222356   ต่อ 321 โทรศัพท์มือถือ : 082-496-6228 
E-mail :  tor.sorasak@gmail.com 
สถานที่ทำงาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 

  

http://www.thaiphc.net/

